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للنصف الأول 2026.. و42.8 مليوناً إيرادات

أرباحاً دينار  ملايين   4.04 تحقق  القابضة«  »بيوت 
ال��ق��اب��ض��ة ع��ن تحقيق إي�����رادات بقيمة 42.8  أع��ل��ن��ت ش��رك��ة ب��ي��وت 
م��ل��ي��ون دي���ن���ار، وص��اف��ي أرب����اح بقيمة 4.04 م�لاي�ين دي��ن��ار خ�لال 
التشغيلي  الأداء  لقوة  انعكاس  في   ،2026 ع��ام  من  الأول  النصف 
وم��رون��ة ن��م��وذج أع��م��ال ال��ش��رك��ة وق��درت��ه��ا على م��واص��ل��ة تحقيق 
ن��ت��ائ��ج إي��ج��اب��ي��ة ف��ي ظ��ل الم��ت��غ��ي��رات وال��ت��ح��دي��ات، ال��ت��ي شهدتها 

المنطقة خلال الفترة الماضية. 
وقال نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي لشركة بيوت 
التي نجحت  الإيجابية  النتائج  إن  الخنه،  القابضة، عبدالرحمن 
»ب���ي���وت« ف��ي الم��ح��اف��ظ��ة عليها ت��ع��ك��س اس��ت��م��رار ال��ن��ش��اط الجيد 
والإيجابي لمختلف عمليات الشركة ودعمها لنمو الأرباح بوتيرة 
الربحية،  قنوات  لترسيخ  المتواصلة  الجهود  إط��ار  في  مستقرة، 

التي تدعم أهداف الشركة في تحدي الحفاظ على نمو مستدام. 
وأوضح الخنه أن مواصلة »بيوت القابضة« تحقيق أرب��اح، رغم 
المستويات من تحديات  كل  الاقتصادي على  المشهد  فيه  يمر  ما 
وتداعيات، إنما يعكس في هذه المرحلة جدوى توسعات الشركة 
إقليمياً وتنويع الفرص والعقود ومصادر الدخل، وهو ما يؤكد 
التحديات  ومواجهة  الضغوط  تحمل  على  الشركة  ق��درة  ويدعم 

باستقراروثبات. 
ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة من  ال��خ��ن��ه: ان اس���ت���ق���رارالإي���رادات والأرب������اح  وأردف 
مصادرها المتنوعة، لا سيما المتدفقة من أعمال الشركات التابعة 
الأخ��رى،  والعمليات  والاستثمارات  الخدمية  والعقود  والزميلة 
أعمال  لتنمية  الجهود  بمواصلة  الإدارة  مجلس  تعهدات  يدعم 
كما  الم��س��اه��م�ين،  وبتلبية تطلعات  الم��س��اه��م�ين  ال��ش��رك��ة وح��ق��وق 
الإقليمية، حيث  الأس���واق  ف��ي  تعزيز حضورها  الشركة  واص��ل��ت 
سجلت ال��ش��رك��ات ال��ت��اب��ع��ة ف��ي الأس�����واق الإق��ل��ي��م��ي��ة ن��م��واً بنسبة 
52.5% خلال النصف الأول من عام 2026 مقارنة بالنصف الأول 
 بالتوسع في الأس��واق الإقليمية، وتعزيز 

ً
من عام 2025، مدفوعة

العمليات والقدرة على الاستفادة من الفرص المتاحة.

ثبات واستقرار

وأك����د ال��خ��ن��ه أن ن���م���وذج ع��م��ل ش��رك��ة ب��ي��وت ال��ق��اب��ض��ة ي��م��زج بين 
أنشطة خدمية غير تقليدية وأنشطة راسخة أساسية، من أبرزها 
القطاع العقاري، وهما تمنحان الشركة ثباتاً واستقراراً ومرونة 
ف��ي ال��ت��ع��ام��ل م��ع الم��ت��غ��ي��رات، وق����درة ع��ل��ى اس��ت��ي��ع��اب وام��ت��ص��اص 
الضغوط، وت��ع��ززان من مستوى السيولة نتيجة ج��ودة الأص��ول 

المولدة للتدفقات.
وأوض�����ح أن م��ح��رك��ات ال��ن��م��و الم��ت��ن��وع��ة وال��ع��ق��ود ال��خ��دم��ي��ة على 
مستوى الأسواق، التي تنتشر فيها بيوت عبر شركاتها التابعة 
وال��زم��ي��ل��ة، س����واء ف��ي ال��ك��وي��ت أو خ��ارج��ه��ا، ت��م��ث��ل ال���داع���م الأك��ب��ر 
ل�ل�إي���رادات، تليها ب��اق��ي الأن��ش��ط��ة وال��ق��ط��اع��ات الأخ����رى، لا سيما 
ال��ع��ق��ار ال���ذي م��ن المنتظر أن يحقق زي����ادة إي��ج��اب��ي��ة وط��ف��رة نمو 
، من خلال مساهمة أكبر في الأرباح، بعد تشغيل 

ً
كبيرة مستقبلا

المحددة  المواعيد  وف��ق  تدريجياً  الكبرى  الاستراتيجية  المشاريع 

لها، ما سيضمن مزيجاً متوازناً ومتنوعاً للأرباح باتساع أكبر. 
وأكد الخنه مواصلة الشركة جهودها في توظيف تقنيات الذكاء 
الاصطناعي ضمن عملياتها التشغيلية، مع التركيز على توسيع 
وتطوير  المبيعات،  عمليات  ف��ي  الذكية  الحلول  اس��ت��خ��دام  ن��ط��اق 
القرار. وتعمل الشركة بشكل مستمر  الأعمال ورفع كفاءة اتخاذ 
ع��ل��ى ت��ط��وي��ر وت��ك��ام��ل أن��ظ��م��ت��ه��ا ال��رق��م��ي��ة، ب��م��ا ي��ت��ي��ح الاس��ت��ف��ادة 
ب��ص��ورة أك��ب��ر م��ن أدوات ال��ذك��اء الاص��ط��ن��اع��ي وأت��م��ت��ة العمليات، 
المستقبلية بكفاءة  الفرص والمشاريع  إدارة  وتعزيز قدرتها على 

وفاعلية أكبر.
وتابع الخنه: ننظر بتفاؤل وثقة للمستقبل، ولدينا تطلع لتحقيق 
الم��زي��د م��ن الإن���ج���ازات. ب��ال��رغ��م م��ن ب��ع��ض الم���ؤش���رات الاق��ت��ص��ادي��ة 
تواصل  القابضة«  »بيوت  ف��إن  التي تحمل في طياتها تحديات، 
الاس��ت��ف��ادة م��ن ال��ف��رص ال���واع���دة ف��ي الٍأس������واق، ال��ت��ي تعمل فيها 
وتعزيز خدماتها التنافسية في موازاة ترسيخ سياسة الانضباط 
النقدية  التدفقات  النفقات وزي��ادة الاعتماد على  المالي، وترشيد 
هوامش  وزي���ادة  أمكن،  ما  التمويلية  التكاليف  لتقليل  الداخلية 

الربحية. 
وأضاف الخنه: تقوم فلسفتنا في مجموعة »بيوت« على السعي 

ب��ش��ك��ل ح��ث��ي��ث وراء ال���ف���رص الم������درة، ال��ت��ي ن���رى أن��ه��ا ت��وف��ر قيمة 
المخاطر وذلك  إط��ار مقبول من  في  للشركة والمساهمين،  مضافة 
على مستوى كل الأسواق التي نعمل فيها، ما يعكس إنتقائيتنا 
لفرص مضمونة العوائد ونامية كقيمة تمنحنا أفضلية وخيارات 

عديدة عند قرار التخارج.
 وش�����دد ع��ل��ى اس���ت���م���راري���ة ال���ش���رك���ة وج��م��ي��ع أذرع����ه����ا ف���ي ت��ن��وي��ع 
ال��خ��دم��ات، واس��ت��ك��ش��اف أف��ض��ل ال��ف��رص الم��ت��اح��ة والم��ن��اف��س��ة على 
مختلف المشاريع العامة، التي تتناسب مع توجهاتنا الاستثمارية 
لرصيد محفظة  ج��دي��دة  ف��رص  إض��اف��ة  أن  إل��ى  المتحفظة، مشيراً 
المشاريع، التي تحت مظلة الشركة وشركاتها التابعة يمثل تحدياً 

دائماً بالنسبة لمجلس الإدارة والجهاز التنفيذي. 

تحالفات للمنافسة

وكشف الخنه أن »بيوت القابضة« نسجت الفترة الماضية بعض 
الشراكات الناجحة الطويلة الأجل، من خلال الدخول في تحالفات 
البناء  سياسة  ضمن  تشغيلية  تنموية  مشاريع  على  للمنافسة 
المستقبلي للفرص، التي تعزز الاستدامة والسلامة المالية، مؤكداً 
ف��ي ه��ذا الات��ج��اه، سعياً وراء ك��ل ما  ال��ت��ع��اون المستقبلي  على أن 

يحقق أهداف وطموحات المساهمين. 
وأكد أن الشركة عززت استثماراتها نتيجة هذه التحالفات خلال 
المرحلة الماضية، عبر الدخول في فرص جديدة، سواء عبر الفوز 
بمشرع عقاري سيكون له مستقبل جيد، إضافة إلى شراء أصول 
التابعة،  ن��ش��اط وعمليات الأذرع  م���درة، وذل���ك م��ن خ�لال  ع��ق��اري��ة 

ضمن سياسة تعزيز قاعدة الأصول المدرة.
وأوض��������ح: »ن����راق����ب ع����ن ك���ث���ب، ون�������درس م��خ��ت��ل��ف الاح���ت���م���الات 
وتطورات الأوضاع والتأثيرات على الشأن الاقتصادي لاتخاذ 
التدابير اللازمة الهادفة للتأقلم معها، بما يدعم تعزيز حقوق 
لاقتناصها  مناسبة  ف��رص  ع��ن  البحث  أن  م��ؤك��داً  الم��س��اه��م�ين«، 
قدراتنا  يعكس  الشركة،  بها  تتمع  التي  المالية،  ة  الم�لاء ظل  في 
فرصة  أي  اق��ت��ن��اص  ل��دع��م  ال�لازم��ة  التمويل  ق��ن��وات  توفير  على 
وب��م��رون��ة ع��ال��ي��ة، ن��ت��ي��ج��ة ال��ث��ق��ة ال��ت��ي ت��ت��م��ت��ع ب��ه��ا ال��ش��رك��ة على 

المصرفي.  القطاع  مستوى 
وأك���د أن ال��ت��رك��ي��ز ع��ل��ى تحقيق ال��ن��م��و الم��س��ت��دام، وت��ع��زي��ز حقوق 
الم��ال��ي عبر تنمية الأرب��اح  الم��رك��ز  المساهمين، وال��ح��ف��اظ على ق��وة 
التشغيلية وزيادة التدفقات النقدية، هي أهداف راسخة وثابتة، 

وتمثل تحدياً دائماً لمجلس الإدارة والجهاز التنفيذي.

ال��ق��ط��اع��ي  ال����ت����وسّ����ع   ◄
وال�����������ج�����������غ�����������راف�����������ي

أكد الخنه أن »بيوت« من الكيانات المتجددة، التي تدرس بشكل 
ال��ق��ط��اع��ي وال��ج��غ��راف��ي واس��ت��ه��داف أنشطة  ال��ت��وس��ع  مستمر 
ج��دي��دة، أو ال��دخ��ول ف��ي ف��رص واع���دة، يمكنها أن تسهم في 
تعزيز ربحية الشركة، مشيراً إلى أن الشركة منفتحة حالياً 
الحكومية،  الجهات  تطرحها  التي  الاستثمارية  الفرص  على 
ال��ش��رك��ة المستقبلية، وي��ع��زز م��ن تنويع  ت��وج��ه��ات  ي��دع��م  ب��م��ا 
التركيز  تماشياً مع سياسة  المحلية،  الاستثمارية  محفظتها 
كالتزام  »بيوت«،  لـ بأولوية  الذي يحظى  الكويتي،  السوق  على 
نموه،  تعزيز  ف��ي  للمساهمة  الكويتي،  الاق��ت��ص��اد  ت��ج��اه  دائ���م 

والمشاركة في ديناميكية النشاط الذي يتمتع به.

الخن��ه: عبدالرحم��ن 
التابعة  ال��ش��رك��ات  ن��م��و   ■
الإقليمية  الأس�����واق  ف��ي 
الأول النصف  خلال   % بـ52.5 

ن��ط��اق  ت���وس���ي���ع  ن����واص����ل   ■
الاصطناعي  الذكاء  استخدام 
التشغيلية ال��ك��ف��اءة  لتعزيز 

ت���دع���م  وت�����دف�����ق�����ات  م����ال����ي����ة  ب�����م��ل��اءة  ن���ت���م���ت���ع   ■
رؤي���ت���ن���ا ف���ي ال���ت���وسّ���ع وال���ب���ح���ث ع���ن ف����رص ج��دي��دة 

بنمو 22.8% في النصف الأول

»ال����م����ت����اج����رة ال���ع���ق���اري���ة« 
دي��ن��ار م�الي��ي��ن   4.72 ت���رب���ح 

وال����رئ����ي����س  الإدارة  م���ج���ل���س  رئ�����ي�����س  ص���������رّح 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي، ع��ب��دال��ف��ت��اح م��ح��م��د رف��ي��ع م��ع��رف��ي، 
ب���أن ن��ت��ائ��ج أع���م���ال ش��رك��ة الم��ت��اج��رة ال��ع��ق��اري��ة 
للشركة   %79.2 بنسبة  مملوكة  تابعة  )شركة 
التجارية العقارية( عن الفترة المالية المنتهية 
ف��ي 30 ي��ون��ي��و 2026، ق��د أس��ف��رت ع��ن تحقيق 
صافي أرباح بلغت 4.72 ملايين دينار، بزيادة 
من  نفسها  بالفترة  م��ق��ارن��ة   ،%22.8 م��ق��داره��ا 

العام السابق.
الأول  للنصف  الم��ال��ي��ة  النتائج  على  وتعقيباً 
ال���ن���ت���ائ���ج  ب������أن  م���ع���رف���ي  2026، ص��������رّح  ل����ع����ام 
الم��ح��ق��ق��ة ت��ع��ك��س ن��م��واً ف���ي الأداء ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي، 
ون���م���واً م��ل��ح��وظ��اً ف���ي إي�������رادات الاس��ت��ث��م��ارات، 
مدعوماً باستمرار تنفيذ استراتيجية الشركة 
ال���ه���ادف���ة ف���ي الم��ح��اف��ظ��ة ع��ل��ى ت���ن���وع الم��ح��ف��ظ��ة 
الأداء  كفاءة  وتعزيز  والاستثمارية،  العقارية 
ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي. وف��ي��م��ا ي��خ��ص الم���ؤش���رات الم��ال��ي��ة، 
فقد شهدت تحسناً ملحوظاً، حيث بلغ النمو 
ف���ي ال��ع��ائ��د ع��ل��ى ح��ق��وق الم��س��اه��م�ين وال��ع��ائ��د 
 %18.9 الم��ال  رأس  والعائد على  الأص���ول  على 
و30.8% و22.8% على التوالي مقارنة بالفترة 

نفسها من العام السابق.
ق���رر مجلس الإدارة ت��وزي��ع  ف��ق��د  وب��ن��اء ع��ل��ي��ه، 
أرب������اح ن��ق��دي��ة ن��ص��ف س��ن��وي��ة ع���ن ع����ام 2026 

بنسبة 4% وبواقع 4 فلوس/سهم.
أعمالها  ت��واص��ل  ال��ش��رك��ة  أن  وأض���اف معرفي 
تنويع  على  تقوم  متوازنة،  استراتيجية  وفق 
اس���ت���ث���م���ارات���ه���ا ال���ع���ق���اري���ة م����ن ح���ي���ث ال��ح��ج��م 
والطبيعة والتوزيع الجغرافي، بما يسهم في 
تحقيق التوازن بين المخاطر والعوائد وتعزيز 
الاس���ت���دام���ة الم��ال��ي��ة ل��ل��ش��رك��ة.  وف���ي إط����ار ه��ذه 
في  المتاجرة  شركة  استثمرت  الاستراتيجية، 
ولاية  في  والنقل  اللوجستية  الخدمات  مركز 

تكساس بالولايات المتحدة الأمريكية.
كما تواصل الشركة تنفيذ خططها التطويرية 

أبرزها مشروع  العقارية، ومن  في مشاريعها 
ت���وس���ع���ة م��ج��م��ع ال�����رح�����اب، ال������ذي ي���ه���دف إل���ى 
تطوير الم��راف��ق وال��خ��دم��ات، م��ن خ�لال إضافة 
م��س��اح��ات ت��أج��ي��ري��ه ج���دي���دة، ب��م��ا ي��س��اه��م في 
ت��ع��زي��ز ت��ج��رب��ة ال�������زوار والم���س���ت���أج���ري���ن ودع���م 
مكانة المجمع كوجهة تجارية متكاملة، وذلك 
تطوير  إل���ى  المستقبلية  ال��ش��رك��ة  رؤي����ة  ض��م��ن 
أصولها العقارية وتحقيق نمو مستدام على 

المدى الطويل.
وف���ي خ��ت��ام ت��ص��ري��ح��ه، أك���د م��ع��رف��ي أن شركة 
الم���ت���اج���رة ال���ع���ق���اري���ة س���ت���واص���ل ال���ع���م���ل ع��ل��ى 
ت���ع���زي���ز م���رك���زه���ا الم����ال����ي وت���ح���ق���ي���ق أه���داف���ه���ا 
الاس���ت���رات���ي���ج���ي���ة، ب���م���ا ي��ح��ق��ق ق��ي��م��ة م��ض��اف��ة 

مستدامة للمساهمين.

أس������ع������ار ص��������رف ع�����م��ل��ات م����ق����اب����ل ال����دي����ن����ار 

وفق بيانات بنك الكويت المركزي

ال��������������������������������دولار

ي�������������������������������������ورو

ج��ن��ي��ه إس��ت��رل��ي��ن��ي

ري���������ال س����ع����ودي

دره������م إم����ارات����ي

ال���ل���ي���رة ال��ت��رك��ي��ة

307.25
354.39
414.94
81.93
83.65
6.43

عبدالفتاح معرفي:
 النتائج تعكس نمواً في 
الأداء التشغيلي وإيرادات 

الاستثمارات

بنمو سنوي 4.58% في النصف الأول

922 مليون دينار أرباح البنوك الكويتية

إبراهيم محمد
سجلت البنوك التسعة المدرجة في بورصة الكويت صافي 
أرب���اح بلغ 922.21 مليون دي��ن��ار خ�لال النصف الأول من 
عام 2026، مقابل 881.83 مليون دينار في الفترة المقابلة 
من عام 2025، بزيادة قدرها 40.38 مليون دينار، وبنمو 

سنوي نسبته %4.58.
الم��درج��ة،  البنوك التسعة  ب�ين  وت��وزع��ت الأرب���اح النصفية 
بقيمة  أرب���اح  ص��اف��ي  الكويتي  التمويل  بيت  حقق  حيث 
م��ل��ي��ون دي��ن��ار في  م��ل��ي��ون دي���ن���ار، م��ق��اب��ل 342.15   363.05

النصف الأول من 2025، بارتفاع %6.1.
وبلغت أرباح بنك الكويت الوطني 324.78 مليون دينار، 
المقابلة، وبنمو  الفترة  ب��ـ315.26 مليون دينار في  مقارنة 

سنوي قدره %3.
 62.28 بلغ  رب��ح  الكويتي صافي  ال��ت��ج��اري  البنك  وسجل 
مليون دينار، مقابل 60.36 مليون دينار في النصف الأول 
 54.72 بوبيان  بنك  أرب���اح  بلغت  فيما  السابق،  ال��ع��ام  م��ن 

مليون دينار، مقارنة بـ52.30 مليون دينار.
إلى 37.09 مليون  الكويتي  البنك الأهلي  أرب��اح  وارتفعت 
الأول من  النصف  ف��ي  دي��ن��ار  دي��ن��ار، مقابل 31.73 مليون 

2025، بنمو بلغ %16.9.
وبلغ صافي أرباح بنك الخليج 27.43 مليون دينار، مقابل 
24.04 مليون دينار خلال الفترة ذاتها من العام السابق، 
فيما سجل بنك وربة 24.18 مليون دينار، مقارنة بـ20.33 

مليون دينار، بارتفاع نسبته %18.9.
وحقق بنك الكويت الدولي )KIB( صافي ربح قدره 17.54 
مليون دينار، مقابل 14.84 مليون دينار في النصف الأول 
دي��ن��ار،  مليون   11.12 ب��رق��ان  بنك  بينما سجل   ،2025 م��ن 

مقارنة بـ20.82 مليون دينار في الفترة المقابلة.

أرباح الربع الثاني

وبلغ صافي أرباح البنوك التسعة خلال الربع الثاني من 
عام 2026 نحو 513.23 مليون دينار، مقابل 476.61 مليون 
دي��ن��ار ف��ي ال��رب��ع ال��ث��ان��ي م��ن 2025، ب��زي��ادة ق��دره��ا 36.62 

مليون دينار، وبنمو سنوي نسبته %7.68.
كما تجاوزت أرباح الربع الثاني مستوى الأرباح المسجل 
الحالي، والبالغ 409.37 ملايين  العام  الربع الأول من  في 

دينار.
أرب��اح فصلية  أعلى صافي  الوطني  الكويت  بنك  وسجل 
الكويتي  التمويل  يليه بيت  بقيمة 189.33 مليون دينار، 

)بيتك(، بأرباح بلغت 186.54 مليون دينار.
وجاء البنك التجاري الكويتي بأرباح فصلية بلغت 29.84 
دينار،  مليون   29.61 بنحو  بوبيان  وبنك  دي��ن��ار،  مليون 

فيما سجل البنك الأهلي الكويتي 19.72 مليون دينار.
وبلغت أرباح بنك الخليج خلال الربع الثاني 14.86 مليون 
دي���ن���ار، وب��ن��ك ورب����ة 13.55 م��ل��ي��ون دي���ن���ار، وب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
الدولي 11.26 مليون دينار، بينما سجل بنك برقان 6.01 

ملايين دينار.
وعلى أس��اس س��ن��وي، ارت��ف��ع صافي أرب���اح 8 بنوك خلال 
نمو  بمعدل  الدولي  الكويت  بنك  الثاني، تصدرها  الربع 
ال���ذي سجل  ال��وح��ي��د  ب��رق��ان  ك��ان بنك  بلغ 26.32%، فيما 

تراجعاً، بنسبة %40.69.

إيرادات تشغيلية

وبلغ إجمالي الإي��رادات التشغيلية للبنوك التسعة خلال 
النصف الأول من 2026 نحو 2.35 مليار دينار، مقابل 2.18 

بزيادة  السابق،  العام  الفترة نفسها من  في  دينار  مليار 
قدرها نحو 170 مليون دينار، وبنمو سنوي بلغ %7.82.

وس��ج��ل��ت ال��ب��ن��وك ال��ت��س��ع��ة جميعها ن��م��واً ف���ي الإي�����رادات 
التشغيلية على أساس سنوي، وجاء بنك وربة في مقدمة 

البنوك من حيث معدل النمو، بنسبة بلغت %20.88.
واس��ت��ح��وذ »ب��ي��ت ال��ت��م��وي��ل« ع��ل��ى أع��ل��ى ق��ي��م��ة ل�ل�إي���رادات 
مليون   990.51  

ً
مسجلا الأول،  النصف  خ�لال  التشغيلية 

مليون   661.97 بلغت  ب���إي���رادات  »ال��وط��ن��ي«  يليه  دي���ن���ار، 
دينار.

الكويتي  ال��ت��ج��اري  للبنك  التشغيلية  الإي�����رادات  وب��ل��غ��ت 
134.52 مليون دينار، وبنك بوبيان 125.84 مليون دينار، 

والبنك الأهلي الكويتي 109.47 ملايين دينار.
إي���رادات تشغيلية قدرها 107.64  الخليج  كما سجل بنك 
ملايين دينار، وبنك وربة 86.74 مليون دينار، وبنك برقان 
76.82 م��ل��ي��ون دي���ن���ار، ف��ي��م��ا ب��ل��غ��ت إي�����رادات ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 

الدولي 51.13 مليون دينار.

أصول البنوك ترتفع 

وارتفع إجمالي أصول البنوك التسعة المدرجة في بورصة 
الكويت إلى نحو 140.03 مليار دينار بنهاية يونيو 2026، 

مقابل 130.43 مليار دينار في نهاية يونيو 2025.
السنوية في إجمالي الأص��ول نحو  الزيادة  وبذلك بلغت 

9.60 مليارات دينار، بما يعادل نمواً نسبته %7.36.
البنوك التسعة نمواً سنوياً في الأصول  وسجلت جميع 
خلال النصف الأول، وجاء بنك الخليج في مقدمة البنوك 

من حيث معدل النمو، بنسبة بلغت %10.89.
واح���ت���ل ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي الم��رت��ب��ة الأول�����ى م���ن حيث 
يليه  دي��ن��ار،  مليار   46.23 بلغت  بقيمة  الأص���ول  إجمالي 

»بيتك« بأصول قدرها 42.22 مليار دينار.
وبلغت أصول البنك التجاري الكويتي نحو 8.77 مليارات 
دينار، وبنك بوبيان 8.21 مليارات دينار، والبنك الأهلي 
الكويتي 6.86 مليارات دينار، وبنك الخليج 7.68 مليارات 

دينار.
ك��م��ا بلغت أص���ول ب��ن��ك ورب���ة ن��ح��و 6.26 م��ل��ي��ارات دي��ن��ار، 
وبنك برقان 8.80 مليارات دينار، فيما سجل بنك الكويت 
الدولي أقل إجمالي أصول بين البنوك التسعة عند 4.60 

مليارات دينار.

 2.35
مليار دينار إيرادات تشغيلية 

في 6 أشهر 

 9.6
مليارات زيادة في أصول 

البنوك خلال عام
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إجمالي الأصول تحت إدارة الشركة بلغ 1.57 مليار

8 ملايين إيرادات
»المركز« النصف الأول... 2026

المالي  المــركــز  أعلنت شــركــة 
ــتـــي نـــتـــائـــجـــهـــا المـــالـــيـــة  ــكـــويـ الـ
حيث   ،2026 الأول  لــلــنــصــف 
بـــــلـــــغ إجــــــمــــــالــــــي الإيـــــــــــــــــرادات 
مــقــارنــة  ديـــنـــار،  مــلــيــون   8.02
بــــإجــــمــــالــــي إيـــــــــــــرادات بــقــيــمــة 
الــنــصــف  فــــي  ــيـــون  ــلـ مـ  14.45
ــع  ــربـ الـ ــد  ــهــ وشــ  .2025 الأول 
عوض  انتعاشاً   2026 الثاني 
بلغ  الأول، حيث  الربع  نتائج 
إجمالي إيرادات الربع الثاني 
مــقــارنــة  مــلــيــون،  مــبــلــغ 10.68 
بــإيــرادات سلبية قــدرهــا 2.67 
مــا  الأول،  الــــربــــع  فــــي  مـــلـــيـــون 
ــح قـــدره  أســـفـــر عـــن صـــافـــي ربــ
مــقــارنــة  لــلــربــع،  مــلــيــون   6.79
بـــــصـــــافـــــي خــــــــســــــــارة قـــــدرهـــــا 
ــذي  ــ الــ الأمـــــــــر  ــــون،  ــيـ ــ ــلـ ــ مـ  6.76
مــكــن الــشــركــة مــن الــعــودة إلــى 
الربحية وإنهاء النصف الأول 
مــن الــعــام بــصــافــي ربـــح قــدره 
وربــحــيــة سهم  مــلــيــون،   0.03

بقيمة 0.07 فلس. 
وأوضــــــــــــحــــــــــــت »المـــــــــــركـــــــــــز« 
الــــــتــــــطــــــورات  أن  بــــــيــــــان  فــــــــي 
الــجــيــوســيــاســيــة فـــي المــنــطــقــة 
 2026 الأول  ــنـــصـــف  الـ ــــال  خــ
واصــــلــــت إلــــقــــاء ظـــالـــهـــا عــلــى 
 فــي 

ً
أســــــــواق المــــــــال، وخـــــاصـــــة

دول الــخــلــيــج. وأنـــه رغـــم هــذه 

الــــتــــحــــديــــات، حــــافــــظ مـــؤشـــر 
السوق العام لبورصة الكويت 
عـــــلـــــى اســـــــتـــــــقـــــــراره بـــــصـــــورة 
ــــت مـــدى  ــــافـ نـــســـبـــيـــة. ومــــــن الـ
قدرة أسواق دول الخليج على 
الــصــمــود فـــي مــواجــهــة حــالــة 
عــــدم الــيــقــن الــجــيــوســيــاســي، 
ــر الإصــــاحــــات  ــ ــا يــعــكــس أثـ مــ
الماضية  السنوات  فذت 

ُ
ن التي 

الرصينة  المالية  والسياسات 
الخليج.  دول  انتهجتها  التي 
وإضافة إلى ذلك، كانت عوائد 
ــدول  ــ ــة لـ ــيــــاديــ الــــســــنــــدات الــــســ
ــتـــعـــاون الــخــلــيــجــي  مــجــلــس الـ
عــنــد مــســتــويــات مــواتــيــة، بما 
ــن  ــريـ ــمـ ــثـ ــتـ ــسـ ــة المـ ــ ــقـ ــ ــكــــس ثـ ــعــ يــ
الأوضــاع  متانة  في  العالميين 
الراهنة في المنطقة وتفاؤلهم 

بآفاقها المستقبلية.

 الصفقات النوعية
ــــات  ــــدمـ ــــخـ ــال الـ ــ ــجــ ــ وفـــــــــي مــ
ــة،  ــاريــ ــمــ ــثــ ــتــ ــة الاســ ــيــ ــرفــ المــــصــ
قاعدة  بناء  »المــركــز«  تواصل 
النوعية،  الصفقات  من  قوية 
تشمل تقديم خدمات التقييم 
ــارات الــتــمــويــلــيــة  والاســـــتـــــشـــ
ــات والــــــــشــــــــركــــــــات  ــ ــ ــركـ ــ ــ ــشـ ــ ــ ــلـ ــ ــ لـ
المالية  المــــاءة  ذات  العائلية 
العالية. كما واصلت المحافظ 

»المــركــز«  لـــ  التابعة  العقارية 
ــكــــويــــت وخـــارجـــهـــا  داخـــــــل الــ
مستقرة  مــســتــويــات  تحقيق 
والعوائد  الإشــغــال  من نسب 
الإيـــــــــــجـــــــــــاريـــــــــــة ومـــــــــعـــــــــدلات 

التحصيل. 
وتـــواصـــل »المــــركــــز« انــتــقــاء 
الـــــفـــــرص الاســــتــــثــــمــــاريــــة فــي 
ــان الـــخـــاص،  ــمـ ــتـ مـــجـــالات الائـ
والــبــنــيــة الــتــحــتــيــة الــخــاصــة، 
وتــمــويــل مــشــاريــع الــتــطــويــر. 
وبــلــغ إجــمــالــي الأصـــول تحت 
الإدارة 1.57 مليار كما في 30 
 1.56 بـــ  مــقــارنــة   ،2026 يونيو 
الـــفـــتـــرة نفسها  مــلــيــار خــــال 

بالعام السابق.
وخـــــال الـــربـــع الـــثـــانـــي من 

الــعــام، أطلقت »المــركــز« خدمة 
التداول على مدار 24 ساعة في 
السوق الأميركي عبر منصته 
 ،»iMarkaz Invest« الــرقــمــيــة 
بــمــا يــتــيــح لــلــعــمــاء مــتــابــعــة 
وتـــــــداول الأســـهـــم وصــنــاديــق 
المؤهلة  الأمــيــركــيــة  المـــؤشـــرات 
خــــــــــــارج ســــــــاعــــــــات الــــــــتــــــــداول 
يمنح  الـــذي  ــر  الأمـ التقليدية، 
ــبـــر  ــة أكـ ــ ــرونــ ــ المـــســـتـــثـــمـــريـــن مــ
ــورات  ــ ــطـ ــ ــتـ ــ ــلـ ــ لـــــاســـــتـــــجـــــابـــــة لـ
والجيوسياسية  الاقتصادية 
والأحداث المؤثرة في الأسواق 

العالمية فور حدوثها. 

الأسواق الخاصة 
ومـــــــــــع اســـــــتـــــــمـــــــرار تــــطــــور 
احـــــــــتـــــــــيـــــــــاجـــــــــات الــــــــعــــــــمــــــــاء، 
تـــــواصـــــل »المـــــــركـــــــز« تـــوســـيـــع 
نــــطــــاق خـــدمـــاتـــه ومــنــتــجــاتــه 
الاســـتـــثـــمـــاريـــة عــبــر الأســـــواق 
الـــــخـــــاصـــــة والاســـــتـــــثـــــمـــــارات 
الــــــــبــــــــديــــــــلــــــــة والــــــــــخــــــــــدمــــــــــات 
الاستشارية، مع التركيز على 
الــعــمــاء  مــع  تعميق عــاقــاتــه 
مــن المــؤســســات والأفــــراد ذوي 
الملاءة المالية العالية، وتقديم 
حلول استثمارية تتوافق مع 
طويلة  الاستثمارية  أهدافهم 

الأجل.

انتقاء الفرص 
الاستثمارية بالائتمان 

الخاص والبنية التحتية 
وتمويل التطوير

توزيع أرباح نقدية نصف سنوية بواقع 4 فلوس للسهم

»المتاجرة « تربح 4.7 مليون دينار 
النصف الأول... بنمو 22.8 %

ــلـــس  صـــــــــــــرّح رئـــــــيـــــــس مـــجـ
الــتــنــفــيــذي  ــيـــس  ــرئـ الـ الإدارة 
ــتــــاجــــرة الـــعـــقـــاريـــة  لـــشـــركـــة المــ
)تـــــابـــــعـــــة مــــمــــلــــوكــــة بـــنـــســـبـــة 
الــتــجــاريــة  لــلــشــركــة   %  79.2
ــاح  ــ ــتـ ــ ــفـ ــ ــدالـ ــ ــبـ ــ الـــــــعـــــــقـــــــاريـــــــة( عـ
مـــعـــرفـــي، أن نــتــائــج الأعـــمـــال 
عـــن الـــفـــتـــرة المـــالـــيـــة المــنــتــهــيــة 
أســفــرت عن  30 يونيو 2026، 
بلغت  أربــــاح  تحقيق صــافــي 
بــزيــادة  دنـــانـــيـــر،   4,720,005
ــتـــرة  ــفـ ــالـ بـ مــــقــــارنــــة   %  22.8

نفسها من العام السابق.
وتـــعـــقـــيـــبـــا عــــلــــى الـــنـــتـــائـــج 
المالية أكد معرفي، أن النتائج 
المحققة تعكس نمواً في الأداء 
ــمـــواً مــلــحــوظــا  الــتــشــغــيــلــي ونـ
ــثـــمـــارات،  ــتـ فــــي إيـــــــــرادات الاسـ
ــمـــرار تــنــفــيــذ  ــتـ ــا بـــاسـ ــدعـــومـ مـ
إســــــتــــــراتــــــيــــــجــــــيــــــة الـــــشـــــركـــــة 
الـــهـــادفـــة فـــي المــحــافــظــة على 
ــوع المــــحــــفــــظــــة الــــعــــقــــاريــــة  ــ ــنـ ــ تـ

ة  كفاء وتعزيز  والاستثمارية 
مــا  وفـــــي  الــتــشــغــيــلــي.  الأداء 
ــة،  ــيــ ــالــ يــــخــــص المـــــــؤشـــــــرات المــ
شــــهــــدت تـــحـــســـنـــا مـــلـــحـــوظـــا، 
حــيــث بــلــغ الــنــمــو فـــي الــعــائــد 
على حقوق المساهمين وعلى 
المـــــال  رأس  وعــــلــــى  الأصـــــــــول 
 % و22.8   % و30.8   %  18.9
بالفترة  مقارنة  التوالي  على 
ــام الـــســـابـــق.  ــعــ ــن الــ نــفــســهــا مــ
تــوزيــع  الإدارة  مــجــلــس  وقــــرر 
ــاح نــقــديــة نــصــف سنوية  ــ أربـ
عن 2026 بنسبة 4 % وبواقع 

4 فلوس للسهم.
أن  مـــــــعـــــــرفـــــــي،  وأضــــــــــــــــــاف 
الشركة تواصل أعمالها وفق 
إســتــراتــيــجــيــة مــتــوازنــة تقوم 
عـــلـــى تـــنـــويـــع اســتــثــمــاراتــهــا 
الـــعـــقـــاريـــة مــــن حـــيـــث الــحــجــم 
والــــــطــــــبــــــيــــــعــــــة والــــــــتــــــــوزيــــــــع 
الـــجـــغـــرافـــي، بـــمـــا يــســهــم فــي 
الــتــوازن بين المخاطر  تحقيق 

الاستدامة  وتعزيز  والعوائد 
المالية للشركة. وفي إطار هذه 
ــيـــة، اســتــثــمــرت  ــيـــجـ ــتـــراتـ الإسـ
»المتاجرة« في مركز الخدمات 
والنقل في ولاية  اللوجستية 
المتحدة  بــالــولايــات  تــكــســاس 

الأميركية.

ــل »المـــتـــاجـــرة«  كـــمـــا تــــواصــ
تــنــفــيــذ خــطــطــهــا الــتــطــويــريــة 
ــا الـــعـــقـــاريـــة،  ــهـ ــعـ ــاريـ ــــي مـــشـ فـ
أبرزها مشروع توسعة  ومــن 
الـــذي يهدف  الــرحــاب،  مجمع 
إلى تطوير المرافق والخدمات 
مـــن خــــال إضـــافـــة مــســاحــات 
تأجيريه جديدة، بما يساهم 
فـــــي تــــعــــزيــــز تــــجــــربــــة الــــــــزوار 
ــم مــكــانــة  ــ والمــســتــأجــريــن ودعـ
ــاريــــة  المــــجــــمــــع كــــوجــــهــــة تــــجــ
مــتــكــامــلــة، وذلــــك ضــمــن رؤيـــة 
ــة إلــــى  ــيـ ــلـ ــبـ ــقـ ــتـ ــة المـــسـ ــ ــركـ ــ ــشـ ــ الـ
تـــطـــويـــر أصـــولـــهـــا الـــعـــقـــاريـــة 
وتــحــقــيــق نــمــو مــســتــدام على 

المدى الطويل.
 » »المـــــــتـــــــاجـــــــرة  أن  وأكــــــــــــد 
تعزيز  على  العمل  ستواصل 
ــا المــــــالــــــي وتـــحـــقـــيـــق  ــ ــزهـ ــ ــركـ ــ مـ
أهــدافــهــا الإســتــراتــيــجــيــة بما 
يحقق قيمة مضافة مستدامة 

للمساهمين.

عبدالفتاح معرفي

البنك حقق 3.1 مليار جنيه وأصوله ارتفعت إلى 196.7 مليار

30 % نمواً بأرباح »الأهلي الكويتي- مصر« النصف الأول
مصر  الكويتي-  الأهــلــي  البنك  حقق 
النصف الأول  نتائج مالية قوية خلال 
2026، حيث سجل صافي أرباح بقيمة 
بـ   

ً
مقارنة  % 30 بنمو  مليار جنيه   3.1

2.4 مليار جنيه خلال الفترة نفسها من 
العام الماضي.

وسجلت الأرباح قبل الضريبة نسبة 
نمو 40 % لتصل 4.5 مليار مقابل 3.2 
ــفـــع صـــافـــي الـــدخـــل من  مــلــيــار، كــمــا ارتـ
مقارنة  مليار   5.1 ليبلغ   %  34 الــعــائــد 

بـ3.8 مليار.
 وشهد إجمالي أصول البنك ارتفاعاً 
مـــقـــارنـــة  ــار  ــيـ ــلـ مـ  196.7 لـــيـــصـــل   %  10
زاد إجمالي ودائــع  ـــ178.1 مليار، كما  بـ
العملاء 15 % إلى 161.6 مليار مقارنة 
ـــ141 مــلــيــاراً، فــي حــن صــعــد إجمالي  بــ
الــقــروض 7 % إلــى 93.5 مليار  محفظة 

مقارنة بـ87.6 مليار. 

إنجاز جديد
وتــعــلــيــقــا عــلــى الــنــتــائــج، أكـــد رئــيــس 
مجلس إدارة »الأهلي الكويتي - مصر« 
النصف  الــقــوي  الأداء  أن  مــعــرفــي،  علي 
الأول من العام الحالي، يضيف إنجازاً 
جــديــداً إلــى سجل إنــجــازات البنك منذ 
عــلــيــه 2015، في  ــلــــي«  »الأهــ اســـتـــحـــواذ 
أهــداف  الــــدؤوب لتحقيق  السعي  إطـــار 

المجموعة وتعظيم حقوق المساهمين.
وأضاف »سنعمل الفترة المقبلة على 
الــبــنــاء والــتــطــويــر مستندين  مــواصــلــة 
على رؤيتنا المستقبلية الواثقة ونهجنا 
دائماً  البنك  ليبقي  الرصين،  المؤسسي 
القطاع  الــرائــدة في  البنوك  في مصاف 

المصرفي المصري«.
»الأهــــــلــــــي  أن  ــي،  ــ ــرفــ ــ ــعــ ــ مــ وأوضــــــــــــــح 
الكويتي- مصر« استمر في تعزيز أثره 
المجتمعي الإيــجــابــي، مــن خــال إطــاق 

وتنفيذ العديد من مبادرات المسؤولية 
الاجتماعية، كجزء من التزامه منذ بدء 
عملياته فــي الــســوق المــصــري بــإحــداث 
إلى  المجتمع، لافــتــا  فــي  إيــجــابــي  تأثير 
ــــذه الـــجـــهـــود حــظــيــت بـــدعـــم قـــوي  أن هـ
في  مشاركتهم  عبر  البنك  موظفي  مــن 
البرامج التطوعية، ومؤكداً التزام البنك 
ــادي  بـــالاســـتـــمـــرار فـــي تــقــديــم الـــدعـــم المــ
من  احتياجاً  الأكــثــر  للفئات  والمــعــنــوي 
التنمية  المــبــادرات لتحقيق  خــال هــذه 
لمجتمع  وصـــولًا  المستدامة  المجتمعية 

.
ً
أكثر تكافلا

ــرات المــســجــلــة  ــ ــــؤشـ وقـــــــال: »تـــظـــهـــر المـ
التميز  لتحقيق  الــدؤوبــة  البنك  جهود 
والمنتجات  الخدمات  أفضل  تقديم  في 
المــــصــــرفــــيــــة والـــــتـــــزامـــــنـــــا بـــالـــتـــطـــويـــر 
ــمــــاء، وســعــيــنــا  ــعــ المـــســـتـــمـــر لـــخـــدمـــة الــ
الـــدائـــم لــتــرســيــخ مــكــانــتــنــا المــمــيــزة في 
ــد  ــؤكـ ــقــــطــــاع المــــصــــرفــــي المـــــصـــــري، ونـ الــ
الاستدامة والحوكمة  التزامنا بمبادئ 
والمــســؤولــيــة الاجــتــمــاعــيــة، انــطــاقــا من 
ــقــــاس بـــالأثـــر  ــ ــاح يُ ــنـــجـ إيـــمـــانـــنـــا بـــــأن الـ
ــحــدثــه في 

ُ
الايــجــابــي والمــســتــدام الـــذي ن

المجتمع«. 

مؤشرات متميزة
من جانبه، صرح الرئيس التنفيذي 
العضو المنتدب في »الأهلي الكويتي- 
الأداء  أن  ــــاوي،  ــ ــسـ ــ ــ الـ خــــالــــد  مــــصــــر« 
ــقــــوي لــلــبــنــك مـــكّـــنـــه مــن  الــتــشــغــيــلــي الــ
ترسيخ مركزه المالي، بما يعزز قدرته 
عــلــى مــواجــهــة المــتــغــيــرات الاقــتــصــاديــة 
ــاءة مـــــــع مـــخـــتـــلـــف  ــ ــفــ ــ ــكــ ــ والـــــتـــــعـــــامـــــل بــ
الــتــحــديــات، مــؤكــداً أن الإســتــراتــيــجــيــة 
التي يتبناها البنك أثبتت قدرتها على 
الحد من المخاطر، وتحقيق نسب نمو 
ملحوظة على صعيد جميع مؤشرات 

المــتــســارعــة  الـــتـــطـــورات  فـــي ظـــل  الأداء، 
ــاد المـــحـــلـــي  ــ ــــصـ ــتـ ــ ــدهـــا الاقـ الــــتــــي يـــشـــهـ

والعالمي.
وأكد السلاوي، أن النظرة المستقبلية 
بالتفاؤل، مدعومة  للبنك لاتــزال تتسم 
بـــالإصـــاحـــات الاقـــتـــصـــاديـــة المــســتــمــرة 
والجهود الكبيرة التي تبذلها الحكومة، 
لتعزيز الاستقرار الاقتصادي وتحفيز 
الاســتــثــمــار، بــمــا يسهم فــي خــلــق بيئة 
داعمة لنمو القطاع المصرفي واستمرار 
الاقـــتـــصـــاد  دعــــــم  ــي  ــ فـ ــيــــوي  ــحــ الــ دوره 

الوطني. 
ــذي  ــ ــدور الــــــريــــــادي الـ ــ ــالــ ــ وأشـــــــــــاد  بــ
يــقــوم بـــه الــبــنــك المـــركـــزي المـــصـــري في 
الرقمي وتعزيز  التحول  قيادة جهود 
ــي، بـــمـــا يـــدعـــم تــحــقــيــق  ــالــ ــار المــ ــكـ ــتـ الابـ
أهـــداف الشمول المــالــي ويــوســع نطاق 
مختلف  لتشمل  المــصــرفــيــة  الــخــدمــات 

شرائح المجتمع.
 وأوضـــــح أن الــبــنــك يـــواصـــل إطـــاق 
المـــــــبـــــــادرات والــــحــــلــــول الـــرقـــمـــيـــة الـــتـــي 
وتلبي  التكنولوجية  التطورات  تواكب 
احـــتـــيـــاجـــات الـــعـــمـــاء، بـــمـــا يــســهــم فــي 
تــقــديــم تــجــربــة مــصــرفــيــة أكــثــر سهولة 
وكـــفـــاءة، مــشــيــراً إلـــى أن إســتــراتــيــجــيــة 
ــــى تــطــويــر  الـــبـــنـــك الـــطـــمـــوحـــة تـــهـــدف إلـ
خــطــط الأعـــمـــال فـــي جــمــيــع الــقــطــاعــات، 
ــقـــيـــاس  ــيــــر واضــــــحــــــة لـ ــايــ ــعــ ووضــــــــــع مــ
التحتية  البنية  في  والاستثمار  الأداء، 
والــتــكــنــولــوجــيــة، والــتــوســع الــجــغــرافــي 
مصرفية  خــدمــة  أفــضــل  تقديم  لضمان 

للعملاء.
وشــدد الــســاوي، على حــرص البنك 
ــــم عـــلـــى تـــقـــديـــم حـــلـــول مــصــرفــيــة  ــــدائـ الـ
احتياجات  مختلف  تلبي  استثنائية 
إلى  نهاية تصريحه  العملاء، لافتاً في 
ــــدمــــا نـــحـــو تــعــزيــز 

ُ
أن الـــبـــنـــك يــمــضــي ق

مركزه المالي القوي، ومواكبة المتغيرات 
ــا الــــقــــطــــاع  الــــســــريــــعــــة الـــــتـــــي يــــشــــهــــدهــ

المصرفي.

4 جوائز عالمية
الكويتي - مصر«  وحــصــد »الأهــلــي 
أخــيــراً 4 جــوائــز عالمية تشمل 3 ألقاب 
ــة إنــــتــــرنــــاشــــونــــال بـــيـــزنـــس  ــلـ مـــــن مـــجـ
ــال  نــ بـــحـــيـــث   ،2026 ــام  ــ ــعـ ــ لـ ــة  ــيــ ــالمــ ــعــ الــ

السلاوي، جائزة »أفضل قائد مصرفي 
ذو رؤية مستقبلية« تقديراً لدوره في 
قيادة البنك نحو تحقيق نمو مستدام، 
وإرســـــــاء ثــقــافــة الابـــتـــكـــار والــتــطــويــر، 
لأفضل  وفقاً  المؤسسي  الأداء  وتعزيز 
 
ً
فضلا الــعــالمــيــة،  المصرفية  المــمــارســات 

بنك  »أفــضــل  لجائزتي  البنك  نيل  عــن 
فـــي الـــخـــدمـــات المــصــرفــيــة لــلــشــركــات« 
و»أفــــضــــل بـــنـــك لــلــتــجــزئــة المــصــرفــيــة« 

المصرفية  الخدمات  تقديم  في  للتميز 
للأفراد والشركات. 

كما حصد جائزة »التميز في خدمة 
الــعــمــاء« مــن »دويــتــشــه بــنــك«، تقديراً 
لقوة الشراكة بين البنكين خلال 2025، 
البنك  أداء  الــتــكــريــم  هـــذا  حــيــث يعكس 
التشغيلية،  عملياته  وجـــودة  المتميز 
ما يدعم التعاون المشترك في مجالات 
وتمويل  النقد  وإدارة  الــعــاقــات  إدارة 
ــيــــة  الــــــتــــــجــــــارة والـــــــخـــــــدمـــــــات المــــصــــرفــ
للشركات، إضافة إلى خدمات العملاء 
العالمية،  المعايير  أعلى  وفــق  الدوليين 
ــزز الـــثـــقـــة المـــتـــبـــادلـــة ويـــدعـــم  ــعـ ــا يـ ــمـ وبـ
تحقيق المزيد من النجاحات المشتركة 
بهدف تحسين جودة الخدمات المقدمة 

للعملاء.

شراكة مع »ماستركارد«
 2026 الأول  الــــــنــــــصــــــف  وشـــــــهـــــــد 
ــــاون »الأهـــــلـــــي الــــكــــويــــتــــي- مـــصـــر«  ــعـ ــ تـ
الــدفــع  و»مــاســتــركــارد« لتعزيز حــلــول 
والشركات،  لــأفــراد  المتطورة  الرقمية 
ــــن إجـــــــــراء مــعــامــاتــهــم  وتـــمـــكـــيـــنـــهـــم مـ
المالية والمصرفية بسهولة ووفق أعلى 

مستويات الأمان.
ــيـــرة  ــاون مـــسـ ــ ــعــ ــ ــتــ ــ ويــــــدعــــــم هــــــــذا الــ
الــبــنــك نــحــو الــتــحــول الــرقــمــي ويتيح 
ــه لــتــلــبــيــة  ــاتـ ــه تـــوســـيـــع نــطــلــق خـــدمـ لــ
العملاء،  شــرائــح  مختلف  احتياجات 
ــربـــة  وتــــقــــديــــم حــــلــــول مـــبـــتـــكـــرة وتـــجـ
مـــصـــرفـــيـــة رائــــــــدة واســـتـــثـــنـــائـــيـــة بــمــا 
العربية  مصر  جمهورية  رؤيــة  يدعم 
نقدي،  التحول نحو مجتمع غير  في 
واســتــفــادة الــعــمــاء فــي الــوقــت نفسه 
التي  المضافة  الرقمية  الإمــكــانــات  مــن 
تــوفــرهــا حــلــول عــامــة »مــاســتــركــارد« 

على مختلف المستويات.

 علي معرفي:

نواصل البناء مستندين 
لرؤية مستقبلية واثقة

تبقينا في مصاف البنوك
الرائدة في مصر

 خالد السلاوي:

الأداء التشغيلي القوي
رسخ مركزنا المالي

وعزّز قدرتنا على مواجهة
المتغيرات الاقتصادية بنجاح

ــــوت  ــيــ ــ حــــــقــــــقــــــت شـــــــــركـــــــــة بــ
القابضة  إيــرادات بقيمة 42.8 
مليون ديــنــار، وصــافــي أربــاح 
بـــ 4.04 مــلــيــون خـــال النصف 
الأول 2026، في انعكاس لقوة 
ومــــرونــــة  الـــتـــشـــغـــيـــلـــي  الأداء 
نموذج أعمال الشركة وقدرتها 
نتائج  تحقيق  مــواصــلــة  عــلــى 
إيـــجـــابـــيـــة فــــي ظــــل المــتــغــيــرات 
والـــتـــحـــديـــات الـــتـــي شــهــدتــهــا 

المنطقة الفترة الماضية. 
وقــــال نــائــب رئــيــس مجلس 
الــتــنــفــيــذي،  ــيـــس  ــرئـ الـ الإدارة 
عبدالرحمن الخنه، إن النتائج 
ــة الــــــتــــــي نـــجـــحـــت  ــ ــيــ ــ ــابــ ــ ــجــ ــ الإيــ
عليها،  المحافظة  فــي  »بــيــوت« 
تـــعـــكـــس اســـــتـــــمـــــرار الـــنـــشـــاط 
الـــجـــيـــد والإيــــجــــابــــي لمــخــتــلــف 
ــا  ــهـ ــمـ عـــمـــلـــيـــات الــــشــــركــــة ودعـ
مستقر  بوتيرة  الأربـــاح  لنمو 
ــار الــجــهــود المــتــواصــلــة  فـــي إطــ
ــــوات الـــربـــحـــيـــة  ــنــ ــ لـــتـــرســـيـــخ قــ
الــــتــــي تــــدعــــم أهــــــــداف الـــشـــركـــة 
فــي تــحــدي الــحــفــاظ عــلــى نمو 

مستدام.
الخنه أن مواصلة  وأوضــح 
ــقــــابــــضــــة« تــحــقــيــق  ــــوت الــ ــيـ ــ »بـ
ــر فـــيـــه  ــ ــمـ ــ أربـــــــــــــــاح، رغـــــــــم مـــــــا يـ
ــادي عـــلـــى  ــ ــ ــــصـ ــ ــتـ ــ ــ ــــد الاقـ ــهـ ــ ــــشـ المـ
كـــل المـــســـتـــويـــات مـــن تــحــديــات 
ــيــــات، يــعــكــس فـــي هــذه  وتــــداعــ
ــة جــــــــــدوى تــــوســــعــــات  ــ ــلـ ــ ــرحـ ــ المـ
ــة إقـــلـــيـــمـــيـــا وتـــنـــويـــع  ــ ــركـ ــ ــــشـ الـ
ــقــــود ومــــصــــادر  الــــفــــرص والــــعــ
الــدخــل وهـــو مــا يــؤكــد ويــدعــم 
ــلــــى تــحــمــل  قـــــــــدرة الــــشــــركــــة عــ
الضغوط ومواجهة التحديات 

باستقرار وثبات.
الإيرادات  »استقرار  وأردف: 
ــة مــن  ــيـ ــلـ ــيـ ــغـ ــتـــشـ والأربـــــــــــــــاح الـ
سيما  لا  المتنوعة،  مــصــادرهــا 
المــتــدفــقــة مــن أعــمــال الــشــركــات 
الـــتـــابـــعـــة والـــزمـــيـــلـــة والـــعـــقـــود 
الــــخــــدمــــيــــة والاســـــتـــــثـــــمـــــارات 
ــلــــيــــات الأخــــــــــرى يـــدعـــم  والــــعــــمــ
الإدارة  مــــجــــلــــس  ــدات  ــهــــ ــعــــ تــــ
بـــمـــواصـــلـــة الـــجـــهـــود لــتــنــمــيــة 
ــــوق  ــقــ ــ أعــــــــمــــــــال الــــــشــــــركــــــة وحــ
تطلعات  وبتلبية  المــســاهــمــن 

المساهمين«.
وواصــــلــــت الـــشـــركـــة تــعــزيــز 
حـــــــضـــــــورهـــــــا فـــــــــي الأســــــــــــــواق 
ــــث ســـجـــلـــت  ــيـ ــ ــة، حـ ــ ــيـ ــ ــمـ ــ ــيـ ــ ــلـ ــ الإقـ
التابعة في الأسواق  الشركات 
 %  52.5 نــــــمــــــواً  الإقــــلــــيــــمــــيــــة 
 ،2025 الأول  بالنصف  مقارنة 
 بالتوسع في الأسواق 

ً
مدفوعة

العمليات  وتــعــزيــز  الإقــلــيــمــيــة 
ــقــــدرة عــلــى الاســـتـــفـــادة من  والــ

الفرص المتاحة.
ــمــــوذج  نــ أن  ــه  ــنــ ــخــ الــ وأكـــــــــد 
ــل »بــــــــيــــــــوت« يــــــمــــــزج بـــن  ــ ــمـ ــ عـ
أنــشــطــة خــدمــيــة غــيــر تقليدية 
ــيـــة  ــة راســـــخـــــة أســـاسـ ــطــ ــشــ وأنــ
مــن أبـــرزهـــا الــقــطــاع الــعــقــاري، 

ــة  ــ ــركـ ــ ــــشـ ــان الـ ــ ــحـ ــ ــنـ ــ ــمـ ــ وهـــــــمـــــــا يـ
ثــبــاتــا واســتــقــراراً ومــرونــة في 
وقــدرة  المتغيرات  مــع  التعامل 
عــلــى اســتــيــعــاب وامــتــصــاص 
الضغوط ويُــعــزز مــن مستوى 
السيولة نتيجة جودة الأصول 

المولدة للتدفقات.
ــات  ــركــ ــحــ وأوضـــــــــــــح بـــــــــأن مــ
ــود  ــقــ ــعــ ــة والــ ــوعــ ــنــ ــتــ ــو المــ ــمــ ــنــ الــ
ــتــــوى  ــســ الــــــخــــــدمــــــيــــــة عــــــلــــــى مــ
ــتـــي تــنــتــشــر فــيــهــا  ــواق الـ الأســــــ
التابعة  شركاتها  عبر  بــيــوت 
ــواء فـــي الــكــويــت  والــزمــيــلــة، ســ
ـــم  ــداعـ الــ تـــمـــثـــل  أو خــــارجــــهــــا، 
باقي  تليها  لــإيــرادات،  الأكبر 
الأخــرى،  والقطاعات  الأنشطة 
لا ســـيـــمـــا الـــعـــقـــار والــــــــذي مــن 
زيــــــــادة  ــقــــق  يــــحــ أن  ــر  ــظــ ــتــ ــنــ المــ
إيــجــابــيــة وطـــفـــرة نــمــو كــبــيــرة 
 مــن خـــال مساهمة 

ً
مــســتــقــبــا

أكــبــر فــي الأربـــاح بعد تشغيل 
ــة  ــيــ ــيــــجــ ــراتــ ــتــ المــــــشــــــاريــــــع الاســ
ــا حـــســـب  ــ ــيـ ــ ــجـ ــ ــدريـ ــ ــــرى تـ ــبــ ــ ــكــ ــ الــ
ــا، مــا  ــ ــهـ ــ ــد المــــــحــــــددة لـ ــ ــيـ ــ ــواعـ ــ المـ
ــا  ــتــــوازنــ ــا مــ ســـيـــضـــمـــن مــــزيــــجــ
ــاح بــاتــســاع  ــ ــــأربـ ومـــتـــنـــوعـــا لـ

أكبر.
ــــوت«  ــيـ ــ وأكـــــــــد مــــواصــــلــــة »بـ
تقنيات  توظيف  في  جهودها 
ــنــــاعــــي ضــمــن  الـــــذكـــــاء الاصــــطــ
عــمــلــيــاتــهــا الـــتـــشـــغـــيـــلـــيـــة، مــع 
الــتــركــيــز عــلــى تــوســيــع نــطــاق 
اســتــخــدام الــحــلــول الــذكــيــة في 
عــمــلــيــات المـــبـــيـــعـــات وتــطــويــر 
الأعــــمــــال ورفـــــع كـــفـــاءة اتــخــاذ 

القرار. 
وتابع الخنه: »ننظر بتفاؤل 
وثقة للمستقبل، ولدينا تطلع 
الإنجازات.  المزيد من  لتحقيق 
بــالــرغــم مـــن بــعــض المـــؤشـــرات 
الاقـــــتـــــصـــــاديـــــة الـــــتـــــي تــحــمــل 
فـــي طــيــاتــهــا تـــحـــديـــات، إلا أن 
ــة( تـــواصـــل  ــابــــضــ ــقــ )بـــــيـــــوت الــ
الاستفادة من الفرص الواعدة 
فــي الأســـواق التي تعمل فيها 
التنافسية  خدماتها  وتعزيز 

ــوازاة تـــرســـيـــخ ســيــاســة  ـــــ فــــي مـ
ــاط المــــالــــي وتـــرشـــيـــد  ــبــ الانــــضــ
النفقات وزيادة الاعتماد على 
الــتــدفــقــات الــنــقــديــة الــداخــلــيــة 
التمويلية  الــتــكــالــيــف  لتقليل 
ــــن وزيــــــــــــادة هــــوامــــش  ــكـ ــ مـــــا أمـ

الربحية«.
فلسفتنا  »تـــقـــوم  وأضـــــاف: 
فــــي مــجــمــوعــة )بــــيــــوت( عــلــى 
الـــســـعـــي بــشــكــل حــثــيــث وراء 
الفرص المــدرة التي نــرى أنها 
قــيــمــة مــضــافــة للشركة  تــوفــر 
والمـــــــســـــــاهـــــــمـــــــن، فـــــــــي إطـــــــــار 
ــك  ــ ــاطــــر وذلـ ــن المــــخــ ــ مـــقـــبـــول مـ
عــلــى مــســتــوى كــافــة الأســــواق 
الــتــي نــعــمــل فــيــهــا، مــا يعكس 
مضمونة  لــفــرص  إنتقائيتنا 
الــــــعــــــوائــــــد ونـــــامـــــيـــــة كـــقـــيـــمـــة 
ــارات  ــيـ تــمــنــحــنــا أفــضــلــيــة وخـ

عديدة عند قرار التخارج«.
ــمـــراريـــة  ــتـ ــلـــى اسـ وشــــــــدد، عـ
الـــشـــركـــة وجــمــيــع أذرعــــهــــا في 
واستكشاف  الخدمات  تنويع 
أفــــــــضــــــــل الـــــــــفـــــــــرص المـــــتـــــاحـــــة 
ــى مـــخـــتـــلـــف  ــ ــلـ ــ والمـــــنـــــافـــــســـــة عـ
المشاريع العامة التي تتناسب 
مـــع تــوجــهــاتــنــا الاســتــثــمــاريــة 
ــراً إلـــــــى أن  ــيــ المــــتــــحــــفــــظــــة، مــــشــ
إضــافــة فــرص جــديــدة لرصيد 
الــتــي تحت  المــشــاريــع  محفظة 
ــلـــة الــــشــــركــــة وشـــركـــاتـــهـــا  مـــظـ
الــتــابــعــة يــمــثــل تــحــديــا دائــمــا 
الإدارة  ــلــــس  ــجــ لمــ ــة  ــبــ ــنــــســ ــالــ بــ

والجهاز التنفيذي.
وكشف أن »بيوت القابضة« 
الماضية بعض  الفترة  نسجت 
الــــشــــراكــــات الـــنـــاجـــحـــة طــويــلــة 
ــول  ــ ــدخــ ــ الأجـــــــــــل مـــــــن خـــــــــال الــ
ــنـــافـــســـة  ــلـــمـ ــات لـ ــ ــفـ ــ ــالـ ــ ــحـ ــ فـــــــي تـ
ــة  ــمـــويـ ــنـ ــــى مــــــشــــــروعــــــات تـ ــلـ ــ عـ
ــن ســـيـــاســـة  ــ ــمـ ــ تـــشـــغـــيـــلـــيـــة ضـ
البناء المستقبلي للفرص التي 
ــة والـــســـامـــة  ــدامــ ــتــ تـــعـــزز الاســ
التعاون  أن  المالية مؤكداً على 
المــســتــقــبــلــي فـــي هــــذا الاتـــجـــاه 
يــحــقــق  مــــــا  كــــــل  وراء  ســــعــــيــــا 
أهداف وطموحات المساهمين.

وأكد الخنه أن الشركة نتاجاً 
لهذه التحالفات خلال المرحلة 
استثماراتها  عـــززت  المــاضــيــة 
عبر الدخول في فرص جديدة، 
ــوز بـــمـــشـــرع  ــ ــفــ ــ ــ ــر ال ــبــ ســـــــــواء عــ
لـــه مستقبل  عـــقـــاري ســيــكــون 
جيد، إضافة إلى شــراء أصول 
عــقــاريــة مـــدرة وذلـــك مــن خــال 
الأذرع  وعـــــمـــــلـــــيـــــات  نــــــشــــــاط 
تعزيز  سياسة  ضمن  التابعة 

قاعدة الأصول المدرة.
وأوضــــــح نـــراقـــب عـــن كــثــب، 
الاحــتــمــالات  ونــــدرس مختلف 
وتـــــــــــــــــــطـــــــــــــــــــورات الأوضـــــــــــــــــــــــاع 
ــأن  ــ ــشـ ــ ــى الـ ــ ــلـ ــ والــــــتــــــأثــــــيــــــرات عـ
التدابير  لاتــخــاذ  الاقــتــصــادي 
اللازمة الهادفة للتأقلم معها، 
ــز حــــقــــوق  ــ ــزيـ ــ ــعـ ــ ــم تـ ــ ــدعــ ــ ــا يــ ــ ــمـ ــ بـ
البحث  المــســاهــمــن، مــؤكــداً أن 
عن فرص مناسبة لاقتناصها 
ــة الــتــي  ــيـ ــالـ ــل المـــــــاءة المـ فــــي ظــ
ــتـــمـــع بــــهــــا الــــشــــركــــة يــعــكــس  تـ
ــا عــلــى تــوفــيــر قــنــوات  ــنـ قـــدراتـ
التمويل اللازمة لدعم اقتناص 
ــة عــالــيــة  ــرونــ ــمــ فــــرصــــة وبــ أي 
بها  تتمتع  التي  الثقة  نتيجة 
القطاع  مستوى  على  الشركة 

المصرفي.
الــــتــــركــــيــــز  أن  إلـــــــــى  ــت  ــ ــفــ ــ ــ ول
المــســتــدام،  النمو  تحقيق  على 
وتـــعـــزيـــز حـــقـــوق المــســاهــمــن، 
والحفاظ على قوة المركز المالي 
عبر تنمية الأرباح التشغيلية 
وزيــــــــادة الـــتـــدفـــقـــات الــنــقــديــة، 
أهــداف راسخة وثابتة وتمثل 
تــحــديــا دائـــمـــا لمــجــلــس الإدارة 

والجهاز التنفيذي.

52.5 % نمو الشركات التابعة في الأسواق الإقليمية

»بيوت« تربح 4.04 مليون دينار 
أول 6 أشهر... بالعام الحالي

 عبدالرحمن الخنه:

الشركة تتمتع بملاءة 
مالية وتدفقات تدعم 

رؤيتنا في التوسع

 توسع قطاعي وجغرافي   
 واستهداف أنشطة جديدة

أكد الخنه على أن »بيوت« من الكيانات المتجددة التي 
والجغرافي  القطاعي  التوسع  مستمر  بشكل  تــدرس 
واستهداف أنشطة جديدة، أو الدخول في فرص واعدة 

يمكنها أن تسهم في تعزيز ربحية الشركة.
 وأشار إلى أن الشركة منفتحة حالياً على الفرص 
الــتــي تطرحها الــجــهــات الــحــكــومــيــة، بما  الاســتــثــمــاريــة 
تنويع  من  ويُــعــزز  المستقبلية  الشركة  توجهات  يدعم 
سياسة  مــع  تماشياً  المحلية،  الاستثمارية  محفظتها 
الــتــركــيــز عــلــى الــســوق الــكــويــتــي الـــذي يحظى بــأولــويــة 
ــم تـــجـــاه الاقـــتـــصـــاد الــكــويــتــي  ــ ـــ »بــــيــــوت« كـــالـــتـــزام دائـ لـ
ديناميكية  في  والمشاركة  نموه  تعزيز  في  للمساهمة 

النشاط الذي يتمتع به.
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حديث ا�فق

أحمد الجارا

 ájhÉ©e øH øªMôdGóÑY ÜÉ°ûdG
ΩÉ°ûdG øe Üôg

 ¢SÉÑ©dG »æH OƒæL OQÉW
º¡«∏Y AÉ°†≤∏d ø«jƒeC’G AGôeC’G

 ¿ÉeC’G ¥ qó°U ≈«ëj √ƒNCG
OƒæédG ¬∏à≤a ¬d »£YCG …òdG

 ó°ûM ájhÉ©e øH’ »dGƒªdG QóH
¢ùdófC’G πNOh ¬d kÉ°û«L

 ƒg Gòg :Qƒ°üæªdG ôØ©LƒHCG
ádhO ≈æH …òdG ¢ûjôb ô≤°U

 ¢ùjQÉH »a »cô«eC’G ô«Ø°ùdG
±ƒ°ù∏«a á∏eQCG ÖM »a ™bh

 Ió«Mh AÉ≤ÑdG ∂ peGõàYÉH ∂ pàMQÉ°üe
áHô°V ∂LhõH »≤ë∏J ≈àM

 ±ôWCG É¡fCG ≈∏Y ¿ƒNQDƒªdG ™ªLCG
ïjQÉàdG »a ΩGôZ ádÉ°SQ

 øe ÜQÉ¡dG πLôdG
 ádhO ¢ù q°SCG äƒªdG

ΩÉY 800 â°TÉY

âjƒμdG »a "¢ûYGO"`d ¿Éμe ’ :"                       "`d ∫hC’G ÖFÉædG

ôªMCG §N ..."»FGò¨dG øeC’G"

 §HGƒ°V âëJ äÉ«dó«°üdG
IójóédG "áë°üdG"

 ...äÉeRC’G ióëàJ "∫hôàÑdG"
kÉMÉHQCG  QÉæjO  QÉ«∏e 2^155

áYÉ°S 24 øe πbCG ∫ÓN »HÉgQE’G º«¶æà∏d á«fÉK á«bÉÑà°SG áHô°V ¬LƒJ øeC’G Iõ¡LCG

 á«æjƒªàdG OGƒªdG øe Iô«Ñc äÉ«ªc Öjô¡J •ÉÑMEG

¢ü«NôàdG Ióe äGƒæ°S 4h É¡æ«H ôàe 1000  á«£ØædG IõØ≤dG ¿GOƒ≤j "∞«°S"h "ø«gÉ°T"

10 áëØ°U OÉ°üàbG

É¡JÉcô°Th á°ù°SDƒª∏d »eÉàîdG ÜÉ°ùëdG óªà©j "∫hôàÑ∏d ≈∏YC’G"03

سعود الفرحان ومنيف نايف     �

 ó©Hh QGóàbGh IAÉØμH ` øeC’G Iõ¡LCG âëéf Éª«a ó©Hh QGóàbGh IAÉØμH ` øeC’G Iõ¡LCG âëéf Éª«a
 ™e Ó°UGƒJ ø«KóM §Ñ°V ≈∏Y áYÉ°S  ™e Ó°UGƒJ ø«KóM §Ñ°V ≈∏Y áYÉ°S 2424 øe πbCG øe πbCG
 äGôéØàªdG  áYÉæ°U  ≈∏Y  ÉHQóJh  ¢ûYGO  º«¶æJ äGôéØàªdG  áYÉæ°U  ≈∏Y  ÉHQóJh  ¢ûYGO  º«¶æJ
 ¬«LƒJ  »`̀a  `  IOÉÑ©dG  QhO  ió``̀MEG  ±Gó¡à°S’ ¬«LƒJ  »`̀a  `  IOÉÑ©dG  QhO  ió``̀MEG  ±Gó¡à°S’
 §£îe •ÉÑMEGh ,¬JGP º«¶æà∏d á«fÉãdG É¡àHô°V §£îe •ÉÑMEGh ,¬JGP º«¶æà∏d á«fÉãdG É¡àHô°V
 ájƒ«ëdG  äBÉ°ûæªdG  ióMEG  ±ó¡à°ùj  ¬d  »HÉgQEG ájƒ«ëdG  äBÉ°ûæªdG  ióMEG  ±ó¡à°ùj  ¬d  »HÉgQEG
 º«¶æàdG  ≈dEG  º°†æe  øWGƒe  §Ñ°Vh  OÓÑdG  »a º«¶æàdG  ≈dEG  º°†æe  øWGƒe  §Ñ°Vh  OÓÑdG  »a
 ¢ù∏ée ¢ù«Fôd ∫hC’G ÖFÉædG OÉ°TCG ,√ò«ØæJ πÑb ¢ù∏ée ¢ù«Fôd ∫hC’G ÖFÉædG OÉ°TCG ,√ò«ØæJ πÑb
 ∞°Sƒ«dG  ó¡a  ï«°ûdG  á«∏NGódG  ô`̀jRhh  AGQRƒ``dG ∞°Sƒ«dG  ó¡a  ï«°ûdG  á«∏NGódG  ô`̀jRhh  AGQRƒ``dG
 á≤«bódG  É¡à©HÉàeh  á«æeC’G  Iõ`̀¡`̀LC’G  á¶≤«H á≤«bódG  É¡à©HÉàeh  á«æeC’G  Iõ`̀¡`̀LC’G  á¶≤«H
 ∞°ûμH  á«bÉÑà°S’G  É¡JÉ«∏ªY  »`̀a  É¡MÉéfh ∞°ûμH  á«bÉÑà°S’G  É¡JÉ«∏ªY  »`̀a  É¡MÉéfh
 ,º¡£Ñ°Vh á«HÉgQE’G äÉª«¶æàdG ™e ø«fhÉ©àªdG ,º¡£Ñ°Vh á«HÉgQE’G äÉª«¶æàdG ™e ø«fhÉ©àªdG
 ßaÉëJh ¬°SôëJ IôgÉ°S Éfƒ«Y øWƒ∏d ßaÉëJh ¬°SôëJ IôgÉ°S Éfƒ«Y øWƒ∏d" ¿CG GócDƒe ¿CG GócDƒe

."¬eÓ°Sh ¬æeCG ≈∏Y¬eÓ°Sh ¬æeCG ≈∏Y
 ∫Éb  , ∫Éb  ,"á°SÉ«°ùdGá°SÉ«°ùdG"  ≈``̀dEG  ¢`̀UÉ`̀N  íjô°üJ  »`̀ ah ≈``̀dEG  ¢`̀UÉ`̀N  íjô°üJ  »`̀ ah
 ∫ÉLQ ¥ÉæYCG  »a áfÉeCG  OÓÑdG øeCG  ¿EG ∫ÉLQ ¥ÉæYCG  »a áfÉeCG  OÓÑdG øeCG  ¿EG" :∞°Sƒ«dG :∞°Sƒ«dG
 ¬fƒ°üd  ¢ù«ØædGh  »dÉ¨dG  ¿ƒeó≤j  øjòdG  øeC’G ¬fƒ°üd  ¢ù«ØædGh  »dÉ¨dG  ¿ƒeó≤j  øjòdG  øeC’G
 ,QGô≤à°S’Gh øeC’ÉH ™«ªédG º©æ«d óéH ¿ƒ∏ª©jh ,QGô≤à°S’Gh øeC’ÉH ™«ªédG º©æ«d óéH ¿ƒ∏ª©jh
 ¿Éμe ∑Éæg ¿ƒμj  ød  ∫ÉLôdG  A’Dƒg OƒLh  ™eh ¿Éμe ∑Éæg ¿ƒμj  ød  ∫ÉLôdG  A’Dƒg OƒLh  ™eh

 ’h  »`̀HÉ`̀gQE’G ’h  »`̀HÉ`̀gQE’G  " "¢ûYGO¢ûYGO"  ÜÉ`̀Fò`̀d ÜÉ`̀Fò`̀d

منيف نايف ومروة البحراوي    �

 ™e  áYÉæ°üdGh  IQÉéàdG  IQGRh  »a  ∂∏¡à°ùªdG  ájÉªMh  ájQÉéàdG  áHÉbôdG  IQGOEG  ¬Jó≤Y  …òdG  ´ÉªàL’G  ™bh  ≈∏Y ™e  áYÉæ°üdGh  IQÉéàdG  IQGRh  »a  ∂∏¡à°ùªdG  ájÉªMh  ájQÉéàdG  áHÉbôdG  IQGOEG  ¬Jó≤Y  …òdG  ´ÉªàL’G  ™bh  ≈∏Y
 πX »a ,âjƒμdG ≈dEG ™FÉ°†ÑdG ójQƒJh áMÓªdG ácôëH á£ÑJôªdG äGóéà°ùªdG åëÑd ¢ùeCG øë°ûdG äÉcô°T »∏ãªe πX »a ,âjƒμdG ≈dEG ™FÉ°†ÑdG ójQƒJh áMÓªdG ácôëH á£ÑJôªdG äGóéà°ùªdG åëÑd ¢ùeCG øë°ûdG äÉcô°T »∏ãªe
 äOCG øë°ûdG ∞«dÉμJ »a äÉYÉØJQ’G äOCG øë°ûdG ∞«dÉμJ »a äÉYÉØJQ’G" ¿CG …QÉ°üfC’G π°ü«a IQGOE’G ôjóe ócCG Éª«ah ,á≤£æªdG »a áægGôdG äGQƒ£àdG ¿CG …QÉ°üfC’G π°ü«a IQGOE’G ôjóe ócCG Éª«ah ,á≤£æªdG »a áægGôdG äGQƒ£àdG
 óë∏d IQGO’G É¡°SQóJ áÑ°SÉæe πFGóHh ∫ƒ∏M óë∏d IQGO’G É¡°SQóJ áÑ°SÉæe πFGóHh ∫ƒ∏M" øY ∞°ûch , øY ∞°ûch ,"âjƒμdG ≈dEG ™FÉ°†ÑdG ójQƒJ áØ∏c »a áXƒë∏e IOÉjR ≈dEGâjƒμdG ≈dEG ™FÉ°†ÑdG ójQƒJ áØ∏c »a áXƒë∏e IOÉjR ≈dEG
 OGƒªdG »Hô¡e ≈dG ` ´ƒÑ°SCG øe πbCG ∫ÓN ` á«fÉãdG º¡àHô°V ∑QÉªédG ∫ÉLQ ¬Lh , OGƒªdG »Hô¡e ≈dG ` ´ƒÑ°SCG øe πbCG ∫ÓN ` á«fÉãdG º¡àHô°V ∑QÉªédG ∫ÉLQ ¬Lh ,"øë°ûdG ∞«dÉμJ ´ÉØJQG QÉKBG øeøë°ûdG ∞«dÉμJ ´ÉØJQG QÉKBG øe
 OGƒªdG √òg øe áYƒæàeh Iô«Ñc äÉ«ªc Öjô¡J ádhÉëe Gƒ£ÑMCGh ,OÓÑdG êQÉN ≈dEG áeƒYóªdG á«æjƒªàdG ™∏°ùdGh OGƒªdG √òg øe áYƒæàeh Iô«Ñc äÉ«ªc Öjô¡J ádhÉëe Gƒ£ÑMCGh ,OÓÑdG êQÉN ≈dEG áeƒYóªdG á«æjƒªàdG ™∏°ùdGh

 ( (5`°U ™LGQ) .ô°üe ≈dEG á¡éàªdG äÉæMÉ°ûdG øe OóY ôÑY`°U ™LGQ) .ô°üe ≈dEG á¡éàªdG äÉæMÉ°ûdG øe OóY ôÑY
 »àdG ¢û«àØàdGh áHÉbôdG äÉ«∏ªY ∫ÓN äAÉL á«£Ñ°†dG ¿CG ` »aÉë°U ¿É«H »a ` ∑QÉªé∏d áeÉ©dG IQGOE’G âë°VhCGh »àdG ¢û«àØàdGh áHÉbôdG äÉ«∏ªY ∫ÓN äAÉL á«£Ñ°†dG ¿CG ` »aÉë°U ¿É«H »a ` ∑QÉªé∏d áeÉ©dG IQGOE’G âë°VhCGh

 ¬Ñà°TG å«M ,IQOÉ¨ªdG äÉæMÉ°ûdG ≈∏Y QÉ°†îdG IôÑ°Th á«Ñ«∏°üdG ∑QÉªL IQGOEG ƒ°ûàØe ÉgòØæj ¬Ñà°TG å«M ,IQOÉ¨ªdG äÉæMÉ°ûdG ≈∏Y QÉ°†îdG IôÑ°Th á«Ñ«∏°üdG ∑QÉªL IQGOEG ƒ°ûàØe ÉgòØæj

ناجح بلال    �

 ∫hôàÑdG  á°ù°SDƒe â≤≤M ,§ØædG  ´É£b ≈∏Y äôKCG  »àdG  á«ª«∏bE’G  äGQƒ£àdGh  á«°SÉ«°Sƒ«édG  äÉjóëàdG  ºZQ ∫hôàÑdG  á°ù°SDƒe â≤≤M ,§ØædG  ´É£b ≈∏Y äôKCG  »àdG  á«ª«∏bE’G  äGQƒ£àdGh  á«°SÉ«°Sƒ«édG  äÉjóëàdG  ºZQ
 . .20262026/20252025 »dÉªdG ΩÉ©dG ∫ÓN QÉæjO QÉ«∏e  »dÉªdG ΩÉ©dG ∫ÓN QÉæjO QÉ«∏e 2^1552^155 ≠∏H ìÉHQCG »aÉ°U á«àjƒμdG ≠∏H ìÉHQCG »aÉ°U á«àjƒμdG

 ≈∏Y ¬JQóbh ¬àfhôeh ´É£≤dG ájõgÉL ¢ùμ©j AGOC’G ¿CG Oƒ©°ùdG ±Gƒf ï«°ûdG á°ù°SDƒª∏d …ò«ØæàdG ¢ù«FôdG ócCGh ≈∏Y ¬JQóbh ¬àfhôeh ´É£≤dG ájõgÉL ¢ùμ©j AGOC’G ¿CG Oƒ©°ùdG ±Gƒf ï«°ûdG á°ù°SDƒª∏d …ò«ØæàdG ¢ù«FôdG ócCGh
(7`°U ™LGQ).±hô¶dG ∞∏àîe »a IAÉØμH πª©dG á∏°UGƒe`°U ™LGQ).±hô¶dG ∞∏àîe »a IAÉØμH πª©dG á∏°UGƒe

 ÉgRôHCG ,á«é«JGôà°S’G ™jQÉ°ûªdG øe OóY RÉéfEG ≈dEG ,¢ùeG QOÉ°üdG  ÉgRôHCG ,á«é«JGôà°S’G ™jQÉ°ûªdG øe OóY RÉéfEG ≈dEG ,¢ùeG QOÉ°üdG 20262026/20252025 ΩÉY ôjô≤J »a Oƒ©°ùdG QÉ°TCGh ΩÉY ôjô≤J »a Oƒ©°ùdG QÉ°TCGh
 AÉ°ûfE’ á«bÉØJG ÖfÉL ≈dEG ,ájOÉ°üàb’G áª«≤dG º«¶©Jh á«LÉàfE’G ábÉ£dG IOÉjõd AÉ°ûfE’ á«bÉØJG ÖfÉL ≈dEG ,ájOÉ°üàb’G áª«≤dG º«¶©Jh á«LÉàfE’G ábÉ£dG IOÉjõd " "∞«°S∞«°S"h " "ø«gÉ°Tø«gÉ°T" ÉYhô°ûe ÉYhô°ûe

.ø«°üdG »a »àjƒc …hÉª«chôàH ™ªée.ø«°üdG »a »àjƒc …hÉª«chôàH ™ªée
.20352035 ∫ƒ∏ëH k É«eƒj π«eôH ø«jÓe  ∫ƒ∏ëH k É«eƒj π«eôH ø«jÓe 4 ≈dEG á«LÉàfE’G ábÉ£dG ™aQ á°ù°SDƒªdG ±ó¡à°ùJh ≈dEG á«LÉàfE’G ábÉ£dG ™aQ á°ù°SDƒªdG ±ó¡à°ùJh

02التتمة النائب ا�ول لرئيس مجلس الوزراء ووزير الداخلية الشيخ فهد اليوسف

QGô≤à°S’ÉH ™«ªédG º©æ«d óéH ¿ƒ∏ª©jh ...¬àeÓ°Sh ¬æeCG ≈∏Y ßaÉëJh ¬°SôëJ IôgÉ°S ¿ƒ«Y øWƒ∏d
¬fƒ°üd ¢ù«ØædGh »dÉ¨dG ¿ƒeó≤j ø«°ü∏îe ∫ÉLQ ¥ÉæYCG »a áfÉeCG OÓÑdG øeCG

É¡°VQCG ≈∏Y ø«ª«≤ªdGh É¡Ñ©°Th âjƒμdÉH ¢SÉ°ùªdÉH √ô«¨d ’h »HÉgQE’G º«¶æà∏d íª°ùf ød
»HÉgQE’G ¬££îe ò«Øæàd Iô q«°ùe IôFÉW ™æ°Uh äÉ©bôØªdG áYÉæ°üd äÉÑjQóJ ≈≤∏J º¡àªdG :"á«∏NGódG"

الاقتصادية

 :"á°†HÉ≤dG äƒ«H"
  QÉæjO ¿ƒ«∏e 4^04

á«aÉ°U ìÉHQCG

 "ájQÉ≤©dG IôLÉàªdG"
 ¿ƒ«∏e 4^7  íHôJ

QÉæjO 1111

 QÉæjO ¿ƒ«∏e 24^2 :"áHQh"
 ...∫hC’G ∞°üædG »a á«aÉ°U ìÉHQCG

kGƒªf %1909

  ºààîj »àjƒμdG πjƒªàdG â«H
áãdÉãdG ¬àî°ùf »a  KFH Academy èeÉfôH

08

 ...óªëe »eÉ°S
ó≤ØdGh ºdC’G º©£H lπ«MQ13

 âfÉc äÉæMÉ°ûdG :"∑QÉªédG"
 äÉ«ªc …ƒëJh ô°üe ≈dEG á¡éàe

áYƒæàe á«æjƒªJ OGƒe øe Iô«Ñc

 ∞«dÉμàH äÉYÉØJQ’G :…QÉ°üfC’G
 áXƒë∏e IOÉjR ≈dEG äOCG øë°ûdG

™FÉ°†ÑdG ójQƒJ áØ∏c »a
02التتمة

 QGô`̀≤`̀dG  »°Vƒ©dG  ó``ª``MCG.O  áë°üdG  ô``̀jRh  Qó`̀ °`̀ UCG QGô`̀≤`̀dG  »°Vƒ©dG  ó``ª``MCG.O  áë°üdG  ô``̀jRh  Qó`̀ °`̀ UCG
 ¢ü«NôJ  º«¶æàd   ¢ü«NôJ  º«¶æàd  20262026  áæ°ùd   áæ°ùd  235235  ºbQ  …QGRƒ`̀dG ºbQ  …QGRƒ`̀dG
 á``̀jhOC’G  ∫hGó``̀Jh  á«∏gC’G  äÉ«dó«°üdG  π«¨°ûJh á``̀jhOC’G  ∫hGó``̀Jh  á«∏gC’G  äÉ«dó«°üdG  π«¨°ûJh
 §HGƒ°V  kGOóëe  ,âjƒμdG  »a  á«Ñ£dG  äÉéàæªdGh §HGƒ°V  kGOóëe  ,âjƒμdG  »a  á«Ñ£dG  äÉéàæªdGh
 π«°UƒàdGh  ±ô°üdGh  øjõîàdGh  ójóéàdGh  ¢ü«NôàdG π«°UƒàdGh  ±ô°üdGh  øjõîàdGh  ójóéàdGh  ¢ü«NôàdG

(4`°U ™LGQ).á«HÉbôdGh á«æ¡ªdG äÉ«dhDƒ°ùªdGh`°U ™LGQ).á«HÉbôdGh á«æ¡ªdG äÉ«dhDƒ°ùªdGh
 äÉ«dó«°üdG  ø«H  áaÉ°ùªdG  π≤J  ’CG  QGô≤dG  •ôà°TGh äÉ«dó«°üdG  ø«H  áaÉ°ùªdG  π≤J  ’CG  QGô≤dG  •ôà°TGh
 ,IOóëe ™bGƒe AÉæãà°SG ™e ,ôàe  ,IOóëe ™bGƒe AÉæãà°SG ™e ,ôàe 10001000 øY IójóédG øY IójóédG
 RhÉéàJ  ’CÉH  ΩõdCÉa  ,á`̀ jhOC’G  ßØM  äÉ`̀LQO  OóM  Éªc RhÉéàJ  ’CÉH  ΩõdCÉa  ,á`̀ jhOC’G  ßØM  äÉ`̀LQO  OóM  Éªc
 ájhOC’G  ßØMh  ,ájƒÄe  áLQO   ájhOC’G  ßØMh  ,ájƒÄe  áLQO  2525  á«dó«°üdG  IQGôM á«dó«°üdG  IQGôM

 .äÉLQO  .äÉLQO 8h h 2 ø«H IOôÑªdG ø«H IOôÑªdG
 ,¢üNôe  »dó«°U  ôjóe  ø««©àH  äÉ«dó«°üdG  ΩõdCGh ,¢üNôe  »dó«°U  ôjóe  ø««©àH  äÉ«dó«°üdG  ΩõdCGh
 »a  π``̀ bC’G  ≈∏Y  ó``̀MGh  »àjƒc  »dó«°U  ø««©Jh »a  π``̀ bC’G  ≈∏Y  ó``̀MGh  »àjƒc  »dó«°U  ø««©Jh

.»àjƒμdG »dó«°üdG ô«¨d á°üNôªdG äÉ«dó«°üdG.»àjƒμdG »dó«°üdG ô«¨d á°üNôªdG äÉ«dó«°üdG
 ≈∏Y  π«¨°ûàdGh  á«∏«∏dG  äÉHhÉæªdG  QGô≤dG  º¶f  Éªc ≈∏Y  π«¨°ûàdGh  á«∏«∏dG  äÉHhÉæªdG  QGô≤dG  º¶f  Éªc
 ,á«Ñ£dG äÉØ°UƒdG ±ô°U §HGƒ°Vh ,áYÉ°S  ,á«Ñ£dG äÉØ°UƒdG ±ô°U §HGƒ°Vh ,áYÉ°S 2424 QGóe QGóe
 É¡à«MÓ°U  Ióe  π≤J  »àdG  äÉéàæªdG  ∫hGó`̀J  ™æeh É¡à«MÓ°U  Ióe  π≤J  »àdG  äÉéàæªdG  ∫hGó`̀J  ™æeh
 áeóN  º«¶æJ  ≈dEG  áaÉ°VEG  ,k Éeƒj   áeóN  º«¶æJ  ≈dEG  áaÉ°VEG  ,k Éeƒj  3030  øY  á«≤ÑàªdG øY  á«≤ÑàªdG
 ó¡Y á«Ø°üJh á«LQÉîdG äÉfÓYE’Gh ájhOC’G π«°UƒJ ó¡Y á«Ø°üJh á«LQÉîdG äÉfÓYE’Gh ájhOC’G π«°UƒJ

.á«dó«°üdG ¥ÓZEG óæY ájhOC’G.á«dó«°üdG ¥ÓZEG óæY ájhOC’G

https://alseyassah.com/
https://alseyassah.com/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D9%84%D9%89/
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 áª«≤H äGOGôjEG ≥«≤ëJ øY á°†HÉ≤dG äƒ«H ácô°T âæ∏YCG áª«≤H äGOGôjEG ≥«≤ëJ øY á°†HÉ≤dG äƒ«H ácô°T âæ∏YCG
 ¿ƒ«∏e   ¿ƒ«∏e  4^044^04  áª«≤H  ìÉ`̀HQCG  »aÉ°Uh  QÉæjO  ¿ƒ«∏e   áª«≤H  ìÉ`̀HQCG  »aÉ°Uh  QÉæjO  ¿ƒ«∏e  42^842^8
 ≈dG  Iô«°ûe  ,»dÉëdG  ΩÉ©dG  øe  ∫hC’G  ∞°üædG  ∫ÓN  QÉæjO ≈dG  Iô«°ûe  ,»dÉëdG  ΩÉ©dG  øe  ∫hC’G  ∞°üædG  ∫ÓN  QÉæjO
 ∫ÉªYCG êPƒªf áfhôeh »∏«¨°ûàdG AGOC’G Iƒ≤d ¢SÉμ©fG ¬fG ∫ÉªYCG êPƒªf áfhôeh »∏«¨°ûàdG AGOC’G Iƒ≤d ¢SÉμ©fG ¬fG
 »a á«HÉéjEG èFÉàf ≥«≤ëJ á∏°UGƒe ≈∏Y É¡JQóbh ácô°ûdG »a á«HÉéjEG èFÉàf ≥«≤ëJ á∏°UGƒe ≈∏Y É¡JQóbh ácô°ûdG
 ∫ÓN  á≤£æªdG  É¡Jó¡°T  »àdG  äÉjóëàdGh  äGô«¨àªdG  πX ∫ÓN  á≤£æªdG  É¡Jó¡°T  »àdG  äÉjóëàdGh  äGô«¨àªdG  πX

 .á«°VÉªdG IôàØdG .á«°VÉªdG IôàØdG
 ¢ù«FôdGh  IQGOE’G  ¢ù∏ée  ¢ù«FQ  ÖFÉf  øY  ¿É«ÑdG  π≤fh ¢ù«FôdGh  IQGOE’G  ¢ù∏ée  ¢ù«FQ  ÖFÉf  øY  ¿É«ÑdG  π≤fh
 ¿CG  ,¬æîdG  øªMôdGóÑY  á°†HÉ≤dG  äƒ«H  ácô°ûd  …ò«ØæàdG ¿CG  ,¬æîdG  øªMôdGóÑY  á°†HÉ≤dG  äƒ«H  ácô°ûd  …ò«ØæàdG
 É¡«∏Y á¶aÉëªdG »a É¡«∏Y á¶aÉëªdG »a " "äƒ«Häƒ«H" âëéf »àdG á«HÉéjE’G èFÉàædG âëéf »àdG á«HÉéjE’G èFÉàædG
 äÉ«∏ªY ∞∏àîªd »HÉéjE’Gh ó«édG •É°ûædG QGôªà°SG ¢ùμ©J äÉ«∏ªY ∞∏àîªd »HÉéjE’Gh ó«édG •É°ûædG QGôªà°SG ¢ùμ©J
 QÉWEG  »a  ô≤à°ùe  Iô«JƒH  ìÉ`̀HQC’G  ƒªæd  É¡ªYOh  ácô°ûdG QÉWEG  »a  ô≤à°ùe  Iô«JƒH  ìÉ`̀HQC’G  ƒªæd  É¡ªYOh  ácô°ûdG
 ºYóJ  »àdG  á«ëHôdG  äGƒæb  ï«°Sôàd  á∏°UGƒàªdG  Oƒ¡édG ºYóJ  »àdG  á«ëHôdG  äGƒæb  ï«°Sôàd  á∏°UGƒàªdG  Oƒ¡édG

 .ΩGóà°ùe ƒªf ≈∏Y ®ÉØëdG …óëJ »a ácô°ûdG ±GógCG .ΩGóà°ùe ƒªf ≈∏Y ®ÉØëdG …óëJ »a ácô°ûdG ±GógCG
 ìÉHQCG ≥«≤ëJ ìÉHQCG ≥«≤ëJ " "á°†HÉ≤dG äƒ«Há°†HÉ≤dG äƒ«H" á∏°UGƒe ¿CG ¬æîdG í°VhCGh á∏°UGƒe ¿CG ¬æîdG í°VhCGh
 äÉjƒà°ùªdG πc ≈∏Y …OÉ°üàb’G ó¡°ûªdG ¬«a ôªj Ée ºZQ äÉjƒà°ùªdG πc ≈∏Y …OÉ°üàb’G ó¡°ûªdG ¬«a ôªj Ée ºZQ
 á∏MôªdG  √òg  »a  ¢ùμ©j  ÉªfEG  ,äÉ«YGóJh  äÉjóëJ  øe á∏MôªdG  √òg  »a  ¢ùμ©j  ÉªfEG  ,äÉ«YGóJh  äÉjóëJ  øe
 Oƒ≤©dGh ¢UôØdG ™jƒæJh k É«ª«∏bEG  ácô°ûdG äÉ©°SƒJ ihóL Oƒ≤©dGh ¢UôØdG ™jƒæJh k É«ª«∏bEG  ácô°ûdG äÉ©°SƒJ ihóL
 ≈∏Y ácô°ûdG  IQób ºYójh ócDƒj  Ée  ƒgh πNódG  QOÉ°üeh ≈∏Y ácô°ûdG  IQób ºYójh ócDƒj  Ée  ƒgh πNódG  QOÉ°üeh

 .äÉÑKhQGô≤à°SÉH äÉjóëàdG á¡LGƒeh •ƒ¨°†dG πªëJ .äÉÑKhQGô≤à°SÉH äÉjóëàdG á¡LGƒeh •ƒ¨°†dG πªëJ
 á«∏«¨°ûàdG  ìÉHQC’Gh  äGOGôjE’GQGô≤à°SG  ¿CÉH  ¬æîdG  ±É°VGh á«∏«¨°ûàdG  ìÉHQC’Gh  äGOGôjE’GQGô≤à°SG  ¿CÉH  ¬æîdG  ±É°VGh
 øe  á≤aóàªdG  Éª«°S  ’  ,á`̀Yƒ`̀æ`̀à`̀ª`̀dG  É`̀gQOÉ`̀°`̀ü`̀e  ø`̀e øe  á≤aóàªdG  Éª«°S  ’  ,á`̀Yƒ`̀æ`̀à`̀ª`̀dG  É`̀gQOÉ`̀°`̀ü`̀e  ø`̀e
 á«eóîdG  Oƒ≤©dGh  á∏«eõdGh  á©HÉàdG  äÉcô°ûdG  ∫ÉªYCG á«eóîdG  Oƒ≤©dGh  á∏«eõdGh  á©HÉàdG  äÉcô°ûdG  ∫ÉªYCG
 ¢ù∏ée  äGó¡©J  ºYój  iôNC’G  äÉ«∏ª©dGh  äGQÉªãà°S’Gh ¢ù∏ée  äGó¡©J  ºYój  iôNC’G  äÉ«∏ª©dGh  äGQÉªãà°S’Gh
 ¥ƒ≤Mh  ácô°ûdG  ∫ÉªYCG  á«ªæàd  Oƒ¡édG  á∏°UGƒªH  IQGOE’G ¥ƒ≤Mh  ácô°ûdG  ∫ÉªYCG  á«ªæàd  Oƒ¡édG  á∏°UGƒªH  IQGOE’G

 .ø«ªgÉ°ùªdG äÉ©∏£J á«Ñ∏àHh ø«ªgÉ°ùªdG .ø«ªgÉ°ùªdG äÉ©∏£J á«Ñ∏àHh ø«ªgÉ°ùªdG
 ¥Gƒ`̀°`̀SC’G  »`̀a  ÉgQƒ°†M  õjõ©J  ácô°ûdG  â∏°UGh  Éªc ¥Gƒ`̀°`̀SC’G  »`̀a  ÉgQƒ°†M  õjõ©J  ácô°ûdG  â∏°UGh  Éªc
 ¥Gƒ°SC’G  »a  á©HÉàdG  äÉcô°ûdG  â∏é°S  å«M  ,á«ª«∏bE’G ¥Gƒ°SC’G  »a  á©HÉàdG  äÉcô°ûdG  â∏é°S  å«M  ,á«ª«∏bE’G
 øe  ∫hC’G  ∞°üædG  ∫ÓN   % øe  ∫hC’G  ∞°üædG  ∫ÓN   %52^552^5áÑ°ùæH  kGƒªf  á«ª«∏bE’GáÑ°ùæH  kGƒªf  á«ª«∏bE’G
 káYƒaóe , káYƒaóe ,20252025 ΩÉY øe ∫hC’G ∞°üædÉH áfQÉ≤e  ΩÉY øe ∫hC’G ∞°üædÉH áfQÉ≤e 20262026 ΩÉY ΩÉY
 IQó≤dGh äÉ«∏ª©dG õjõ©Jh á«ª«∏bE’G ¥Gƒ°SC’G »a ™°SƒàdÉH IQó≤dGh äÉ«∏ª©dG õjõ©Jh á«ª«∏bE’G ¥Gƒ°SC’G »a ™°SƒàdÉH

.áMÉàªdG ¢UôØdG øe IOÉØà°S’G ≈∏Y.áMÉàªdG ¢UôØdG øe IOÉØà°S’G ≈∏Y
 á°†HÉ≤dG  äƒ«H  ácô°T  πªY  êPƒªf  ¿CÉ`̀ H  ¬æîdG  ó`̀ cCGh á°†HÉ≤dG  äƒ«H  ácô°T  πªY  êPƒªf  ¿CÉ`̀ H  ¬æîdG  ó`̀ cCGh
 áî°SGQ á£°ûfCGh ájó«∏≤J ô«Z á«eóN á£°ûfCG ø«H êõªj áî°SGQ á£°ûfCGh ájó«∏≤J ô«Z á«eóN á£°ûfCG ø«H êõªj
 ácô°ûdG ¿Éëæªj Éªgh ,…QÉ≤©dG ´É£≤dG ÉgRôHCG øe á«°SÉ°SCG ácô°ûdG ¿Éëæªj Éªgh ,…QÉ≤©dG ´É£≤dG ÉgRôHCG øe á«°SÉ°SCG
 IQóbh äGô«¨àªdG ™e πeÉ©àdG »a áfhôeh QGô≤à°SGh äÉÑK IQóbh äGô«¨àªdG ™e πeÉ©àdG »a áfhôeh QGô≤à°SGh äÉÑK
 iƒà°ùe  øe  Rõ©jh  •ƒ¨°†dG  ¢UÉ°üàeGh  ÜÉ©«à°SG  ≈∏Y iƒà°ùe  øe  Rõ©jh  •ƒ¨°†dG  ¢UÉ°üàeGh  ÜÉ©«à°SG  ≈∏Y

.äÉ≤aóà∏d IódƒªdG ∫ƒ°UC’G IOƒL áé«àf ádƒ«°ùdG.äÉ≤aóà∏d IódƒªdG ∫ƒ°UC’G IOƒL áé«àf ádƒ«°ùdG
 á«eóîdG  Oƒ≤©dGh  áYƒæàªdG  ƒªædG  äÉcôëe  ¿CÉH  í°VhCGh á«eóîdG  Oƒ≤©dGh  áYƒæàªdG  ƒªædG  äÉcôëe  ¿CÉH  í°VhCGh
 ôÑY  äƒ«H  É¡«a  ô°ûàæJ  »àdG  ¥Gƒ`̀°`̀SC’G  iƒà°ùe  ≈∏Y ôÑY  äƒ«H  É¡«a  ô°ûàæJ  »àdG  ¥Gƒ`̀°`̀SC’G  iƒà°ùe  ≈∏Y

 É¡JÉeóN  õjõ©Jh  É¡«a  πª©J  »àdG  ¥Gƒ°SmC’G  »a  IóYGƒdG É¡JÉeóN  õjõ©Jh  É¡«a  πª©J  »àdG  ¥Gƒ°SmC’G  »a  IóYGƒdG
 »dÉªdG  •ÉÑ°†f’G  á°SÉ«°S  ï«°SôJ  IGRGƒe  »a  á«°ùaÉæàdG »dÉªdG  •ÉÑ°†f’G  á°SÉ«°S  ï«°SôJ  IGRGƒe  »a  á«°ùaÉæàdG
 ájó≤ædG äÉ≤aóàdG ≈∏Y OÉªàY’G IOÉjRh äÉ≤ØædG ó«°TôJh ájó≤ædG äÉ≤aóàdG ≈∏Y OÉªàY’G IOÉjRh äÉ≤ØædG ó«°TôJh
 IOÉ`̀jRh  øμeCG  Ée  á«∏jƒªàdG  ∞«dÉμàdG  π«∏≤àd  á«∏NGódG IOÉ`̀jRh  øμeCG  Ée  á«∏jƒªàdG  ∞«dÉμàdG  π«∏≤àd  á«∏NGódG

 .á«ëHôdG ¢ûeGƒg .á«ëHôdG ¢ûeGƒg
 »©°ùdG ≈∏Y »©°ùdG ≈∏Y " "äƒ«Häƒ«H" áYƒªée »a ÉæàØ°ù∏a Ωƒ≤J : ±É°VGh áYƒªée »a ÉæàØ°ù∏a Ωƒ≤J : ±É°VGh
 ôaƒJ  É¡fCG  iôf  »àdG  IQóªdG  ¢UôØdG  AGQh  å«ãM  πμ°ûH ôaƒJ  É¡fCG  iôf  »àdG  IQóªdG  ¢UôØdG  AGQh  å«ãM  πμ°ûH
 øe ∫ƒÑ≤e QÉWEG »a ,ø«ªgÉ°ùªdGh ácô°û∏d áaÉ°†e áª«b øe ∫ƒÑ≤e QÉWEG »a ,ø«ªgÉ°ùªdGh ácô°û∏d áaÉ°†e áª«b
 πª©f  »àdG  ¥Gƒ°SC’G  áaÉc  iƒà°ùe  ≈∏Y  ∂dPh  ôWÉîªdG πª©f  »àdG  ¥Gƒ°SC’G  áaÉc  iƒà°ùe  ≈∏Y  ∂dPh  ôWÉîªdG
 óFGƒ©dG  áfƒª°†e  ¢UôØd  Éæà«FÉ≤àfEG  ¢ùμ©j  Ée  ,É¡«a óFGƒ©dG  áfƒª°†e  ¢UôØd  Éæà«FÉ≤àfEG  ¢ùμ©j  Ée  ,É¡«a
 QGôb óæY IójóY äGQÉ«Nh á«∏°†aCG ÉæëæªJ áª«≤c á«eÉfh QGôb óæY IójóY äGQÉ«Nh á«∏°†aCG ÉæëæªJ áª«≤c á«eÉfh

.êQÉîàdG.êQÉîàdG
 ™jƒæJ »a É¡YQPCG ™«ªLh ácô°ûdG ájQGôªà°SG ≈∏Y Oó°Th  ™jƒæJ »a É¡YQPCG ™«ªLh ácô°ûdG ájQGôªà°SG ≈∏Y Oó°Th 
 á°ùaÉæªdGh  áMÉàªdG  ¢UôØdG  π°†aCG  ±É°ûμà°SGh  äÉeóîdG á°ùaÉæªdGh  áMÉàªdG  ¢UôØdG  π°†aCG  ±É°ûμà°SGh  äÉeóîdG
 ÉæJÉ¡LƒJ ™e Ö°SÉæàJ »àdG áeÉ©dG ™jQÉ°ûªdG ∞∏àîe ≈∏Y ÉæJÉ¡LƒJ ™e Ö°SÉæàJ »àdG áeÉ©dG ™jQÉ°ûªdG ∞∏àîe ≈∏Y
 ¢Uôa  áaÉ°VEG  ¿CG  ≈`̀dEG  kGô«°ûe  ,á¶ØëàªdG  ájQÉªãà°S’G ¢Uôa  áaÉ°VEG  ¿CG  ≈`̀dEG  kGô«°ûe  ,á¶ØëàªdG  ájQÉªãà°S’G
 ácô°ûdG á∏¶e âëJ »àdG ™jQÉ°ûªdG á¶Øëe ó«°Uôd IójóL ácô°ûdG á∏¶e âëJ »àdG ™jQÉ°ûªdG á¶Øëe ó«°Uôd IójóL
 ¢ù∏éªd  áÑ°ùædÉH  ºFGO  …óëJ  πãªj  á©HÉàdG  É¡JÉcô°Th ¢ù∏éªd  áÑ°ùædÉH  ºFGO  …óëJ  πãªj  á©HÉàdG  É¡JÉcô°Th

 .…ò«ØæàdG RÉ¡édGh IQGOE’G .…ò«ØæàdG RÉ¡édGh IQGOE’G
 IôàØdG  âé°ùf IôàØdG  âé°ùf  " "á°†HÉ≤dG  äƒ«Há°†HÉ≤dG  äƒ«H"  ¿CG  øY  ¬æîdG  ∞°ûch   ¿CG  øY  ¬æîdG  ∞°ûch  
 ∫ÓN øe πLC’G á∏jƒW áëLÉædG äÉcGô°ûdG ¢†©H á«°VÉªdG ∫ÓN øe πLC’G á∏jƒW áëLÉædG äÉcGô°ûdG ¢†©H á«°VÉªdG
 ájƒªæJ  äÉYhô°ûe  ≈∏Y  á°ùaÉæª∏d  äÉØdÉëJ  »a  ∫ƒNódG ájƒªæJ  äÉYhô°ûe  ≈∏Y  á°ùaÉæª∏d  äÉØdÉëJ  »a  ∫ƒNódG
 »àdG  ¢UôØ∏d  »∏Ñ≤à°ùªdG  AÉæÑdG  á°SÉ«°S  øª°V á«∏«¨°ûJ »àdG  ¢UôØ∏d  »∏Ñ≤à°ùªdG  AÉæÑdG  á°SÉ«°S  øª°V á«∏«¨°ûJ
 ¿hÉ©àdG ¿CG ≈∏Y kGócDƒe á«dÉªdG áeÓ°ùdGh áeGóà°S’G Rõ©J ¿hÉ©àdG ¿CG ≈∏Y kGócDƒe á«dÉªdG áeÓ°ùdGh áeGóà°S’G Rõ©J
 ±GógCG ≥≤ëj Ée πc AGQh k É«©°S √ÉéJE’G Gòg »a »∏Ñ≤à°ùªdG ±GógCG ≥≤ëj Ée πc AGQh k É«©°S √ÉéJE’G Gòg »a »∏Ñ≤à°ùªdG

 .ø«ªgÉ°ùªdG äÉMƒªWh .ø«ªgÉ°ùªdG äÉMƒªWh
 á∏MôªdG ∫ÓN äÉØdÉëàdG √ò¡d k ÉLÉàf ácô°ûdG ¿CG ≈∏Y ócCGh á∏MôªdG ∫ÓN äÉØdÉëàdG √ò¡d k ÉLÉàf ácô°ûdG ¿CG ≈∏Y ócCGh
 ¢Uôa  »a  ∫ƒ`̀Nó`̀dG  ôÑY  É¡JGQÉªãà°SG  äRõ`̀Y  á«°VÉªdG ¢Uôa  »a  ∫ƒ`̀Nó`̀dG  ôÑY  É¡JGQÉªãà°SG  äRõ`̀Y  á«°VÉªdG
 ¬d  ¿ƒμ«°S  …QÉ≤Y  ´ô°ûªH  RƒØdG  ôÑY  AGƒ°S  ,Ió`̀jó`̀L ¬d  ¿ƒμ«°S  …QÉ≤Y  ´ô°ûªH  RƒØdG  ôÑY  AGƒ°S  ,Ió`̀jó`̀L
 ∂dPh IQóe ájQÉ≤Y ∫ƒ°UCG AGô°T ≈dEG áaÉ°VEG ó«L πÑ≤à°ùe ∂dPh IQóe ájQÉ≤Y ∫ƒ°UCG AGô°T ≈dEG áaÉ°VEG ó«L πÑ≤à°ùe
 á°SÉ«°S  øª°V  á©HÉàdG  ´QPC’G  äÉ«∏ªYh  •É°ûf  ∫ÓN  øe á°SÉ«°S  øª°V  á©HÉàdG  ´QPC’G  äÉ«∏ªYh  •É°ûf  ∫ÓN  øe

.IQóªdG ∫ƒ°UC’G IóYÉb õjõ©J.IQóªdG ∫ƒ°UC’G IóYÉb õjõ©J
 ä’ÉªàM’G  ∞∏àîe  ¢SQófh  ,Öãc  øY  ÖbGôf   :∫É``bh ä’ÉªàM’G  ∞∏àîe  ¢SQófh  ,Öãc  øY  ÖbGôf   :∫É``bh
 …OÉ°üàb’G  ¿CÉ°ûdG  ≈∏Y  äGô«KCÉàdGh  ´É°VhC’G  äGQƒ£Jh …OÉ°üàb’G  ¿CÉ°ûdG  ≈∏Y  äGô«KCÉàdGh  ´É°VhC’G  äGQƒ£Jh
 ºYój ÉªH , É¡©e º∏bCÉà∏d áaOÉ¡dG áeRÓdG ô«HGóàdG PÉîJ’ ºYój ÉªH , É¡©e º∏bCÉà∏d áaOÉ¡dG áeRÓdG ô«HGóàdG PÉîJ’
 ¢Uôa  øY  åëÑdG  ¿CG  kGócDƒe  ,ø«ªgÉ°ùªdG  ¥ƒ≤M  õjõ©J ¢Uôa  øY  åëÑdG  ¿CG  kGócDƒe  ,ø«ªgÉ°ùªdG  ¥ƒ≤M  õjõ©J
 É¡H ™ªàJ »àdG á«dÉªdG IAÓªdG πX »a É¡°UÉæàb’ áÑ°SÉæe É¡H ™ªàJ »àdG á«dÉªdG IAÓªdG πX »a É¡°UÉæàb’ áÑ°SÉæe
 áeRÓdG πjƒªàdG äGƒæb ô«aƒJ ≈∏Y ÉæJGQób ¢ùμ©j ácô°ûdG áeRÓdG πjƒªàdG äGƒæb ô«aƒJ ≈∏Y ÉæJGQób ¢ùμ©j ácô°ûdG
 á≤ãdG  áé«àf  á«dÉY  áfhôªHh  á°Uôa  …CG  ¢UÉæàbG  ºYód á≤ãdG  áé«àf  á«dÉY  áfhôªHh  á°Uôa  …CG  ¢UÉæàbG  ºYód
 .»aô°üªdG ´É£≤dG iƒà°ùe ≈∏Y ácô°ûdG É¡H ™àªàJ »àdG .»aô°üªdG ´É£≤dG iƒà°ùe ≈∏Y ácô°ûdG É¡H ™àªàJ »àdG

 êQÉN  hCG  âjƒμdG  »a  AGƒ°S  ,á∏«eõdGh  á©HÉàdG  É¡JÉcô°T êQÉN  hCG  âjƒμdG  »a  AGƒ°S  ,á∏«eõdGh  á©HÉàdG  É¡JÉcô°T
 »bÉH  É¡«∏J  ,äGOGô`̀ jEÓ`̀ d  ô`̀Ñ`̀cC’G  º`̀YGó`̀dG  πãªJ  ,âjƒμdG »bÉH  É¡«∏J  ,äGOGô`̀ jEÓ`̀ d  ô`̀Ñ`̀cC’G  º`̀YGó`̀dG  πãªJ  ,âjƒμdG
 øe  …òdGh  QÉ≤©dG  Éª«°S  ’  ,iô`̀NC’G  äÉYÉ£≤dGh  á£°ûfC’G øe  …òdGh  QÉ≤©dG  Éª«°S  ’  ,iô`̀NC’G  äÉYÉ£≤dGh  á£°ûfC’G
 Iô«Ñc  ƒªf  IôØWh  á«HÉéjEG  IOÉ`̀ jR  ≥≤ëj  ¿CG  ô¶àæªdG Iô«Ñc  ƒªf  IôØWh  á«HÉéjEG  IOÉ`̀ jR  ≥≤ëj  ¿CG  ô¶àæªdG
 π«¨°ûJ ó©H ìÉHQC’G »a ôÑcCG áªgÉ°ùe ∫ÓN øe kÓÑ≤à°ùe π«¨°ûJ ó©H ìÉHQC’G »a ôÑcCG áªgÉ°ùe ∫ÓN øe kÓÑ≤à°ùe
 ó«YGƒªdG Ö°ùM k É«éjQóJ iôÑμdG á«é«JGôà°S’G ™jQÉ°ûªdG ó«YGƒªdG Ö°ùM k É«éjQóJ iôÑμdG á«é«JGôà°S’G ™jQÉ°ûªdG
 ìÉHQCÓd k ÉYƒæàeh k ÉfRGƒàe k Ééjõe øª°†«°S Ée ,É¡d IOóëªdG ìÉHQCÓd k ÉYƒæàeh k ÉfRGƒàe k Ééjõe øª°†«°S Ée ,É¡d IOóëªdG

 .ôÑcCG ´É°ùJÉH .ôÑcCG ´É°ùJÉH
 äÉ«æ≤J ∞«XƒJ »a ÉgOƒ¡L ácô°ûdG á∏°UGƒe ¬æîdG ócCGh äÉ«æ≤J ∞«XƒJ »a ÉgOƒ¡L ácô°ûdG á∏°UGƒe ¬æîdG ócCGh
 ™e  ,á«∏«¨°ûàdG  É¡JÉ«∏ªY  øª°V  »YÉæ£°U’G  AÉ`̀cò`̀dG ™e  ,á«∏«¨°ûàdG  É¡JÉ«∏ªY  øª°V  »YÉæ£°U’G  AÉ`̀cò`̀dG
 »a  á«còdG  ∫ƒ∏ëdG  ΩGóîà°SG  ¥É£f  ™«°SƒJ  ≈∏Y  õ«côàdG »a  á«còdG  ∫ƒ∏ëdG  ΩGóîà°SG  ¥É£f  ™«°SƒJ  ≈∏Y  õ«côàdG
 PÉîJG  IAÉØc  ™`̀aQh  ∫ÉªYC’G  ôjƒ£Jh  äÉ©«ÑªdG  äÉ«∏ªY PÉîJG  IAÉØc  ™`̀aQh  ∫ÉªYC’G  ôjƒ£Jh  äÉ©«ÑªdG  äÉ«∏ªY
 πeÉμJh ôjƒ£J ≈∏Y ôªà°ùe πμ°ûH ácô°ûdG πª©Jh .QGô≤dG πeÉμJh ôjƒ£J ≈∏Y ôªà°ùe πμ°ûH ácô°ûdG πª©Jh .QGô≤dG
 øe ôÑcCG  IQƒ°üH  IOÉØà°S’G  í«àj  ÉªH  ,á«ªbôdG  É¡àª¶fCG øe ôÑcCG  IQƒ°üH  IOÉØà°S’G  í«àj  ÉªH  ,á«ªbôdG  É¡àª¶fCG
 õjõ©Jh  ,äÉ«∏ª©dG  áàªJCGh  »YÉæ£°U’G  AÉcòdG  äGhOCG õjõ©Jh  ,äÉ«∏ª©dG  áàªJCGh  »YÉæ£°U’G  AÉcòdG  äGhOCG
 á«∏Ñ≤à°ùªdG  äÉYhô°ûªdGh  ¢UôØdG  IQGOEG  ≈∏Y  É¡JQób á«∏Ñ≤à°ùªdG  äÉYhô°ûªdGh  ¢UôØdG  IQGOEG  ≈∏Y  É¡JQób

.ôÑcCG á«∏YÉah IAÉØμH.ôÑcCG á«∏YÉah IAÉØμH
 Éæjódh  ,πÑ≤à°ùª∏d  á≤Kh  ∫DhÉØàH  ô¶æf  :¬æîdG  ™HÉJh Éæjódh  ,πÑ≤à°ùª∏d  á≤Kh  ∫DhÉØàH  ô¶æf  :¬æîdG  ™HÉJh
 ¢†©H  øe  ºZôdÉH  .äGRÉéfE’G  øe  ójõªdG  ≥«≤ëàd  ™∏£J ¢†©H  øe  ºZôdÉH  .äGRÉéfE’G  øe  ójõªdG  ≥«≤ëàd  ™∏£J
 ,äÉjóëJ  É¡JÉ«W  »a  πªëJ  »àdG  ájOÉ°üàb’G  äGô°TDƒªdG ,äÉjóëJ  É¡JÉ«W  »a  πªëJ  »àdG  ájOÉ°üàb’G  äGô°TDƒªdG
 ¢UôØdG  øe  IOÉØà°S’G  π°UGƒJ ¢UôØdG  øe  IOÉØà°S’G  π°UGƒJ  " "á°†HÉ≤dG  äƒ«Há°†HÉ≤dG  äƒ«H"  ¿CG  ’EG ¿CG  ’EG

%52^5  kÉ«ª«∏bEG á©HÉàdG äÉcô°ûdG ƒªfh äGOGôjE’G QÉæjO ¿ƒ«∏e 42^8

 QÉæjO ¿ƒ«∏e 4^04  ≥≤ëJ "á°†HÉ≤dG äƒ«H"
∫hC’G ∞°üædG »a á«aÉ°U kÉMÉHQCG

 QÉæjO ¿ƒ«∏e 8^02 :"õcôªdG"
∫hC’G ∞°üædÉH äGOGôjEG »dÉªLEG

 íHôJ "ájQÉ≤©dG IôLÉàªdG"
QÉæjO ¿ƒ«∏e 4^7

»fÉãdG ™HôdÉH á«àjƒμdG ∑ƒæÑdG ìÉHQCG »a kÉjƒæ°S kÉYÉØJQG %7^6

 , ,20262026 ΩÉY øe ∫hC’G ∞°üæ∏d á«dÉªdG É¡éFÉàf øY ΩÉY øe ∫hC’G ∞°üæ∏d á«dÉªdG É¡éFÉàf øY " "õcôªdGõcôªdG" »àjƒμdG »dÉªdG õcôªdG ácô°T âæ∏YCG »àjƒμdG »dÉªdG õcôªdG ácô°T âæ∏YCG
 ¿ƒ«∏e  ¿ƒ«∏e 14^4514^45 áª«≤H äGOGôjEG »dÉªLEÉH áfQÉ≤e ,QÉæjO ¿ƒ«∏e  áª«≤H äGOGôjEG »dÉªLEÉH áfQÉ≤e ,QÉæjO ¿ƒ«∏e 8^028^02 äGOGôjE’G »dÉªLEG ≠∏H å«M äGOGôjE’G »dÉªLEG ≠∏H å«M
 èFÉàf ¢VƒY k É°TÉ©àfG  èFÉàf ¢VƒY k É°TÉ©àfG 20262026 ΩÉY øe »fÉãdG ™HôdG ó¡°Th . ΩÉY øe »fÉãdG ™HôdG ó¡°Th .20252025 ΩÉY øe ∫hC’G ∞°üædG »a QÉæjO ΩÉY øe ∫hC’G ∞°üædG »a QÉæjO
 ≠∏Ñe  ≠∏Ñe 20262026 ΩÉY øe »fÉãdG ™HôdG »a äGOGôjE’G »dÉªLEG ≠∏H å«M ,ΩÉ©dG ¢ùØf øe ∫hC’G ™HôdG ΩÉY øe »fÉãdG ™HôdG »a äGOGôjE’G »dÉªLEG ≠∏H å«M ,ΩÉ©dG ¢ùØf øe ∫hC’G ™HôdG
 ΩÉY øe ∫hC’G ™HôdG »a QÉæjO ¿ƒ«∏e  ΩÉY øe ∫hC’G ™HôdG »a QÉæjO ¿ƒ«∏e 2^672^67 ÉgQób á«Ñ∏°S äGOGôjEÉH áfQÉ≤e ,QÉæjO ¿ƒ«∏e  ÉgQób á«Ñ∏°S äGOGôjEÉH áfQÉ≤e ,QÉæjO ¿ƒ«∏e 10^6810^68
 , ,20262026 ΩÉY øe »fÉãdG ™Hô∏d »àjƒc QÉæjO ¿ƒ«∏e  ΩÉY øe »fÉãdG ™Hô∏d »àjƒc QÉæjO ¿ƒ«∏e 6^796^79 √Qób íHQ »aÉ°U øY ôØ°SCG Éªe , √Qób íHQ »aÉ°U øY ôØ°SCG Éªe ,20262026
 øμe …òdG ôeC’G ,ΩÉ©dG ¢ùØf øe ∫hC’G ™HôdG »a QÉæjO ¿ƒ«∏e  øμe …òdG ôeC’G ,ΩÉ©dG ¢ùØf øe ∫hC’G ™HôdG »a QÉæjO ¿ƒ«∏e 6^766^76 ÉgQób IQÉ°ùN »aÉ°üH áfQÉ≤e ÉgQób IQÉ°ùN »aÉ°üH áfQÉ≤e
 ¿ƒ«∏e  ¿ƒ«∏e 0^030^03 √Qób íHQ »aÉ°üH ΩÉ©dG øe ∫hC’G ∞°üædG AÉ¡fEGh á«ëHôdG ≈dEG IOƒ©dG øe ácô°ûdG √Qób íHQ »aÉ°üH ΩÉ©dG øe ∫hC’G ∞°üædG AÉ¡fEGh á«ëHôdG ≈dEG IOƒ©dG øe ácô°ûdG
 äGQƒ£àdG ¿EG ,¢ùeCG »aÉë°U ¿É«H »a ácô°ûdG âdÉbh  .¢ù∏a  äGQƒ£àdG ¿EG ,¢ùeCG »aÉë°U ¿É«H »a ácô°ûdG âdÉbh  .¢ù∏a 0^070^07 áª«≤H º¡°S á«ëHQh ,QÉæjO áª«≤H º¡°S á«ëHQh ,QÉæjO
 ¥Gƒ°SCG ≈∏Y É¡dÓX AÉ≤dEG â∏°UGh »dÉëdG ΩÉ©dG øe ∫hC’G ∞°üædG ∫ÓN á≤£æªdG »a á«°SÉ«°Sƒ«édG ¥Gƒ°SCG ≈∏Y É¡dÓX AÉ≤dEG â∏°UGh »dÉëdG ΩÉ©dG øe ∫hC’G ∞°üædG ∫ÓN á≤£æªdG »a á«°SÉ«°Sƒ«édG
 ô°TDƒe ßaÉM ,äÉjóëàdG √òg øe ºZôdG ≈∏Yh .»é«∏îdG ¿hÉ©àdG ¢ù∏ée ∫hO »a É°Uƒ°üN ,∫ÉªdG ô°TDƒe ßaÉM ,äÉjóëàdG √òg øe ºZôdG ≈∏Yh .»é«∏îdG ¿hÉ©àdG ¢ù∏ée ∫hO »a É°Uƒ°üN ,∫ÉªdG

.á«Ñ°ùf IQƒ°üH √QGô≤à°SG ≈∏Y âjƒμdG á°UQƒÑd ΩÉ©dG ¥ƒ°ùdG.á«Ñ°ùf IQƒ°üH √QGô≤à°SG ≈∏Y âjƒμdG á°UQƒÑd ΩÉ©dG ¥ƒ°ùdG
 ádÉM á¡LGƒe »a Oƒª°üdG ≈∏Y ¿hÉ©àdG ¢ù∏ée ∫hO ¥Gƒ°SCG IQób ióe âaÓdG øe ¬fG ±É°VGh ádÉM á¡LGƒe »a Oƒª°üdG ≈∏Y ¿hÉ©àdG ¢ù∏ée ∫hO ¥Gƒ°SCG IQób ióe âaÓdG øe ¬fG ±É°VGh
 á«°VÉªdG äGƒæ°ùdG ∫ÓN äòØof »àdG äÉMÓ°UE’G ôKCG ¢ùμ©j Ée ƒgh ,»°SÉ«°Sƒ«édG ø«≤«dG ΩóY á«°VÉªdG äGƒæ°ùdG ∫ÓN äòØof »àdG äÉMÓ°UE’G ôKCG ¢ùμ©j Ée ƒgh ,»°SÉ«°Sƒ«édG ø«≤«dG ΩóY
 óFGƒY  âfÉc  ,∂dP  ≈dEG  áaÉ°VEGh  .è«∏îdG  ∫hO  É¡àé¡àfG  »àdG  áæ«°UôdG  á«dÉªdG  äÉ°SÉ«°ùdGh óFGƒY  âfÉc  ,∂dP  ≈dEG  áaÉ°VEGh  .è«∏îdG  ∫hO  É¡àé¡àfG  »àdG  áæ«°UôdG  á«dÉªdG  äÉ°SÉ«°ùdGh
 á≤K  ¢ùμ©j  ÉªH  ,á«JGƒe  äÉjƒà°ùe  óæY  »é«∏îdG  ¿hÉ©àdG  ¢ù∏ée  ∫hód  ájOÉ«°ùdG  äGóæ°ùdG á≤K  ¢ùμ©j  ÉªH  ,á«JGƒe  äÉjƒà°ùe  óæY  »é«∏îdG  ¿hÉ©àdG  ¢ù∏ée  ∫hód  ájOÉ«°ùdG  äGóæ°ùdG
.á«∏Ñ≤à°ùªdG É¡bÉaBÉH º¡dDhÉØJh á≤£æªdG »a áægGôdG ´É°VhC’G áfÉàe »a ø««ªdÉ©dG øjôªãà°ùªdG.á«∏Ñ≤à°ùªdG É¡bÉaBÉH º¡dDhÉØJh á≤£æªdG »a áægGôdG ´É°VhC’G áfÉàe »a ø««ªdÉ©dG øjôªãà°ùªdG

 øe ájƒb IóYÉb AÉæH øe ájƒb IóYÉb AÉæH " "õcôªdGõcôªdG" π°UGh ,ájQÉªãà°S’G á«aô°üªdG äÉeóîdG ∫Éée »a ¬fG í°VhGh π°UGh ,ájQÉªãà°S’G á«aô°üªdG äÉeóîdG ∫Éée »a ¬fG í°VhGh
 äÉcô°ûdGh äÉcô°û∏d á«∏jƒªàdG äGQÉ°ûà°S’Gh º««≤àdG äÉeóN ºjó≤J πª°ûJ ,á«YƒædG äÉ≤Ø°üdG äÉcô°ûdGh äÉcô°û∏d á«∏jƒªàdG äGQÉ°ûà°S’Gh º««≤àdG äÉeóN ºjó≤J πª°ûJ ,á«YƒædG äÉ≤Ø°üdG
 πNGO πNGO  " "õcôª∏dõcôª∏d"  á©HÉàdG  ájQÉ≤©dG  ßaÉëªdG  â∏°UGh  Éªc .á«dÉ©dG  á«dÉªdG  IAÓªdG  äGP  á«∏FÉ©dG á©HÉàdG  ájQÉ≤©dG  ßaÉëªdG  â∏°UGh  Éªc .á«dÉ©dG  á«dÉªdG  IAÓªdG  äGP  á«∏FÉ©dG
 ä’ó©eh  ájQÉéjE’G  óFGƒ©dGh  ∫É¨°TE’G  Ö°ùf  øe Iô≤à°ùe  äÉjƒà°ùe  ≥«≤ëJ  É¡LQÉNh  âjƒμdG ä’ó©eh  ájQÉéjE’G  óFGƒ©dGh  ∫É¨°TE’G  Ö°ùf  øe Iô≤à°ùe  äÉjƒà°ùe  ≥«≤ëJ  É¡LQÉNh  âjƒμdG
 ¿ÉªàF’G ä’Éée »a ájQÉªãà°S’G ¢UôØdG AÉ≤àfG ¿ÉªàF’G ä’Éée »a ájQÉªãà°S’G ¢UôØdG AÉ≤àfG " "õcôªdGõcôªdG" π°UGƒj ,¬JGP âbƒdG »ah .π«°üëàdG π°UGƒj ,¬JGP âbƒdG »ah .π«°üëàdG
 IQGOE’G âëJ ∫ƒ°UC’G »dÉªLEG ≠∏Hh .ôjƒ£àdG ™jQÉ°ûe πjƒªJh ,á°UÉîdG á«àëàdG á«æÑdGh ,¢UÉîdG IQGOE’G âëJ ∫ƒ°UC’G »dÉªLEG ≠∏Hh .ôjƒ£àdG ™jQÉ°ûe πjƒªJh ,á°UÉîdG á«àëàdG á«æÑdGh ,¢UÉîdG
 »a IôàØdG ¢ùØf ∫ÓN QÉæjO QÉ«∏e »a IôàØdG ¢ùØf ∫ÓN QÉæjO QÉ«∏e1^561^56 Ü áfQÉ≤e , Ü áfQÉ≤e ,20262026 ƒ«fƒj  ƒ«fƒj 3030 »a Éªc QÉæjO QÉ«∏e  »a Éªc QÉæjO QÉ«∏e 1^571^57
 áYÉ°S  áYÉ°S 2424 QGóe ≈∏Y ∫hGóàdG áeóN QGóe ≈∏Y ∫hGóàdG áeóN " "õcôªdGõcôªdG" ≥∏WCG ,ΩÉ©dG øe »fÉãdG ™HôdG ∫ÓNh .≥HÉ°ùdG ΩÉ©dG ≥∏WCG ,ΩÉ©dG øe »fÉãdG ™HôdG ∫ÓNh .≥HÉ°ùdG ΩÉ©dG
 á©HÉàe AÓª©∏d  í«àj  ÉªH  , á©HÉàe AÓª©∏d  í«àj  ÉªH  ,iMarkaz InvestiMarkaz Invest  á«ªbôdG  ¬à°üæe ôÑY »μjôeC’G  ¥ƒ°ùdG  »a á«ªbôdG  ¬à°üæe ôÑY »μjôeC’G  ¥ƒ°ùdG  »a
 ôeC’G ,ájó«∏≤àdG ∫hGóàdG äÉYÉ°S êQÉN á∏gDƒªdG á«cô«eC’G äGô°TDƒªdG ≥jOÉæ°Uh º¡°SC’G ∫hGóJh ôeC’G ,ájó«∏≤àdG ∫hGóàdG äÉYÉ°S êQÉN á∏gDƒªdG á«cô«eC’G äGô°TDƒªdG ≥jOÉæ°Uh º¡°SC’G ∫hGóJh
 çGóMC’Gh á«°SÉ«°Sƒ«édGh ájOÉ°üàb’G äGQƒ£à∏d áHÉéà°SÓd ôÑcCG áfhôe øjôªãà°ùªdG íæªj …òdG çGóMC’Gh á«°SÉ«°Sƒ«édGh ájOÉ°üàb’G äGQƒ£à∏d áHÉéà°SÓd ôÑcCG áfhôe øjôªãà°ùªdG íæªj …òdG
 π°UGƒj  ,AÓª©dG  äÉLÉ«àMG  Qƒ£J  QGôªà°SG  ™eh  .É¡KhóM  Qƒa  á«ªdÉ©dG  ¥Gƒ°SC’G  »a  IôKDƒªdG π°UGƒj  ,AÓª©dG  äÉLÉ«àMG  Qƒ£J  QGôªà°SG  ™eh  .É¡KhóM  Qƒa  á«ªdÉ©dG  ¥Gƒ°SC’G  »a  IôKDƒªdG
 äGQÉªãà°S’Gh  á°UÉîdG  ¥Gƒ°SC’G  ôÑY  ájQÉªãà°S’G  ¬JÉéàæeh  ¬JÉeóN  ¥É£f  ™«°SƒJ äGQÉªãà°S’Gh  á°UÉîdG  ¥Gƒ°SC’G  ôÑY  ájQÉªãà°S’G  ¬JÉéàæeh  ¬JÉeóN  ¥É£f  ™«°SƒJ  " "õcôªdGõcôªdG"
 äÉ°ù°SDƒªdG  øe AÓª©dG  ™e ¬JÉbÓY ≥«ª©J ≈∏Y õ«côàdG  ™e ,ájQÉ°ûà°S’G äÉeóîdGh á∏jóÑdG äÉ°ù°SDƒªdG  øe AÓª©dG  ™e ¬JÉbÓY ≥«ª©J ≈∏Y õ«côàdG  ™e ,ájQÉ°ûà°S’G äÉeóîdGh á∏jóÑdG
 ájQÉªãà°S’G º¡aGógCG ™e ≥aGƒàJ ájQÉªãà°SG ∫ƒ∏M ºjó≤Jh ,á«dÉ©dG á«dÉªdG IAÓªdG …hP OGôaC’Gh ájQÉªãà°S’G º¡aGógCG ™e ≥aGƒàJ ájQÉªãà°SG ∫ƒ∏M ºjó≤Jh ,á«dÉ©dG á«dÉªdG IAÓªdG …hP OGôaC’Gh

.πLC’G á∏jƒW.πLC’G á∏jƒW

 ¢ù∏ée  ¢`̀ù`̀«`̀FQ  ø``̀∏``̀YCG ¢ù∏ée  ¢`̀ù`̀«`̀FQ  ø``̀∏``̀YCG
 ¢``̀ù``̀«``̀Fô``̀dGh  IQGOE’G ¢``̀ù``̀«``̀Fô``̀dGh  IQGOE’G
 á`̀cô`̀°`̀û`̀ d …ò``̀«``̀Ø``̀æ``̀à``̀dG á`̀cô`̀°`̀û`̀ d …ò``̀«``̀Ø``̀æ``̀à``̀dG
 á`̀ jQÉ`̀ ≤`̀ ©`̀ dG Iô``̀LÉ``̀à``̀ª``̀dG á`̀ jQÉ`̀ ≤`̀ ©`̀ dG Iô``̀LÉ``̀à``̀ª``̀dG
 »aô©e  ™«aQ  ìÉàØdGóÑY »aô©e  ™«aQ  ìÉàØdGóÑY
 á`̀cô`̀°`̀û`̀dG ≥`̀«`̀≤`̀ë`̀J ø``̀Y á`̀cô`̀°`̀û`̀dG ≥`̀«`̀≤`̀ë`̀J ø``̀Y
 á`̀cƒ`̀∏`̀ª`̀ª`̀dGh á`̀ ©`̀ HÉ`̀ à`̀ dG á`̀cƒ`̀∏`̀ª`̀ª`̀dGh á`̀ ©`̀ HÉ`̀ à`̀ dG
 ácô°û∏d %  ácô°û∏d % 79^279^2 áÑ°ùæH áÑ°ùæH
 4^74^7  ,ájQÉ≤©dG  ájQÉéàdG ,ájQÉ≤©dG  ájQÉéàdG
 »a  »àjƒc  QÉæjO  ¿ƒ«∏e »a  »àjƒc  QÉæjO  ¿ƒ«∏e
 ΩÉ©dG  øe  ∫h’G  ∞°üædG ΩÉ©dG  øe  ∫h’G  ∞°üædG
 É¡àÑ°ùf  IOÉ`̀jõ`̀H  »dÉëdG É¡àÑ°ùf  IOÉ`̀jõ`̀H  »dÉëdG

.…ƒæ°S ¢SÉ°SG ≈∏Y % .…ƒæ°S ¢SÉ°SG ≈∏Y % 22^822^8
 ¢ùμ©J  á≤≤ëªdG  èFÉàædG  ¿EG  »aô©e  ∫Ébh ¢ùμ©J  á≤≤ëªdG  èFÉàædG  ¿EG  »aô©e  ∫Ébh
 k ÉXƒë∏e  kGƒªfh  »∏«¨°ûàdG  AGOC’G  »a  kGƒªf k ÉXƒë∏e  kGƒªfh  »∏«¨°ûàdG  AGOC’G  »a  kGƒªf
 k É`̀eƒ`̀Yó`̀e ,äGQÉ`̀ª`̀ã`̀à`̀°`̀S’G äGOGô`````̀jEG »`̀ a k É`̀eƒ`̀Yó`̀e ,äGQÉ`̀ª`̀ã`̀à`̀°`̀S’G äGOGô`````̀jEG »`̀ a
 ácô°ûdG  á«é«JGôà°SG  ò«ØæJ  QGôªà°SÉH ácô°ûdG  á«é«JGôà°SG  ò«ØæJ  QGôªà°SÉH
 á¶ØëªdG  ´ƒæJ ≈∏Y á¶aÉëªdG  »a áaOÉ¡dG á¶ØëªdG  ´ƒæJ ≈∏Y á¶aÉëªdG  »a áaOÉ¡dG
 AGOC’G IAÉØc õjõ©Jh ájQÉªãà°S’Gh ájQÉ≤©dG AGOC’G IAÉØc õjõ©Jh ájQÉªãà°S’Gh ájQÉ≤©dG

 ¢üîj  Éª«ah  .»∏«¨°ûàdG ¢üîj  Éª«ah  .»∏«¨°ûàdG
 ó≤a  ,á«dÉªdG  äGô°TDƒªdG ó≤a  ,á«dÉªdG  äGô°TDƒªdG
 ,k ÉXƒë∏e  k Éæ°ùëJ  äó¡°T ,k ÉXƒë∏e  k Éæ°ùëJ  äó¡°T
 óFÉ©dG »a ƒªædG ≠∏H å«M óFÉ©dG »a ƒªædG ≠∏H å«M
 ø«ªgÉ°ùªdG  ¥ƒ≤M  ≈∏Y ø«ªgÉ°ùªdG  ¥ƒ≤M  ≈∏Y
 ∫ƒ`̀ °`̀ UC’G ≈`̀∏`̀Y ó`̀FÉ`̀©`̀ dGh ∫ƒ`̀ °`̀ UC’G ≈`̀∏`̀Y ó`̀FÉ`̀©`̀ dGh
 ¢````SCGQ ≈``∏``Y ó``̀ FÉ``̀ ©``̀ dGh ¢````SCGQ ≈``∏``Y ó``̀ FÉ``̀ ©``̀ dGh
 % %30^830^8h  %h  %18^918^9  ∫ÉªdG ∫ÉªdG
 »dGƒàdG  ≈∏Y  % »dGƒàdG  ≈∏Y  %22^822^8h
 øe IôàØdG ¢ùØæH áfQÉ≤e øe IôàØdG ¢ùØæH áfQÉ≤e

.≥HÉ°ùdG ΩÉ©dG.≥HÉ°ùdG ΩÉ©dG
 Qô`̀b ó`̀≤`̀a ¬`̀«`̀∏`̀Y AÉ``æ``Hh Qô`̀b ó`̀≤`̀a ¬`̀«`̀∏`̀Y AÉ``æ``Hh
 ∞°üf  ájó≤f  ìÉHQCG  ™jRƒJ  IQGOE’G  ¢ù∏ée ∞°üf  ájó≤f  ìÉHQCG  ™jRƒJ  IQGOE’G  ¢ù∏ée
 ™bGƒHh % ™bGƒHh %4 áÑ°ùæH  áÑ°ùæH 20262026 ΩÉ©dG øY ájƒæ°S ΩÉ©dG øY ájƒæ°S

.º¡°ù∏d ¢ù∏a .º¡°ù∏d ¢ù∏a 4
 É¡dÉªYCG π°UGƒJ ácô°ûdG ¿CG »aô©e ±É°VCGh É¡dÉªYCG π°UGƒJ ácô°ûdG ¿CG »aô©e ±É°VCGh
 ™jƒæJ ≈∏Y Ωƒ≤J áfRGƒàe á«é«JGôà°SG ≥ah ™jƒæJ ≈∏Y Ωƒ≤J áfRGƒàe á«é«JGôà°SG ≥ah
 ºéëdG  å«M  øe  ájQÉ≤©dG  É¡JGQÉªãà°SG ºéëdG  å«M  øe  ájQÉ≤©dG  É¡JGQÉªãà°SG

.»aGô¨édG ™jRƒàdGh á©«Ñ£dGh.»aGô¨édG ™jRƒàdGh á©«Ñ£dGh

 É¡MÉHQCG iƒà°ùe ≈∏Y »HÉéjE’G Égƒªf QÉ°ùe âjƒμdG á°UQƒH »a áLQóªdG ∑ƒæÑdG äRõY É¡MÉHQCG iƒà°ùe ≈∏Y »HÉéjE’G Égƒªf QÉ°ùe âjƒμdG á°UQƒH »a áLQóªdG ∑ƒæÑdG äRõY
 ¬ÑcGh Éeh ,»∏«¨°ûàdG AGOC’G áfÉàªH áYƒaóe , ¬ÑcGh Éeh ,»∏«¨°ûàdG AGOC’G áfÉàªH áYƒaóe ,20262026 ΩÉY ∫ÓN …ƒæ°S ∞°üædGh »∏°üØdG ΩÉY ∫ÓN …ƒæ°S ∞°üædGh »∏°üØdG
 ,»aô°üªdG  ´É£≤∏d á«dÉªdG  IAÓªdG  ºYO Éªe ,á«dÉªLE’G  ∫ƒ°UC’G  IóYÉb »a ™°SƒJ øe ,»aô°üªdG  ´É£≤∏d á«dÉªdG  IAÓªdG  ºYO Éªe ,á«dÉªLE’G  ∫ƒ°UC’G  IóYÉb »a ™°SƒJ øe

.QÉæjO ¿ƒ«∏e .QÉæjO ¿ƒ«∏e 207^77207^77`H á«∏Môe ájó≤f äÉ©jRƒJ π«é°ùJ ™e k ÉæeGõJ`H á«∏Môe ájó≤f äÉ©jRƒJ π«é°ùJ ™e k ÉæeGõJ
 ∫ÓN ™°ùàdG áLQóªdG ∑ƒæÑdG ìÉHQCG ´ÉØJQG âjƒμdG á°UQƒH ≈∏Y áæ∏©ªdG ΩÉbQ’G âØ°ûc ∫ÓN ™°ùàdG áLQóªdG ∑ƒæÑdG ìÉHQCG ´ÉØJQG âjƒμdG á°UQƒH ≈∏Y áæ∏©ªdG ΩÉbQ’G âØ°ûc
 áfQÉ≤e ,QÉæjO ¿ƒ«∏e  áfQÉ≤e ,QÉæjO ¿ƒ«∏e 513^23513^23 óæY k Éjƒæ°S % óæY k Éjƒæ°S %7^687^68 áÑ°ùæH  áÑ°ùæH 20262026 ΩÉY øe »fÉãdG ™HôdG ΩÉY øe »fÉãdG ™HôdG

.20252025 ΩÉY øe á∏KÉªªdG IôàØdG »a QÉæjO ¿ƒ«∏e  ΩÉY øe á∏KÉªªdG IôàØdG »a QÉæjO ¿ƒ«∏e 476^61476^61`H`H

 ∫hC’G ™HôdG »a πé°ù oªdG ÉgGƒà°ùe øe ≈∏YCG  ∫hC’G ™HôdG »a πé°ù oªdG ÉgGƒà°ùe øe ≈∏YCG 20262026 »fÉãdG ™HôdG »a ìÉHQC’G äAÉL Éªc »fÉãdG ™HôdG »a ìÉHQC’G äAÉL Éªc
.QÉæjO ¿ƒ«∏e .QÉæjO ¿ƒ«∏e 409^37409^37 ≠dÉÑdGh ™°ùàdG ∑ƒæÑ∏d »dÉëdG ΩÉ©dG øe ≠dÉÑdGh ™°ùàdG ∑ƒæÑ∏d »dÉëdG ΩÉ©dG øe

 º¡æe …CG πé°ùoj º∏a ,∑ƒæÑ∏d á«dÉªdG ºFGƒ≤dG ≈∏Y Ióªà©ªdG á«FÉ°üME’G ≈dEG kGOÉæà°SGh º¡æe …CG πé°ùoj º∏a ,∑ƒæÑ∏d á«dÉªdG ºFGƒ≤dG ≈∏Y Ióªà©ªdG á«FÉ°üME’G ≈dEG kGOÉæà°SGh
 óYÉ°üJh á≤£æªdG É¡Jó¡°T »àdG á«°SÉ«°Sƒ«édG äGôJƒàdG ºZQ á«Ø°üf hCG á«∏°üa ôFÉ°ùN óYÉ°üJh á≤£æªdG É¡Jó¡°T »àdG á«°SÉ«°Sƒ«édG äGôJƒàdG ºZQ á«Ø°üf hCG á«∏°üa ôFÉ°ùN
 ™HôdG  ∫ÓN á«aÉ°üdG  É¡MÉHQCG  »a k Éjƒæ°S kGƒªf ∑ƒæH  ™HôdG  ∫ÓN á«aÉ°üdG  É¡MÉHQCG  »a k Éjƒæ°S kGƒªf ∑ƒæH 8 â≤≤Mh . ájôμ°ù©dG  äÉ«∏ª©dG â≤≤Mh . ájôμ°ù©dG  äÉ«∏ª©dG
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.%.%40^6940^69`H kGó«Mh`H kGó«Mh " "¿ÉbôH¿ÉbôH" íHQ »aÉ°U íHQ »aÉ°U

IQGOE’G âëJ ∫ƒ°UC’G QÉæjO QÉ«∏e 1^57

∫hC’G ∞°üædG »a %22^8 ƒªf

 IAÓªH ™àªàJ ácô°ûdG
 ºYóJ äÉ≤aóJh á«dÉe
 åëÑdGh ™°SƒàdG ájDhQ

IójóL ¢Uôa øY

:¬æîdG øªMôdGóÑY
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اقتصـاد الخميس ١٣ أغسطس 12٢٠٢٦

«الوطني» يضم «بست اليوسفي» إلى برنامج مكافآته

«بست اليوسفي» ترحّب بالجيل الجديد من هواتف
Samsung Galaxy Z Fold٨ في معارضها

«التجاري» يعزز مزايا عملائه بعرض استرداد 
نقدي حصري مع «لولو هايبر ماركت»

خلال الفترة من ١٣ إلى ١٥ أغسطس ٢٠٢٦

أعلن بنك الكويت الوطني 
انضمــام شــركة «بســت 
اليوســفي»، المتخصصــة 
فــي قطــاع الإلكترونيــات 
والأجهزة المنزلية، كشريك 
جديد ضمن برنامج الولاء 
«مكافــآت الوطني»، وذلك 
البنــك  فــي إطــار ســعي 
التجربة  المســتمر لإثــراء 
المصرفية لعملائه وتوفير 
أفضل العروض الحصرية 

والمكافآت المتميزة.
الشــراكة،  وبموجب هذه 
يتيح «الوطني» لعملائه فرصة 
حصرية للحصول على ١٪ من 
نقاط «مكافآت الوطني» عند 
التسوق من «بست اليوسفي»، 
وإنفاق ما قيمته ١٠٠ دينار أو 
أكثر باستخدام أي من بطاقات 
«الوطني» الائتمانية أو مسبقة 

الدفع.
وبإمكان عملاء «الوطني» 
بمميــزات  الاســتمتاع  الآن 
عدة عند التسوق من «بست 
اليوســفي»، حيــث يمكنهــم 
استخدام نقاط مكافآت الوطني 
المكتسبة لدفع قيمة مشترياتهم 
بالكامل أو جزء منها في جميع 
بالبرنامج،  المحلات المشاركة 
وبشكل فوري من خلال أجهزة 

نقاط البيع.
وتعزز هــذه الخطوة من 
القيمة المضافــة التي يقدمها 
البنك لعملائه، حيث يمكنهم 
نقــاط «مكافــآت  اســتبدال 
الوطني» بسهولة لدى شبكة 
واســعة من المتاجر المشاركة 

ضمن البرنامج.
وبهذه المناسبة، قالت نائب 
رئيس قســم علاقات التجار 
شــوق العلي: «نحــرص في 
بنــك الكويــت الوطنــي على 
بنــاء علاقــات راســخة مــع 
كبرى المؤسسات في مختلف 

بات بإمكان العملاء في جميع 
أنحــاء الكويت زيارة معارض 
اليوســفي لاستكشاف  بســت 
Samsung Galaxy وشراء هاتفي
Samsung Galaxyو Ultra Z Fold٨

Z Fold٨ الجديدين، المتوفرين في 
المعارض وتدعو بست اليوسفي 
عملاءها الى زيــارة معارضها 
المنتشرة في الكويت لاستكشاف 
الجهازين عن قرب والحصول 
على مساعدة مباشرة من فريق 
عملها، في إطار التزامها المستمر 
بتزويــد عملائها فــي الكويت 
بأحدث التقنيات الاستهلاكية من 
أبرز العلامات التجارية العالمية.
تعد بست اليوسفي إحدى 
الشــركات الرائــدة فــي قطاع 
الكويــت،  الإلكترونيــات فــي 
وتحظى بحضور قوي وموثوق 
في الســوق المحلي، إلى جانب 
تشكيلة واســعة من المنتجات 
التقنية والإلكترونية. ومن خلال 
شــبكة معارضها المنتشرة في 
مختلف أنحاء الكويت، تحرص 
بست اليوسفي على تقديم خدمة 
عملاء متميزة، وحلول شــراء 
ودفع مريحة، وتجربة تسوق 
مصممة لإتاحة أحدث التقنيات 

لجميع عملائها.
أعلنت سامسونغ رسميا عن 
Ultra و Galaxy Z Foldهاتفي ٨

Galaxy Z Fold٨ بتاريخ ٢٢ يوليو 
٢٠٢٦، وبــات بإمــكان العملاء 
في الكويت اكتشــاف الهاتفين 
الجديدين القابلــين للطي الآن 
في معارض بســت اليوسفي، 
حيث يجمعان بين تصميم أنيق، 
وشاشات متطورة، وأداء قوي، 
وأحــدث ميــزات Galaxy AI و

Gemini من سامسونغ.
Samsung يتميــز هاتــف
Ultra بتصميم  Galaxy Z Fold٨

التجــاري  البنــك  أعلــن 
الكويتــي عــن إطلاق عرض 
اســترداد نقــدي حصــري 
بالتعــاون مع لولــو هايبر 
ماركت ـ فرع جابر مول، وذلك 
بمناسبة افتتاح الفرع الجديد، 
والــذي تتوفــر فيــه أجهزة 
الذاتية،  التجــاري للخدمــة 
حيث يتيح العرض لحاملي 
بطاقــات التجــاري المؤهلــة 
الاستفادة من استرداد نقدي 
بنسبة ٥٠٪ على مشترياتهم 
المؤهلة، وذلــك خلال الفترة 
من ١٣ إلى ١٥ أغسطس ٢٠٢٦.

ويأتــي هــذا العرض في 
إطار حرص البنك التجاري 
الكويتــي على تقــديم مزايا 
حصرية وعروض استثنائية 
لعملائه، وتعزيز شــراكاته 
مع أبــرز العلامات التجارية 
في دولــة الكويت، بما يوفر 
للعملاء قيمة مضافة ويمنحهم 

تجربة تسوق أكثر تميزا.
المناســبة، قالت  وبهــذه 
بدور بوخمسين، مساعد المدير 
العام ـ إدارة التسويق ـ قطاع 
الخدمات المصرفيــة للأفراد 
في البنك التجاري الكويتي: 
«يسعدنا إطلاق هذا العرض 
الحصري بالتعاون مع لولو 
هايبر ماركت بمناسبة افتتاح 
فرع جابر مول الجديد، والذي 
يأتــي تأكيــدا علــى حرص 
التجــاري على تقديم  البنك 

مدار عقود طويلة، أصبح قادرا 
على فهــم احتياجات عملائه 
وتقييــم أهدافهــم وتجــاوز 

توقعاتهم.
مــن جهتــه، أعــرب وائل 
ديــب، المدير العام ـ مجموعة 
الإلكترونيــات فــي «بســت 
اليوسفي»، عن بالغ سعادته 
بهذه الشراكة، قائلا: «يسعدنا 
الانضمام إلى برنامج «مكافآت 
يعكــس  الــذي  الوطنــي»، 
التزامنا بتقديم تجربة تسوق 
اســتثنائية لعملائنــا، حيث 
تتيح هذه الشــراكة لعملائنا 
تعظيم الاستفادة من كل عملية 
شراء، كما نتطلع إلى شراكة 
طويلة الأمد ومثمرة مع بنك 

الكويت الوطني».
ويعــد برنامــج «مكافآت 
الوطنــي» أكبــر برنامج ولاء 
في الكويت، حيث يضم أكثر 
من ٩٠٠ محل تجاري مشارك 
البرنامــج  محليــا، ويتيــح 
الوطنــي  لحاملــي بطاقــات 

تصميما خفيف الوزن على شكل 
كتاب، بسماكة ٩٫٧ ملم عند طيه 
و٤٫٥ ملم عند فتحه، ووزن ٢٠١

غرام، مع شاشة خارجية بحجم 
٥٫٥ إنشــات وشاشــة داخلية 
فســيحة بحجم ٧٫٦ إنشــات. 
وتعزز تقنية Flex Titanium من 
سامسونغ متانة الهاتف وتقلل 
مــن وضــوح خط الطــي على 
الشاشة الداخلية. ويعمل الهاتف 
Elite Gen ٨ Snapdragon بمعالج

for Galaxy، مع خيارات ذاكرة  ٥
تصل إلى ١٦ غيغابايت وسعة 
تخزيــن تصل إلى ١ تيرابايت، 
وبطارية بسعة ٤٨٠٠ ملي أمبير 
تدعم الشحن السريع السلكي 
واللاسلكي. ويضم نظام كاميرا 
خلفيــة مزدوجــة يتكــون من 
كاميرا رئيســية عريضة بدقة 
٥٠ ميجابكســل وعدسة فائقة 
الاتســاع بدقة ٥٠ ميجابكسل، 
Gemini AI فيما يجعــل تكامل
وبرمجيــات العــرض المقســم 
المحســنة تعدد المهام اليومية 

أكثر سلاسة.
وقــال وائل الديــب، المدير 
العام الأول لدى بست اليوسفي: 
«نحرص في بست اليوسفي على 

مبادرات وعــروض مبتكرة 
تعزز تجربة عملائنا وتواكب 
تطلعاتهم، ويأتي هذا التعاون 
ليتيــح لحاملــي البطاقــات 
المؤهلة فرصة الاستفادة من 
اســترداد نقــدي مميز خلال 
فتــرة العرض، بمــا يعكس 
التزامنا المستمر بتقديم مزايا 
تلائم احتياجاتهم اليومية». 
ويســتفيد من هــذا العرض 

الائتمانيــة أو مســبقة الدفع 
الحصول على مكافآت مضمونة 
لدى مجموعة واسعة من أفضل 
العلامات التجارية المحلية في 
فئات متنوعة تشمل المطاعم 
والمقاهــي، ومحــلات الأزياء 
التجميــل،  ومســتحضرات 
والعيادات والنوادي الصحية، 
وشركات الأثاث ومستلزمات 
المنــازل، ووكلاء الســيارات، 
ومكاتب السفريات والفنادق، 
ومستلزمات الأطفال والتعليم، 

والترفيه وغيرها.
ويحــرص بنــك الكويــت 
الــذي يعــد مــن  الوطنــي، 
المؤسسات المالية الرائدة في 
المنطقة، على تقديم مجموعة 
متكاملة من البطاقات الائتمانية 
التــي تتميز بتنــوع مزاياها 
لتلائــم مختلــف احتياجات 
العمــلاء، بما فــي ذلك برامج 
المكافآت، وخيارات الاسترداد 
النقدي، والعروض الحصرية 

محليا وعالميا.

تزويد عملائنا في جميع أنحاء 
الكويت بأحدث التقنيات. ومع 
Samsung Galaxy Z توفر هاتفي
Samsung Galaxyو Ultra Fold٨

Z Fold٨ الجديدين في معارضنا، 
بإمــكان عملائنــا استكشــاف 
هذين الجهازين المتميزين عن 
قــرب والاعتمــاد علــى فريقنا 
لتقديم خدمة موثوقة وإرشاد 
متخصص. ويسعدنا أيضا أن 
نتيح هــذه التقنيــة لعملائنا 
بشــكل أكثر يســرا مــن خلال 
خيارات التقسيط السهلة والمرنة 

التي نقدمها».
وقالت سامسونغ: «يجمع 
Ultra و Galaxy Z Foldهاتفــا ٨
Galaxy Z Fold٨ بــين التصميم 
الفاخر والأداء القوي وتجربة 
طي متطورة، إلى جانب أحدث 
ميزات Galaxy AI وGemini من 

سامسونج».
بإمكان العملاء اقتناء هاتفي 
Ultra Samsung Galaxy Z Fold٨
وSamsung Galaxy Z Fold٨ من 
خلال خيارات التقسيط السهلة 
والمرنــة التــي تقدمهــا بســت 
اليوسفي، ما يسهل اقتناء أحدث 

التقنيات القابلة للطي.

حاملو بطاقات ماســتركارد 
وماســتركارد  تيتانيــوم، 
بلاتينيــوم، وماســتركارد 
وورلد، بالإضافة إلى حاملي 
بطاقات الدفع المسبق متعددة 
العمــلات، وذلك عنــد إجراء 
الشــراء المؤهلــة  عمليــات 
باســتخدام بطاقاتهــم عبــر 
أجهــزة نقاط البيع المعتمدة 
لــدى لولو هايبر ماركت في 
فــرع جابر مــول، علما بأنه 
للاستفادة من العرض يجب 
أن تبلغ قيمة المشــتريات ١٠

دنانير كويتية كحد أدنى لكل 
عملية شراء، فيما يصل الحد 
الأقصى للاسترداد النقدي إلى 
٢٠ دينــارا كويتيــا لحاملي 
البطاقات الائتمانية المؤهلة، 
و٥ دنانيــر كويتية لحاملي 

بطاقات الدفع المسبق.
والبنك التجاري الكويتي، 
إذ يســعى دائما إلــى تقديم 
عــروض حصريــة لعملائه 
شــركائه  مــع  بالتعــاون 
التجاريــين المميزيــن فــي 
الكويــت، فإنه يؤكد حرصه 
الدائم على إثراء تجربة عملائه 
المصرفية وتقــديم مبادرات 
تمنحهــم فرصــا إضافيــة 
للاستفادة من بطاقاتهم عند 
التســوق وشــراء مختلــف 
احتياجاتهم، بما يعزز حضور 
البنــك كخيار مصرفي يلبي 

تطلعات عملائه.

أكبر برنامج ولاء في الكويت.. يضم أكثر من ٩٠٠ محل تجاري مشارك محلياً في فئات متنوعة

بإمكان العملاء استكشاف الجهازين عن قرب وشراؤهما من خلال خيارات التقسيط السهلة والمريحة

محمد العثمان ود.عادل اليوسفي في صورة جماعية مع ممثلي بنك الكويت الوطني وشركة «بست اليوسفي»

محمد العثمان ود.عادل اليوسفي

القطاعــات، والتــي نوظفهــا 
لتعزيــز التجربــة المصرفية 
لعملائنــا مــن خــلال تقــديم 
العــروض والمزايــا  أفضــل 
والخصومــات التــي ترتقــي 
إلــى  بتجربتهــم المصرفيــة 

مستويات استثنائية».
العلي: «نواصل  وأضافت 
العمــل على توســيع شــبكة 
برنامــج  ضمــن  شــركائنا 
«مكافآت الوطني»، بما يلبي 
تطلعــات عملائنــا ويواكــب 
احتياجاتهم المتنوعة، ويعزز 
القيمة والمزايا التي يحصلون 
عليها عند اســتخدام بطاقات 
«الوطني» الائتمانية ومسبقة 
الدفع للتســوق في متاجرهم 

المفضلة».
وأكــدت العلــي أن التميز 
وتقديم أفضل تجربة مصرفية 
للعملاء يعدان جزءا أصيلا من 
ثقافة «الوطني»، مشــيرا إلى 
أن البنك، وبفضــل الخبرات 
الواســعة التي اكتسبها على 

رفيع بسماكة لا تتجاوز ٤٫١ ملم 
عند فتحه ووزن ٢١٥ غراما، مع 
شاشة داخلية بحجم ٨ إنشات 
وشاشــة خارجيــة بحجم ٦٫٥

إنشات، تصل كلتاهما إلى سطوع 
ذروة يبلــغ ٣٠٠٠ شــمعة مع 
تقنية مضادة للانعكاس ويعمل 
Qualcomm الهاتــف بمعالــج
for ٥ Elite Gen ٨ Snapdragon
Galaxy ونظام تبريد جرافيتي 
موسع، مدعوما ببطارية محسنة 
بسعة ٥٠٠٠ ملي أمبير بتقنية 
الســيليكون وشــحن  كربيــد 
ســريع بقــوة ٤٥ واط. ويضم 
نظام كاميــرات خلفية ثلاثية 
يشــمل كاميرا رئيســية بدقة 
٢٠٠ ميجابكســل تدعــم تقنية 
HDR، وعدســة فائقة الاتساع 
بدقة ٥٠ ميجابكســل، وعدسة 
تقريب ثلاثي، ما يتيح تسجيل 
ڤيديو بصيغة «لوج» الاحترافية 
ودقــة تصل إلى ٨K. كما يضم 
الهاتف تكاملا عميقا مع ميزات 
Galaxy AI وGemini، بما في ذلك 
مســاعدة ذكية تراعي السياق 
وتعمل عبــر التطبيقات، مثل 
ميــزة «Now Nudge». يقــدم 
Samsung Galaxy Z Foldهاتف ٨

مزايا اســتثنائية وعروض 
قيمــة  تضيــف  حصريــة 
حقيقية إلى تجربة عملائنا. 
ونواصل من خلال شراكاتنا 
التجاريــة  العلامــات  مــع 
الرائدة توفير عروض تلبي 
احتياجات عملائنا وتمنحهم 
المزيد من القيمة عند استخدام 
بطاقات التجاري». وأضافت: 
«نتطلــع دائمــا إلــى تقديم 

«المتاجرة العقارية» تحقق صافي أرباح 
بقيمة ٤٫٧٢ ملايين دينار

«المركز» يحقق إجمالي إيرادات 
بقيمة ٨٫٠٢ ملايين دينار

صــرح رئيــس مجلــس الإدارة 
التنفيــذي عبدالفتــاح  والرئيــس 
معرفــي بــأن نتائج أعمال شــركة 
المتاجرة العقارية ش.م.ك.م (شركة 
تابعة مملوكة بنسبة ٧٩٫٢٪ للشركة 
التجاريــة العقارية ش.م.ك.ع) عن 
الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيو 
٢٠٢٦، أســفرت عــن تحقيق صافي 
أرباح بلغت ٤٫٧٢ ملايين دينار، بزيادة 
مقدارها ٢٢٫٨٪ مقارنة بالفترة نفسها 

من العام السابق.
وتعقيبــا علــى النتائــج المالية 
للنصــف الأول لعــام ٢٠٢٦، صرح 
معرفي بأن النتائج المحققة تعكس 
نمــوا فــي الأداء التشــغيلي ونموا 
ملحوظا في إيرادات الاســتثمارات، 
مدعوما باستمرار تنفيذ استراتيجية 
الشــركة الهادفة إلى المحافظة على 
تنوع المحفظة العقارية والاستثمارية 
وتعزيز كفاءة الأداء التشغيلي. وفيما 
يخص المؤشرات المالية، فقد شهدت 
تحســنا ملحوظا، حيــث بلغ النمو 
فــي العائد على حقوق المســاهمين 
والعائــد على الأصول والعائد على 
رأس المــال ١٨٫٩٪ و٣٠٫٨٪ و٢٢٫٨٪ 
على التوالي، مقارنة بالفترة نفسها 

من العام السابق.
وبنــاء عليه، قرر مجلس الإدارة 
توزيع أرباح نقدية نصف ســنوية 
عن العام ٢٠٢٦ بنسبة ٤٪، وبواقع 

كما تواصل الشركة تنفيذ خططها 
التطويرية في مشاريعها العقارية، 
ومن أبرزها مشروع توسعة مجمع 
الرحــاب، الذي يهدف إلــى تطوير 
المرافــق والخدمات من خلال إضافة 
مساحات تأجيرية جديدة، بما يسهم 
في تعزيز تجربة الزوار والمستأجرين 
ودعم مكانة المجمع كوجهة تجارية 
متكاملة، وذلك ضمن رؤية الشركة 
المســتقبلية إلــى تطويــر أصولها 
العقارية وتحقيق نمو مستدام على 

المدى الطويل.
وفــي ختــام تصريحــه، توجه 
عبدالفتاح معرفي بالدعاء إلى االله 
عز وجــل أن يحفظ الكويت وأهلها 
مــن كل مكــروه، وأن تنعم الكويت 
بالأمن والسلامة والاستقرار في ظل 
القيادة الحكيمة لصاحب السمو أمير 
البلاد الشيخ مشعل الأحمد، وسمو 
ولي العهد الشــيخ صبــاح الخالد، 
وسمو الشيخ أحمد العبداالله، رئيس 
مجلس الوزراء، كما أعرب عن جزيل 
الشــكر والتقدير للسادة المساهمين 
وأعضــاء مجلــس الإدارة وجميــع 
العاملين بالشــركة علــى جهودهم 
ودعمهم المســتمر، مؤكدا أن شركة 
المتاجرة العقارية ستواصل العمل 
على تعزيز مركزها المالي وتحقيق 
أهدافها الاستراتيجية بما يحقق قيمة 

مضافة مستدامة للمساهمين.

٤ فلــوس للســهم. وأضاف معرفي 
أن الشــركة تواصــل أعمالهــا وفق 
اســتراتيجية متوازنــة تقوم على 
تنويــع اســتثماراتها العقارية من 
حيث الحجــم والطبيعة والتوزيع 
الجغرافــي، بما يســهم في تحقيق 
التوازن بين المخاطر والعوائد وتعزيز 
الاســتدامة الماليــة للشــركة. وفي 
إطار هذه الاستراتيجية، استثمرت 
شــركة المتاجرة في مركز الخدمات 
اللوجستية والنقل في ولاية تكساس 

بالولايات المتحدة الأميركية.

أعلنت شــركة المركز المالي الكويتي 
«المركز» عــن نتائجهــا المالية للنصف 
الأول مــن عام ٢٠٢٦، حيث بلغ إجمالي 
الإيــرادات ٨٫٠٢ ملايين دينــار، مقارنة 
بإجمالــي إيرادات بقيمــة ١٤٫٤٥ مليون 
دينــار في النصف الأول من عام ٢٠٢٥. 
وشهد الربع الثاني من عام ٢٠٢٦ انتعاشا 
عوض نتائج الربع الأول من عام ٢٠٢٦، 
حيــث بلغ إجمالي الإيــرادات في الربع 
الثاني من عام ٢٠٢٦ مبلغ ١٠٫٦٨ ملايين 
دينار، مقارنة بإيرادات ســلبية قدرها 
٢٫٦٧ مليون دينــار في الربع الأول من 
عام ٢٠٢٦، مما أسفر عن صافي ربح قدره 
٦٫٧٩ ملايين دينار للربع الثاني من عام 
٢٠٢٦، مقارنــة بصافي خســارة قدرها 
٦٫٧٦ ملايين دينار فــي الربع الأول من 
عام ٢٠٢٦، الأمر الذي مكن الشــركة من 
العودة إلى الربحية وإنهاء النصف الأول 
من العام بصافي ربح قدره ٠٫٠٣ مليون 
دينار، وربحية سهم بقيمة ٠٫٠٧ فلس.
وقالت الشركة في بيان صحافي، إن 
التطورات الجيوسياسية في المنطقة خلال 
النصف الأول من عام ٢٠٢٦ واصلت إلقاء 
ظلالها على أسواق المال، وخاصة في دول 
مجلس التعاون الخليجي. وعلى الرغم 

من هذه التحديات، حافظ مؤشر السوق 
العام لبورصة الكويت على اســتقراره 
بصورة نسبية. ومن اللافت مدى قدرة 
أســواق دول مجلس التعاون الخليجي 
علــى الصمود فــي مواجهــة حالة عدم 
اليقــين الجيوسياســي، وهو ما يعكس 
أثر الإصلاحات التي نفذت خلال السنوات 
الماضية والسياسات المالية الرصينة التي 
انتهجتها دول الخليج. وإضافة إلى ذلك، 
كانت عوائد الســندات الســيادية لدول 
مجلس التعاون الخليجي عند مستويات 
مواتيــة، بمــا يعكس ثقة المســتثمرين 
العالميين في متانة الأوضاع الراهنة في 
المنطقة وتفاؤلهم بآفاقها المستقبلية. وفي 
مجال الخدمات المصرفية الاســتثمارية، 
يواصــل «المركز» بناء قاعــدة قوية من 
الصفقات النوعية، تشمل تقديم خدمات 
التقييم والاستشارات التمويلية للشركات 
والشــركات العائلية ذات المــلاءة المالية 
العالية. كما واصلــت المحافظ العقارية 
التابعة لـ«المركز» داخل الكويت وخارجها 
تحقيق مســتويات مســتقرة من نسب 
الإشــغال والعوائد الإيجارية ومعدلات 
التحصيــل. وفــي الوقت ذاتــه، يواصل 
«المركز» انتقاء الفرص الاستثمارية في 

مجالات الائتمان الخاص، والبنية التحتية 
الخاصة، وتمويل مشاريع التطوير. وبلغ 
إجمالي الأصول تحت الإدارة ١٫٥٧ مليار 
دينــار كما في ٣٠ يونيــو ٢٠٢٦، مقارنة 
بـ١٫٥٦ مليار دينار خلال الفترة نفســها 

من العام السابق.
وخلال الربع الثاني من العام، أطلق 
«المركز» خدمة التداول على مدار ٢٤ ساعة 
في السوق الأميركي عبر منصته الرقمية 
iMarkaz Invest، بما يتيح للعملاء متابعة 
وتداول الأســهم وصناديق المؤشــرات 
الأميركية المؤهلة خارج ساعات التداول 
التقليدية، الأمر الذي يمنح المستثمرين 
مرونــة أكبــر للاســتجابة للتطــورات 
الاقتصادية والجيوسياسية والأحداث 
المؤثرة في الأسواق العالمية فور حدوثها.

ومــع اســتمرار تطــور احتياجــات 
العملاء، يواصل «المركز» توسيع نطاق 
خدماتــه ومنتجاته الاســتثمارية عبر 
الأسواق الخاصة والاستثمارات البديلة 
والخدمات الاستشارية، مع التركيز على 
تعميق علاقاته مع العملاء من المؤسسات 
والأفراد ذوي الملاءة المالية العالية، وتقديم 
حلول اســتثمارية تتوافق مع أهدافهم 

الاستثمارية طويلة الأجل.

خلال النصف الأول من ٢٠٢٦ بنمو قدره ٢٢٫٨٪

في النصف الأول من ٢٠٢٦.. و١٫٥٧ مليار دينار إجمالي الأصول تحت الإدارة

عبدالفتاح معرفي

مجلس الإدارة قرر توزيع أرباح نقدية نصف سنوية عن العام ٢٠٢٦ بنسبة ٤٪ وبواقع ٤ فلوس للسهم

الشركة تواصل أعمالها وفق إستراتيجية تقوم على تنويع استثماراتها العقارية من حيث الحجم والجغرافيا

العلي: نوظف علاقاتنا مع المؤسسات في مختلف القطاعات لتقديم أفضل العروض والمزايا الحصرية لعملائنا

نواصل توسيع شبكة شركائنا ضمن برنامج «مكافآت الوطني» لإثراء تجربة عملائنا المصرفية
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محمد الإتربي

922.2 مليون دينار أرباح البنوك في النصف الأول بنمو %4.57
ً
المخصصات بين ارتفاعات وتراجعات واستردادات بلغت 193.2 مليوناً

ــاع الـــمـــصـــرفـــي  ــقــــطــ حـــقـــق الــ
صافي أرباح عن النصف الأول 
مـــن عــــام 2026 بــلــغ 922.207 
ــار بـــنـــســـبـــة نــمــو  ــ ــنـ ــ مـــلـــيـــون ديـ
عــن الــفــتــرة المقابلة مــن العام 
الماضي 2025 بلغت 4.57 في 
المئة وبلغت حينها 881.829 

.
ً
مليوناً

ــرت الــــبــــنــــوك مـــرحـــلـــة  ــ ــبــ ــ وعــ
حملت تحديات جيوسياسية 
أكدت فيها، بالنتائج الإيجابية 
والاستمرارية في التوزيعات 
ة المالية التي  النقدية، الــملاء
يــتــمــتــع بــهــا الــقــطــاع، والـــقـــدرة 
التشغيلية العالية التي تمكنه 

من المحافظة عليها.
 
ً
كما عكست المرحلة أيضاً

ة المراكز المالية ونتاج  كــفــاء
سياسات التحوط التاريخية 
للقطاع الـــذي وجـــد مــا يمكنه 
الاعـــتـــمـــاد عــلــيــه فـــي مــثــل تلك 
المحطات التي تحمل تحديات.

ــــوك فــي  ــنـ ــ ــبـ ــ واســــــتــــــفــــــادت الـ
الـــمـــرحـــلـــة الـــراهـــنـــة مــــن جــمــلــة 
عــــوامــــل أبـــــرزهـــــا الـــتـــوســـعـــات 
ــل،  ــدخــ والــــتــــنــــوع لــــمــــصــــادر الــ
إضــــــــافــــــــة إلــــــــــى الــــــتــــــفــــــوق فـــي 
ــــولات الــــرقــــمــــيــــة الـــتـــي  ــحــ ــ ــتــ ــ ــ ال
ــلـــى مــــدار  ــمـــرت فـــيـــهـــا عـ ــثـ ــتـ اسـ
ــيـــن ولا  ســـنـــوات مـــئـــات الـــملايـ
ــزال تــــواصــــل تـــعـــزيـــز الــبــنــيــة  ــ تــ
التحتية وتطوير أفاق القنوات 
الــرقــمــيــة بــمــزيــد مــن الــخــدمــات 
ــة الـــتـــي  ــرنــ ــمــ ــهــــيلات الــ ــســ ــتــ والــ

ترفع من مستويات التشغيل 
وتصل بالخدمات إلى العميل 

حيثما كان. 
8 بنوك من إجمالي 9 حققت 
نـــتـــائـــج إيـــجـــابـــيـــة بــاســتــثــنــاء 
 
ً
ــد ســجــل تــراجــعــاً مــصــرف واحـ
فــــي الأربــــــــاح نــتــيــجــة ضــغــوط 
المخصصات وليس لأسباب 
تــخــص الــتــدفــقــات والإيــــــرادات 

التشغيلية. 
 يمكن الإشــــارة إلـــى أن 

ً
أيــضــاً

البنوك حافظت على تصنيفات 
قــويــة فــي الــمــراجــعــات الأخــيــرة، 
ــمـــت فــــي خـــضـــم وذروة  ــتــــي تـ الــ
الأحداث حيث أظهرت المؤشرات 
ــــوة ومـــتـــانـــة يــمــكــنــهــا  الـــمـــالـــيـــة قـ
استيعاب أي تحديات أو ضغوط. 

وعلى صعيد المخصصات 
فـــي الــنــصــف الأول مـــن الــعــام 
الــحــالــي فــقــد ارتــفــعــت بنسبة 
39.24 في المئة بسبب زيادتها 
فــي بنكين فقط بنسب كبيرة 
أحدهما بنسبة 113 في المئة 
والــثــانــي 170 فــي الــمــئــة فيما 
بــاقــي الــبــنــوك بعضها استرد 
مــخــصــصــات وأخـــــرى سجلت 
  .

ً
 طفيفاً

ً
 أو حققت نمواً

ً
تراجعاً

لــــــــي  إجــــــــمــــــــا أن  يــــــــــــذكــــــــــــر 
المخصصات عن النصف الأول 
مــن 2026 بــلــغ نــحــو 193.286 
ــار مــــقــــارنــــة مــع  ــ ــنــ ــ ــيــــون ديــ ــلــ مــ
138.810 مليون دينار للفترة 

ذاتها في 2025.

»المتاجرة« تربح 4.7 ملايين 
دينار في 6 أشهر    

توزيع أرباح نقدية نصف سنوية بنسبة %4
ذكـــر عــبــدالــفــتــاح محمد 
ــيــــس مــجــلــس  مــــعــــرفــــي، رئــ
الإدارة الرئيس التنفيذي 
لشركة المتاجرة العقارية 
)تــابــعــة ومــمــلــوكــة بنسبة 
79.2% للشركة التجارية 
العقارية(، أن نتائج أعمال 
الشركة عن الفترة المالية 
الــمــنــتــهــيــة فـــي 30 يــونــيــو 
2026، أسفرت عن تحقيق 
صـــــــافـــــــي أربــــــــــــــــاح بـــلـــغـــت 
4.720.005 د. ك، بــزيــادة 
مــقــدارهــا 22.8% مــقــارنــة 
بــنــفــس الـــفـــتـــرة مــــن الـــعـــام 

السابق.
 عــلــى النتائج 

ً
وتــعــقــيــبــاً

الــــمــــالــــيــــة لـــلـــنـــصـــف الأول 
لعام 2026، صرّّح معرفي 
ــتــــائــــج الـــمـــحـــقـــقـــة  ــنــ بــــــأن الــ
ــــي الأداء   فـ

ً
ــواً ــ ــمـ ــ تـــعـــكـــس نـ

 
ً
 ملحوظاً

ً
التشغيلي ونمواً

في إيرادات الاستثمارات، 
 باستمرار تنفيذ 

ً
مدعوماً

ــة  ــركــ اســــتــــراتــــيــــجــــيــــة الــــشــ
ــــى الــمــحــافــظــة  الـــهـــادفـــة إلـ
عـــــلـــــى تــــــنــــــوع الـــمـــحـــفـــظـــة 
الــعــقــاريــة والاســتــثــمــاريــة 
ة الأداء  وتـــــعـــــزيـــــز كــــــفــــــاء
التشغيلي. وفيما يخص 
الـــمـــؤشـــرات الــمــالــيــة، فــقــد 
 ،

ً
 ملحوظاً

ً
شهدت تحسناً

حيث بلغ النمو في العائد 
عــلــى حــقــوق الــمــســاهــمــيــن 
ــلــــى الأصـــــــول  ــــد عــ ــعـــــائـ ـــ وال
والــعــائــد عــلــى رأس الــمــال 
18.9% و30.8% و%22.8 
ــة  ــارنــ ــقــ ــي مــ ــ ــوالــ ــ ــتــ ــ ــ عــــلــــى ال
بــنــفــس الـــفـــتـــرة مــــن الـــعـــام 

السابق.
ــرر  ــد قـ ــقـ وبــــنــــاء عـــلـــيـــه فـ
تــــوزيــــع  مـــجـــلـــس الإدارة 
أرباح نقدية نصف سنوية 
عن عام 2026 بنسبة %4 

وبواقع 4 فلوس/سهم.
ــي أن  ــ ــرفـ ــ ــعـ ــ وأضـــــــــــــاف مـ
الــشــركــة تــواصــل أعــمــالــهــا 
وفـــــــــــــــق اســــــتــــــراتــــــيــــــجــــــيــــــة 
متوازنة تقوم على تنويع 

استثماراتها العقارية من 
حــيــث الــحــجــم والــطــبــيــعــة 
والتوزيع الجغرافي، بما 
يسهم في تحقيق التوازن 
بــيــن الــمــخــاطــر والــعــوائــد 
وتعزيز الاستدامة المالية 
لــلــشــركــة. وفــــي إطــــار هــذه 
الاستراتيجية، استثمرت 
شركة المتاجرة في مركز 
ــات الـــلـــوجـــســـتـــيـــة  ــ ــدمـ ــ ــخـ ــ الـ
ــقـــل بــــولايــــة تــكــســاس  ــنـ والـ

الأميركية.
ــل الـــشـــركـــة  ــ ــواصـ ــ كــــمــــا تـ
تنفيذ خططها التطويرية 
فــي مــشــاريــعــهــا الــعــقــاريــة، 
ومـــــــــن أبــــــــرزهــــــــا مـــــشـــــروع 
تــوســعــة مــجــمــع الـــرحـــاب، 
ــــذي يـــهـــدف إلــــى تــطــويــر  الـ
الـــمـــرافـــق والــــخــــدمــــات مــن 
خلال إضــــافــــة مـــســـاحـــات 
ــة جــــــديــــــدة، بــمــا  ــريــ ــيــ ــأجــ تــ
يساهم فــي تعزيز تجربة 
الـــــــــــزوار والـــمـــســـتـــأجـــريـــن 
ودعــــــــــم مــــكــــانــــة الـــمـــجـــمـــع 
كوجهة تجارية متكاملة، 
ضــــــمــــــن رؤيــــــــــــــة الـــــشـــــركـــــة 
ــر  ــويـ ــطـ ــتـ الـــمـــســـتـــقـــبـــلـــيـــة لـ
أصولها العقارية وتحقيق 
نــمــو مــســتــدام عــلــى الــمــدى 

الطويل.

عبدالفتاح معرفي

جدول أرباح النصف الأول 2026
نسبة النمو%النصف الأول 2025النصف الأول 2026البنكالتسلسل

3%324.783315.261الوطني1

14.1%27.43324.039الخليج2

3.2%62.28460.363التجاري3

17%37.09131.732الأهلي4

18.23%17.54114.836الدولي5

)47%(11.11920.816برقان6

6.1%363.054342.148بيتك7

5%54.71952.300بوبيان8

18.9%24.18320.334وربة9

4.57%922.207881.829الإجمالي-

»الكويتية« تنظم »أسبوع 
السلامة للخدمات الأرضية«

لتعزيز ثقافة السلامة ورفع كفاءة الأداء
نظمت شركة الخطوط الجوية الكويتية فعاليات »أسبوع 
السلامة للخدمات الأرضية« وتستمر في الفترة بين 11 و16 
أغسطس الجاري في إطار حرصها على تعزيز ثقافة السلامة 
لدى موظفيها، ورفع مستوى الوعي بأهمية الالتزام بإجراءات 
ومعايير الأمن والسلامة في مختلف العمليات الأرضية، بما 
يساهم في توفير بيئة عمل آمنة ورفع جودة الأداء التشغيلي.
وتضمنت فعاليات الأسبوع تنظيم عدد من ورش العمل 
والمحاضرات التوعوية التي تناولت مبادئ وأســس الأمن 
والسلامة، وأهمية تطبيقها في العمليات الأرضية، إلى جانب 
ات الكفيلة بالحد من  استعراض أبــرز الممارسات والإجـــراء
المخاطر المحتملة المرتبطة بالعمليات والمعدات والطائرات، 
وتأكيد أهمية اتباع الإجراءات الوقائية والاستباقية للحد من 

الحوادث والمخاطر قبل وقوعها.
كما شهدت الفعاليات تنظيم مسابقات وأنشطة تفاعلية 
بين الموظفين بهدف إيــجــاد روح مــن المنافسة الإيجابية 
وتشجيعهم على المشاركة والتفاعل مع موضوعات السلامة، 
بــمــا يــســاهــم فــي تــعــزيــز مــســتــوى الــوعــي وتــرســيــخ مفاهيم 
السلامة وجودة الأداء في العمليات الأرضية، إلى جانب تكريم 

الموظفين المشاركين والمتميزين في فعاليات الأسبوع.
وبهذا الصدد أكد الرئيس التنفيذي بالتكليف في الخطوط 
الجوية الكويتية الكابتن عــبــدالــوهــاب إبــراهــيــم الشطي أن 
الــسلامــة إحــدى أهــم الركائز الأساسية فــي عمليات الشركة 
 إلــى أن الخطوط الكويتية تحرص على 

ً
التشغيلية، مشيراً

مواصلة تطوير وتعزيز منظومة السلامة من خلال رفع كفاءة 
ات  ــراء العنصر البشري، وتطبيق أفضل الممارسات والإجـ
الوقائية، والتأكد من الالتزام بالمتطلبات والمعايير المعتمدة 

في مجال الأمن والسلامة.
وذكر الشطي أن »الكويتية« تنفذ متطلبات الأمن والسلامة 
 للمعايير والاشــتــراطــات المعتمدة مــن الهيئة العامة 

ً
وفــقــاً

للطيران المدني، وبما يتوافق مع متطلبات شركات الطيران 
والــجــهــات والــمــنــظــمــات الــدولــيــة المختصة، وفـــي مقدمتها 
الاتحاد الدولي للنقل الجوي )IATA(، بما يعزز من مستوى 

السلامة في مختلف مراحل العمليات التشغيلية.

https://www.aljarida.com/article/140658
https://www.aljarida.com/article/140657
https://www.aljarida.com/article/140656


aleqtisadyah.comالعدد 733  الخميس 30 من صفر 1448  13 أغسطس 2026 م

صــرّح رئيس مجلس الإدارة والرئيــس التنفيذي عبدالفتاح 

محمد رفيع معرفي بأن نتائج أعمال شركة المتاجرة العقارية 

)شــركة تابعة مملوكة بنســبة 79.2% للشــركة التجارية 

العقارية( عن الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2026، قد 

أسفرت عن تحقيق صافي أرباح بلغت 4,720,005 د. ك )أربعة 

ملايين وسبعمائة وعشرون ألفاً وخمسة دينار كويتي(، بزيادة 

مقدارها 22.8% مقارنة بنفس الفترة من العام السابق.

وتعقيباً على النتائج المالية للنصف الأول لعام 2026، صرّح 

معرفي أن النتائج المحققة تعكس نمواً في الأداء التشــغيلي 

ونمواً ملحوظاً في إيرادات الاســتثمارات، مدعوماً باستمرار 

تنفيذ اســتراتيجية الشــركة الهادفة فــي المحافظة على 

تنوع المحفظة العقارية والاســتثمارية وتعزيز كفاءة الأداء 

التشغيلي. وفيما يخص المؤشرات المالية، فقد شهدت تحسناً 

ملحوظاً، حيث بلغ النمو في العائد على حقوق المســاهمين 

والعائد على الأصول والعائد على رأس المال 18.9% و%30.8 

و22.8% على التوالي مقارنة بنفس الفترة من العام السابق.

وبناء عليه فقد قرر مجلس الإدارة توزيع أرباح نقدية نصف 

سنوية عن العام 2026 بنسبة 4% وبواقع 4 فلس للسهم.

وأضاف معرفي أن الشركة تواصل أعمالها وفق استراتيجية 

متوازنة تقوم على تنويع استثماراتها العقارية من حيث الحجم 

والطبيعة والتوزيع الجغرافي، بما يســهم في تحقيق التوازن 

بين المخاطر والعوائد وتعزيز الاســتدامة المالية للشــركة. 

وفي إطار هذه الاســتراتيجية، استثمرت شركة المتاجرة في 

مركز الخدمات اللوجستية والنقل في ولاية تكساس بالولايات 

المتحدة الأمريكية.

كما تواصل الشركة تنفيذ خططها التطويرية في مشاريعها 

العقارية، ومن أبرزها مشــروع توســعة مجمــع الرحاب، 

الذي يهدف إلى تطوير المرافــق والخدمات من خلال إضافة 

مساحات تأجيريه جديدة، بما يساهم في تعزيز تجربة الزوار 

والمستأجرين ودعم مكانة المجمع كوجهة تجارية متكاملة، 

وذلك ضمن رؤية الشــركة المســتقبلية إلى تطوير أصولها 

العقارية وتحقيق نمو مستدام على المدى الطويل.

وفي ختام تصريحه، توجّــه عبدالفتاح محمدرفيع معرفي 

بالدعاء إلــى الله عز وجل أن يحفظ الكويــت وأهلها من كل 

مكروه، وأن تنعم الكويت بالأمن والسلامة والاستقرار في ظل 

القيادة الحكيمة لحضرة صاحب الســمو أمير البلاد المُفدىّ 

الشيخ/ مشــعل الأحمد الجابر الصباح، وســمو ولي عهده 

الأمين الشــيخ/ صباح خالد الحمد الصباح، وسمو الشيخ/ 

أحمد عبدالله الأحمد الصباح، رئيس مجلس الوزراء، حفظهم 

الله ورعاهم ،  كما أعرب عن جزيل الشــكر والتقدير للسادة 

المساهمين وأعضاء مجلس الإدارة وجميع العاملين بالشركة 

على جهودهم ودعمهم المســتمر، مؤكداً أن شركة المتاجرة 

العقارية ســتواصل العمل على تعزيز مركزها المالي وتحقيق 

أهدافها الاســتراتيجية بما يحقق قيمة مضافة مســتدامة 

للمساهمين.

بنمو قدره %22.8

»المتاجرة العقارية« تحقق 4,720,005 د.ك 
صافي أرباح عن النصف الأول 2026 

مجلس الإدارة يقر توزيع أرباح نقدية نصف سنوية 
بنسبة 4% بواقع 4 فلس للسهم عن العام 2026

عبدالفتاح محمد رفيع معرفي
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Kuwait Finance House 
concludes the third 

edition of KFH Academy

Al Mutajara Real 
Estate profit rises 

22.8% to 
KD 4.72 million
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The young Abd Al-Rah-
man ibn Mu’awiya fl ed 
from Syria

Abbasid soldiers pursued 
the Umayyad princes to 
eliminate them

His brother Yahya be-
lieved the safe passage he 
was given, so the soldiers 
killed him

Badr, a loyalist of Ibn 
Mu’awiya, raised an army 
and entered Andalusia

Abu Ja’far Al-Man-
sur: This is the Falcon of 
Quraysh who built a state

The American ambas-
sador in Paris fell in love 
with the widow of a phi-
losopher

Your confession of your 
intention to remain alone 
until you kill your husband

Historians agree that it is 
the most amusing love let-
ter in history

He concluded his letter 
by saying: Come, my dear, 
let us take revenge on them 
together

The man who fled 
death managed to 
found a state that 
lasted 800 years
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Kuwait nips attack
plot on vital facility

IS suspect trained in drone, explosives

KUWAIT CITY, Aug 12, (KUNA):The Ministry of Interior on 
Wednesday foiled a terrorist plot targeting a vital facility in 
the country and arrested a Kuwaiti national affiliated with the 
so-called Islamic State (IS) before executing his plan, following 
intensive security monitoring and surveillance.

This came in a statement by the ministry saying that investigations re-
vealed the suspect had received training related to the manufacture of 
explosives and drones and had built a drone with the intention of using it 
to carry out his terrorist plot and target a vital facility.

Continued on Page 5

Ministry of Interior photo
Kuwait’s First Deputy Prime Minister and Minister of Interior Sheikh 
Fahad Yousef Saud Al-Sabah with Jordan’s Director of the General 

Intelligence Directorate Maj. Gen. Ahmad Hosni. – See Page 2

■ Ahmed Al-Jarallah
Editor-in-Chief, the Arab Times

Opinion

KUWAIT is a merciful country to its people 
and to those residing on its land. Kuwait adopts 
a humanitarian approach to dealing with all 
cases wisely. Kuwait is careful not to cause 
harm to its people and treats them with com-
passion.

Consequently, approximately 509 families 
affected by the amendment to the “Those Who 
Sold Their Homes” law are awaiting the gov-
ernment’s mercy.

These families will be in dire straits if the 
evictions are carried out within the specifi ed 
timeframe without providing a humane alter-
native.

According to legal principles, laws are not 
applied retroactively and do not affect legal 
positions established under previous legisla-
tion. There are fi nancial and social circum-
stances based on previous laws that have 
shaped the interests of individuals and fami-
lies.

Therefore, the repeal of the “Those Who 
Sold Their Homes” law, particularly Article 
29-bis of the 1993 law, has resulted in numer-
ous social problems. These families have struc-
tured their lives for years based on the previous 
law, benefi ting from the rights granted to them 
under that law and paying rent as stipulated in 
their contracts.

Thus, informing them that they must vacate 
their rented homes by September 1 will place 
them in a dire situation. The total number of 
those affected could reach 3,000 or 4,000, as 
each of the 509 families consists of fi ve or 
more members.

When these families rented these homes 
from the state, they relied on the rental law, ad-
hered to its provisions, and regularly paid the 
amounts stipulated in their contracts. Evicting 
them before providing alternative housing will 
create a multifaceted crisis, especially since 
many of them have made improvements to 
their units and made them their permanent res-
idences. This makes the transition extremely 
diffi cult.

Therefore, the new law warrants recon-
sideration, particularly since the explanatory 
memorandum to the decree clarifi es that the 
law targets a group that has benefi ted from the 
usufruct or rental law for more than ten years.

Any change to the current housing situation 
of these families will inevitably place them in a 
major predicament, especially without provid-
ing alternative housing.

Legal tradition grants those affected a period 
to fi nd alternative housing. If a rent increase 
is required, or for any other reason, this does 
not justify harming these families, even unin-
tentionally.

O the government, Kuwait is 
always merciful to its people

Continued on Page 5
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29,060 citations as
traffic net tightens

Alternative oil export routes weighed Kuwait CSC declares 
Aug 27 public holiday 
KUWAIT CITY, Aug 12, (KUNA): The 
Civil Service Commission announced 
Wednesday that ministries, government 
agencies, public authorities and institu-
tions will be closed on Thursday, Aug 27, 
marking the Prophet’s Birthday for 1448 
AH.

In a press statement to Kuwait News 
Agency (KUNA), the commission said the 
decision follows a Cabinet decision taken 
at its meeting Tuesday. Official working 
hours will resume Sunday, Aug 30.

Continued on Page 5

Kuwait eyes strategic exit from Hormuz

Kuwait FM receives letter from Qatar PM

KUWAIT CITY, Aug 12: The Traffic and Operations Sector, represented by 
the General Traffic Department, continued its traffic and security campaigns 
in the country’s governorates from August 3 to 9, reports Al-Seyassah daily.

In a statement, the department explained that the campaigns resulted in 
the issuance of 29,060 traffic citations, the detention of 21 individuals at 
traffic police stations, and the referral of nine juveniles to the Juvenile Pros-
ecution. In addition, 341 vehicles and four motorcycles were impounded 
for committing serious traffic violations.

A total of 2,249 traffic reports were handled, including patrols respond-
ing to 859 traffic accidents, 141 of which resulted in injuries.

One person was arrested on suspicion of possessing drugs, while five 
individuals were apprehended for being under the influence of drugs. All 
five were referred to the Drug Control General Department.

Sixty-three individuals were arrested for expired residency permits, 
while four individuals were found without proper identification. Further-
more, 52 wanted individuals and 20 vehicles were apprehended.

All individuals and vehicles were transferred to the relevant authorities 
for legal action.

Continued on Page 5

By Najeh Bilal
Al-Seyassah/Arab Times Staff

KUWAIT CITY, Aug 12: With the escalation 
of geopolitical crises, the Strait of Hormuz has 
transformed from a natural waterway into a great-
er threat to the economic stability of the Gulf Co-
operation Council (GCC) countries.

As the region faces this critical situation, two 
experts told the newspaper about the need to ex-
pedite the expansion of land-based oil transport 
projects and the construction of massive pipeline 
networks in the territories of Saudi Arabia, Unit-

ed Arab Emirates (UAE) and Oman.
Economic expert and former advisor to the Min-

ister of Finance Mohammad Ramadan affirmed 
that the GCC’s geographical and logistic depth is 
rich with alternatives extending to the territories 
and coastlines of Saudi Arabia, UAE and Oman.

Ramadan explained that activating these alter-
natives will lead to a decline in the importance of 
the Strait of Hormuz as the sole path for global 
energy trade.  He said this structural shift in ex-
port routes will deprive Tehran of its control over 
the Strait of Hormuz.

Continued on Page 5

Ministry of Foreign Affairs photo
Foreign Minister Sheikh Jarrah Jaber Al-Ahmad Al-Sabah receives a letter from the 

Qatari PM, delivered by the Ambassador of Qatar.

Photo by Samer Shqair
Chadian Ambassador to Kuwait Dr. Taher Khater with Kuwait’s Assistant 
Minister of Foreign Affairs for African Affairs Ambassador Sameeh Hayat.

KUWAIT CITY, Aug 12, 
(KUNA): Foreign Minis-
ter Sheikh Jarrah Jaber Al-
Ahmad Al-Sabah received 
a written message from 
Qatari Prime Minister and 
Foreign Minister Sheikh 
Mohammad bin Abdulrah-
man bin Jassim Al-Thani 
concerning the strong bi-
lateral ties between the two 
countries.

The Foreign Ministry said 
Wednesday that the message 
was delivered during Sheikh 
Jarrah’s reception of Qatari 
Ambassador to Kuwait Ali 
bin Abdullah Al-Mahmoud 
at the Ministry’s headquar-
ters.

Workers cities poised to
‘reshape’ labor housing

By Marwa Al-Bahrawi
Al-Seyassah/Arab Times Staff

KUWAIT CITY, Aug 12: According to experts, establish-
ing integrated workers’ cities is not limited to providing 
housing, but must also meet public health and safety re-
quirements, including fire protection, as well as provide 
essential services, transportation, and necessary facilities.

Head of the National Integrity Center and former Mu-
nicipal Council member, Hamoud Aqla Al-Enezi, affirmed 
that workers’ cities represent one of the most important 
sustainable solutions for addressing informal housing and 
regulating the conditions of expatriate workers, provided 
that they are part of an integrated system for managing the 
labor sector rather than merely serving as housing facili-
ties.

Speaking to the daily, Al-Enezi said the recent security 
campaigns led by the Ministry of Interior in cooperation with 
government agencies reflect the state’s seriousness in ad-
dressing violations, praising the efforts made in this regard.

He pointed out that the issue of workers’ cities had previ-
ously been discussed in the Municipal Council during his 
term, when sites were allocated for their construction fol-
lowing a series of meetings and workshops with the rel-
evant authorities.

Continued on Page 5

Kuwait and Chad give fresh
impetus to bilateral relations
KUWAIT CITY, Aug 12, (KUNA): 
Assistant Minister of Foreign Af-
fairs for African Affairs Ambassador 
Sameeh Hayat commended the deep-
rooted bilateral ties between the State 
of Kuwait and the Republic of Chad 
across several key sectors.

Speaking to reporters on the side-
lines of the 66th Chadian Indepen-

dence Day reception held at the em-
bassy in Kuwait, Ambassador Hayat 
noted that relations dating back to 
the 1960s are defined by mutual re-
spect, regular political consultations, 
and continuous economic coopera-
tion.

Continued on Page 5

Food smuggling
scheme unboxed

By Munif Naif
Al-Seyassah/Arab Times Staff

KUWAIT CITY, Aug 12: Officers 
from Kuwait General Administra-
tion of Customs (KGAC) thwarted 
an attempt to smuggle huge quanti-
ties of various subsidized food sup-
plies out of Kuwait through several 
trucks bound for Egypt.

In a press statement, KGAC re-
vealed that the inspectors suspected 
many shipments, which they in-
spected thoroughly, leading to the 
discovery of large quantities of 
various food items.

Continued on Page 5
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Results for the first half of 2026

ABK - Egypt achieves EGP 3.1 billion Net Profit
CAIRO, Aug 12: Al Ahli Bank of Kuwait - Egypt 
(ABK-Egypt) announced outstanding finan-
cial results for the first half of 2026, with Net 
Profit recording EGP 3.1 billion for the period 
ending June 30, marking remarkable growth of 
30% compared to EGP 2.4 billion for the same 
period last year. And Profit Before Tax increased 
by 40% compared to the same period last year to 
reach EGP 4.5 billion. Net Interest Income grew 
by 34% to reach EGP 5.1 billion, up from EGP 
3.8 billion in the first half of 2025.

Total Assets grew in six months by 10% to 
reach EGP 196.7 billion, compared to EGP 178.1 
billion in December 2025, Total Customers De-
posits increased by 15% to EGP 161.6 billion 
compared to EGP 141 billion at the end of 2025. 
Meanwhile, the Bank’s Total Gross Loans Port-
folio increased by 7% to reach EGP 93.5 billion, 
compared to EGP 87.6 billion in 2025.

Commenting on these strong results, Mr. Ali 
Marafi, Chairman of ABK-Egypt, said: “The 
outstanding performance of ABK-Egypt during 
the first half of the current year marks another 
milestone in the Bank’s track record of achieve-
ments since the acquisition by Al Ahli Bank of 
Kuwait Group in 2015. It also reflects our contin-
ued efforts to achieve the Group’s vision of max-
imizing shareholders’ equity. During the coming 
period, we will continue to build and develop in 
line with our ambitious strategy and vision to 
strengthen our position among leading banks in 
the Egyptian market.”

Marafi also added: “The Bank continued to 
reinforce its positive impact in the communities 
where we operate over the course of the year by 
launching impactful initiatives demonstrating 
our commitment to Corporate Social Respon-
sibility. Our commitment to making positive 
change is one that we have proudly upheld since 
we started our operations in Egypt and is heav-
ily supported by the Bank’s employees through 
their active participation in various volunteer-
ing programs that aim at achieving sustainable 
development through supporting and integrating 
vulnerable segments.

He continued, “These recent results showcase 

the Bank’s unwavering efforts in providing the 
best banking products and services, as well as its 
commitment to the highest standards of innova-
tion and customer service. The Bank consistently 
strives to strengthen its position in the Egyptian 
banking sector and is firmly committed to the 
principles of governance, sustainability, and cor-
porate social responsibility (CSR), based on our 
belief that success is not only measured by fi-
nancial performance, but also by the positive and 
lasting impact we create in our community. 

In conclusion, Marafi stated “I would like to 
thank the Bank’s executive management team 
and employees whose commitment has made our 
aspirations and ambitious plans achievable.” 

On his part, Mr. Khaled El Salawy, CEO 
and Managing Director of ABK-Egypt, stated: 
“The Bank’s strong performance reinforced its 
solid financial position and its ability to navigate 
challenging market conditions. Our strategy has 
proven effective in mitigating risks and deliv-
ering strong growth rates across all key perfor-
mance indicators amid the evolving local and 
global economic landscape.”

El Salawy further affirmed that the Bank’s 
outlook remains positive, supported by Egypt’s 
ongoing economic reforms and the government’s 
continued efforts to enhance economic stability 
and attract investment opportunities. These ef-
forts continue to support a favorable environ-
ment for the banking sector and reinforce banks’ 
vital role in supporting the national economy.

El Salawy commended the Central Bank of 
Egypt’s (CBE) key role in driving Egypt’s digi-
tal transformation agenda and fostering financial 
innovation, with special focus driven towards 
financial inclusion objectives and broadening 
access to banking services among the unbanked 
segments. He also emphasized that ABK-Egypt 
remains committed to introducing innovative 
banking solutions and digital services that aims 
to deliver a seamless and efficient banking expe-
rience that meets the rising needs of customers.

El Salawy, further stated that the Bank’s ambi-
tious strategy is centered around achieving per-
formance efficiency across all business lines, in 
addition to strengthening the Bank’s technology 
infrastructure, geographical presence, and ser-
vice levels to ensure extending the best level of 

service to customers.

International Awards

ABK-Egypt recently received four presti-
gious awards, including three from International 
Business Magazine for 2026 where El Salawy, 
was awarded “Best Visionary Banking Leader” 
in recognition of his pivotal role in driving the 
Bank’s sustainable growth, fostering a culture of 
innovation and development, and enhancing in-
stitutional performance in line with global bank-
ing best practices. 

Additionally, the Bank was honored with the 
“Best Corporate Banking Services” and “Best 
Retail Bank” awards, reaffirming its excellence 
in delivering outstanding banking services to 
both corporate and retail customers. ABK-Egypt 
also received Deutsche Bank’s Client Excellence 
Award 2025 in recognition of the strong partner-
ship between the two banks. 

This award reflects the Bank’s outstanding 
performance, operational excellence, and the 
successful collaboration in relationship manage-
ment, cash management, trade finance, and in-
stitutional banking services, as well as the deliv-
ery of international client services in line with 
the highest global standards. The recognition 
further reinforces the mutual trust between the 
two banks and supports their continued commit-
ment to achieving greater shared success while 
enhancing the quality of services provided to 
customers. 

Furthermore, during H1 2026, ABK-Egypt and 
Mastercard announced a strategic collaboration, 
unlocking a new phase of cutting-edge consum-
er, commercial, and digital payment solutions. 

This collaboration supports the Bank’s digital 
transformation journey, enabling it to expand its 
range of services to meet the evolving needs of 
a broader customer base and deliver innovative 
solutions and a seamless, exceptional banking 
experience. It also supports Egypt’s vision to 
transition towards a digital economy, while en-
abling customers to benefit from the enhanced 
digital capabilities offered by Mastercard’s solu-
tions across various levels.

Ali Marafi, Chairman of ABK-Egypt Khaled El Salawy, CEO and Managing Director of 
ABK-Egypt

Boursa Kuwait closes higher Assets Under Management of KD 1.57 billion

Kuwait’s largest loyalty program ... featuring over 900 local outlets

Markaz records total revenue of KD 8.02 million for H1

Best Al Yousifi joins the NBK Rewards Program

KUWAIT CITY, Aug 12: Kuwait Financial Centre 
“Markaz” (KSE: Markaz, Reuters: MARKZ.KW, 
Bloomberg: MARKAZ: KK) reported its financial 
results for H1-2026 with a Total Revenue of KD 
8.02 million, as compared to KD 14.45 million in 
H1-2025. Q2 2026 made a strong recovery, fully 
compensating for the impact experienced in Q1 
2026. Total revenue in Q2 2026 reached KD 10.68 
million, compared to a negative revenue of KD 
2.67 million in Q1 2026, resulting in a net profit 
of KD 6.79 million for Q2 2026, compared to a net 
loss of KD 6.76 million in Q1 2026 enabling the 
company to return to profitability and close H1 of 
the year with a net profit of KD 0.03 million (EPS: 
0.07fils).

During H1-2026, market sentiment continued 
to be influenced by geopolitical developments 
across the region, resulting in heightened vola-
tility across financial markets, especially in the 

GCC. Despite these challenges, Kuwait All Share 
Index remaining broadly stable.It is remarkable 
how well the GCC market withstood the geopo-
litical uncertainty, reflecting the preceding reforms 
and sound fiscal policies of all GCC countries. In 
addition, yields on sovereign GCC bonds were 
favorable,reflecting the world’s faith in the re-
gion’s resilience and optimism about its future 
prospects.

In Investment Banking, Markaz continued 
developing a pipeline of selective high-profile 
transactions, including providing valuation and 
financing advice to both corporates and high 
net worth family offices.The real estate portfo-
lios in Kuwait and abroad continued to deliver 
stable occupancy levels, rental yields and col-
lection ratios. The company is pursuing selec-
tive investment opportunities in private credit, 
private infrastructure and development financ-

ing. Assets Under Management (AUM) was KD 
1.57billion as of 30 June 2026, compared to KD 
1.56billion in the same period previous year. 
During the quarter, Markaz introduced 24-hour 
U.S. market access through its digital invest-
ment platform, iMarkaz Invest, enabling clients 
to monitor and trade eligible U.S. equities and 
ETFs beyond traditional market hours. This 
enhancement provides investors with greater 
flexibility to respond across time zones to eco-
nomic news flows, geopolitical developments, 
and other market moving events as they unfold. 
Markaz continues to broaden its offerings across 
private markets, alternative investments and ad-
visory services. the company’s focus remains on 
strengthening institutional and high net worth 
client relationships while delivering investment 
solutions aligned with their long-term objec-
tives.

KUWAIT CITY, Aug 12: In line with its on-
going commitment to enriching its customers’ 
banking experience and providing the best 
exclusive offers and premium rewards, Na-
tional Bank of Kuwait announced that Best Al 
Yousifi has joined the NBK Rewards Loyalty 
Program. 

Under this partnership, NBK offers its cus-
tomers an exclusive opportunity to earn NBK 
Rewards points equivalent to 1% of the trans-
action value when shopping at Best Al Yousifi 
and spending KD 100 or more using any NBK 
Credit or Prepaid Card.

NBK customers can now enjoy a range of 
benefits when shopping at Best Al Yousifi, as 
they can use their accumulated NBK Rewards 
points to pay for all or part of their purchases 
instantly at participating outlets via point-of-
sale (POS) terminals.

This initiative enhances the added value that 
NBK offers to its customers, enabling them to 
easily redeem their NBK Rewards points at a 
wide network of participating stores.

On this occasion, Shoug Al Ali – VP Head 
of Merchant Relations at NBK stated: “We are 
committed to building solid relationships with 
leading institutions across various sectors, and 
we leverage these partnerships to enhance our 
customers’ banking experience by offering 

top-notch deals, benefits, and discounts that 
elevate their experience to exceptional levels”.

Al-Ali also added: “We continuously strive 
to widen our network of partners for the NBK 
Rewards Program to meet our customers’ as-
pirations and diverse needs, while enhancing 
the value and benefits they receive when using 
NBK Credit and Prepaid Cards to shop at their 
favorite stores”.

Moreover, Al-Ali emphasized that excel-
lence and delivering the best banking experi-
ence to customers are integral to the Bank’s 
culture, further noting that, thanks to extensive 
expertise gained over decades, NBK is well-
equipped to understand customer needs, assess 
their goals, and exceed their expectations.

For his part, Mr. Wael Deeb, General Man-
ager – Electronics Group at Best Al Yousifi, 
expressed his enthusiasm about the partner-
ship, stating: “We are delighted to join the 
NBK Rewards Program, which reflects our 
commitment to offering our customers an ex-
ceptional shopping experience. This collabo-
ration allows our customers to maximize the 
value of every purchase, and we look forward 
to a long-standing and fruitful partnership with 
NBK.”

The NBK Rewards Program is the largest 
loyalty program in Kuwait, featuring over 900 
participating local merchants. It enables hold-
ers of NBK Credit or Prepaid Cards to earn 
guaranteed rewards at a wide range of top lo-
cal brands across diverse categories, including 
restaurants and cafes, fashion and cosmetics, 
clinics and health clubs, furniture and home 
goods, automotive dealerships, travel agencies 
and hotels, children’s and educational prod-
ucts, entertainment, and more.

As a leading financial institution in the re-
gion, NBK is committed to offering a com-
prehensive range of Credit Cards featuring 
diverse benefits to meet various customer 
needs, including the Rewards Programs, 
cashback options, and exclusive local and 
global offers.

4% interim cash dividend

Al Mutajara Real Estate profit 
rises 22.8% to KD 4.72 million
KUWAIT CITY, Aug 12: Mr. Ab-
dulfatah M. R. Marafie, Chairman 
and Chief Executive Officer of Al 
Mutajara Real Estate Company 
K.S.C.C. (a subsidiary company 
owned 79.2% by The Commer-
cial Real Estate Company – Al 
Tijaria), stated that the company’s 
business results for the finan-
cial period ended 30 June 2026 
resulted in achieving net profits 
amounting to KD 4,720,005 (Four 
Million Seven hundred Twenty 
thousand and Five Kuwaiti Di-
nars), reflecting an increase of 
22.8% compared to the same pe-
riod of the previous year.

According to the financial results 
of the FirstHalf of 2026, Marafie 
stated that the achieved results 
reflect growth in the operational 
performance and notable growth 
in investment revenues, supported 
by the continued implementation 
of the company’s strategy aimed 
at maintaining a diversified real es-
tate and investment portfolio while 
enhancing operational efficiency. 
Regarding the financial indicators, 
the company witnessed notable 
improvement, as the growth in re-
turn on equity, return on assets, and 
return on the company’s capital 
reached 18.9%, 30.8%, and22.8% 
respectively, compared to the same 
period last year.

Accordingly, the Board of Di-
rectors has resolved to distribute 
interim cash dividends for the 
first half of 2026 at a rate of 4%, 
equivalent to 4 fils per share.

Mr. Marafie added that the 
Company continues to operate 
according to a balanced strategy 
based on diversifying its real es-
tate investments in terms of size, 
nature, and geographical distribu-
tion, thereby balancing risks and 
returns while enhancing its finan-
cial sustainability. In line with this 
strategy, Mutajara has invested in 
an income-generating logistics 
and transportation centre in the 
State of Texas, USA.

The company also continues to 
implement its development plans 
across its real estate projects, most 
notably the expansion project of 
Al Rihab Complex, which aims 

to develop the complex’s facilities 
and services through the addition 
of new leasable spaces, contribut-
ing to enhancing the experience 
of visitors and tenants while sup-
porting the complex’s position as 
an integrated commercial destina-
tion, in line with the company’s 
future vision to develop its real 
estate assets and achieve sustain-
able long-term growth.

In conclusion, Mr. Abdulfatah 
M.R. Marafie prayed to Almighty 
God to protect Kuwait and its 
people from all harm and to bless 
Kuwait with lasting peace, safety, 
and stability under the wise lead-
ership of His Highness the Amir 
of the State of Kuwait, Sheikh 
Mishal Al-Ahmad Al-Jaber Al-
Sabah; His Highness the Crown 
Prince, Sheikh Sabah Khalid Al-
Hamad Al-Sabah; and His High-
ness Sheikh Ahmad Abdullah Al-
Ahmad Al-Sabah, Prime Minister 
of the State of Kuwait, may God 
preserve and protect them. He 
also expressed his deepest grati-
tude and appreciation to all share-
holders, Board Members, and 
employees for their continuous 
support and dedicated efforts. He 
emphasized that Al Mutajara Real 
Estate Company will continue 
working towards strengthening its 
financial position and achieving 
its strategic objectives in a man-
ner that delivers sustainable added 
value to shareholders.

KUWAIT CITY, Aug 12, (KUNA): 
Boursa Kuwait ended Wednesday’s 
trading session in positive territory, 
with its All-Share Index gaining 
24.61 points, or 0.28%, to close at 
8,860.63 points.

Trading volume reached 267.7 
million shares through 19,413 trans-
actions, with a total value of KD 67.8 
million, equivalent to approximately 
USD 221 million.

The Main Market Index advanced 
26.36 points, or 0.30%, to 8,893.90 
points. A total of 179.1 million shares 
changed hands through 10,514 trans-

actions valued at KD 31.7 million, or 
about USD 103.3 million.

The Premier Market Index rose 
25.51 points, or 0.27%, to close at 
9,313.45 points. Trading volume 
stood at 88.6 million shares across 
8,899 transactions, with a value of 
KD 36 million, equivalent to ap-
proximately USD 117.3 million.

The Main 50 Index climbed 34.84 
points, or 0.34%, to reach 10,374.77 
points. Some 134 million shares 
were traded through 7,420 transac-
tions valued at KD 24.3 million, or 
approximately USD 79.2 million.

Abdulfatah M. R. Marafie, Chairman 
and CEO

Al-Ali:
■ We leverage our relation-

ships with leading institutions 
across various sectors to offer 
the top-notch deals and exclusive 
benefi ts to our customers.

■ We continuously strive to 
widen our network of partners 
for the NBK Rewards Program 
to enrich our customers' banking 
experience.

Mohammed Al-Othman and Dr. Adel Al-Yousifi NBK & Best Al Yousifi representatives during the signing ceremony.
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